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L
A RAZÓN cierra el año con unos 
premios para reconocer al sector 
sanitario con la celebración de la 
gala de los Premios Cum Laude 
2025. En esta ocasión, el diario de 

cabecera de uno de los suplementos de in-
formación médica más importantes y rele-
vantes del panorama periodístico, como es 
A tu Salud, quiere poner el foco en la exce-
lencia de la medicina, la investigación cien-
tífi ca y la cualifi cación de los equipos médi-
cos en las diferentes áreas y especialidades 
sanitarias.

La gala tuvo lugar en la sede del diario  en 
Madrid y acogió a un centenar de profesio-
nales acompañados de sus familiares, invi-
tados y equipos de trabajo.

El evento comenzó con las palabras de la 
periodista Marina Castaño, quien quiso se-
ñalar el papel de un acontecimiento «en el 
que vamos a poner en valor el papel primor-
dial que tienen los profesionales de la Medi-
cina en nuestras vidas». A continuación, 
aseveró que «la excelencia no es un atributo 
accesorio, sino un compromiso permanente 
con el rigor, la ética y la mejora continua. En 
ningún ámbito resulta más decisiva esta cua-
lidad que en la Medicina, donde cada avan-
ce, cada decisión clínica y cada gesto profe-
sional y humano inciden directamente en la 
vida y la dignidad de las personas».

Tras la bienvenida, el director del periódi-
co, Francisco Marhuenda, insistió en que los 
«profesionales y las empresas del sector sa-
nitario favorecen la calidad de vida de las 
personas y su longevidad. Todo ello hace que 
seamos una sociedad mucho más feliz que 
otras como la de postguerra. Se trata de un 
sector capital en todos los terrenos y muy 
maltratado, tanto en la labor que realizan los 
laboratorios para conseguir avances cientí-
fi cos y farmacéuticos. También su personal, 
el personal sanitario en su conjunto, que os 
pasáis muchos años formándoos y trabajan-
do para luego no ver la recompensa que os 
merecéis. Gracias a vosotros España tiene 
uno de los mejores sectores sanitarios del 
mundo. Hay que pedir a las administraciones 
que se acuerden a este sector y se trate como 
se merece y no olvidar situaciones por las que 
hemos pasado, como la de la COVID 19».

Y llegó la hora de la entrega de los catorce 
premios dedicados, cada uno de ellos, a una 
especialidad sanitaria.

La primera en subir al estrado fue la Dra. 
Patricia Talamantes, que recogió el Premio 
Cum Laude en Estética Dental y Ortodoncia, 
momento en el que aprovechó para mostrar 
«un agradecimiento a la institución que otor-
ga este premio por valorar la excelencia en 
un campo como la estética dental y la orto-
doncia».

El siguiente reconocimiento fue a parar a 
las manos de la Dra. Elena Adalia con motivo 
del Premio Cum Laude en Implantología 
Dental: «Hoy lo recojo yo, pero este premio 
pertenece a todo mi equipo y a cada pacien-
te que confía en nosotros».

LA RAZÓN CELEBRA LOS PREMIOS CUM LAUDE 2025, UNA 
GALA EN LA QUE SE HA RECONOCIDO LA EXCELENCIA DE 
CATORCE CORPORACIONES Y PROFESIONALES DE 
DIFERENTES RAMAS DE LA MEDICINA

ALBERTO ELVIRA. MADRID

La excelencia de
la Medicina, en los 
Premios Cum Laude

El director de LA RAZÓN, Francisco Marhuenda, durante su intervención en la gala 

A continuación, se entregó el Premio Cum 
Laude en Medicina del Dolor, que recayó en 
el Dr. David Abejón, jefe de la Unidad del 
Dolor del Grupo Quirónsalud Madrid y uno 
de los principales exponentes en la reivindi-
cación de la Medicina del Dolor como espe-
cialidad sanitaria, hasta ahora no reconocida 
como tal en España. El Dr. Abejón incidió 
«que en estos tiempos tan convulsos es agra-
dable que se reconozca al sector sanitario. 
También es importante que se reconozca al 
tratamiento del dolor, que no es una discipli-
na de la que se hable mucho».

El cuarto galardón fue a parar a las manos 
del Dr. César Noval Font, el Premio Cum Lau-

de en Cirugía Plástica, Estética y Reparadora. 
El galardonado explicó que «es cierto que 
durante los últimos años nuestro equipo nos 
hemos sentido más reconocido fuera de Es-
paña y es bonito ver que en tu país también 
se te reconoce».

Tras estas palabras, se anunció el Premio 
Cum Laude en Oftalmología y Cirugía Ocu-
lar, que reconoció la labor del Dr. Ramón 
Lorente Moore, medalla de oro de la Socie-
dad Española de Cirugía Ocular en 2023. El 
Dr. Lorente quiso plasmar «un agradeci-
miento a todo el Grupo Planeta», añadiendo 
que «tenemos que darnos cuenta de que es-
tamos en un momento muy complicado del 
sector y de la profesión».

A continuación, el Dr. Pedro Llinàs Amen-
gual recogió el Premio Cum Laude en Neu-
rocirugía debido a su formación y experien-
cia en el campo. «Este premio no es fruto de 
mi trabajo en exclusiva, sino que depende 
íntegramente de un equipo trabajando codo 
con codo y día a día conmigo. Por último, 
querría recordar a pacientes y familias, por-
que nuestro trabajo para ellos representa un 
punto de infl exión en sus vidas, por lo que 
nuestra labor es que ello le perita continuar 
con sus vidas de la mejor manera posible», 
aseguró Pedro Llinàs.

El siguiente galardonado fue el Grupo ICSE 
con el Premio Cum Laude en Formación Sa-
nitaria. El encargado de recoger este recono-
cimiento fue su presidente, José Domingo 
Martín Espino, quien declaró que «para el 
Grupo ICSE este premio reconoce más de 45 
años de trabajo y esfuerzo. Es también un 
reconocimiento al trabajo de nuestro profe-
sorado, nuestros equipos y, sobre todo, a  
nuestro alumnado: todos ellos son nuestra 
verdadera razón de ser».

En el ecuador de la gala, fue el Dr. Xavier 
Tintoré el galardonado con el Premio Cum 
Laude en Rinoplastia. Con más de 25 años a 
sus espaldas, el Dr. Tintoré ha sido reconoci-
do a lo lago de estas décadas y ha conseguido 
situar a la clínica que lleva su propio apellido 

«Hay que decirle a la 
administración que os 
trate como os merecéis», 
declaró Marhuenda

Los premios celebran la 
excelencia de los médicos 
y sus equipos, haciendo 
hincapié en su vocación
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como una de las más vanguardistas. Tal y 
como explicó el doctor, «sin mi equipo esto 
no sería posible. La rinoplastia es una cirugía 
exigente y que requiere mucha precisión».

Otro de los reconocimientos colectivos de 
la tarde fue a parar a Vantive con el Premio 
Cum Laude en la Mejora de la Calidad de 
Vida y Autonomía del Paciente Renal. Al es-
trado subió Rosabel Arce, directora general 
del Sur de Europa, y aseveró que «somos un 
sector que picando hemos llegado donde 
estamos».

Siguiendo con los galardones colectivos, 
Inmeq (Instituto Médico Quirúrgico del Apa-
rato Digestivo) se hizo con el Premio Cum 
Laude al Equipo Médico Multidisciplinar de 
Digestivo y Nutrición por ser una de las clí-
nicas de referencia de en todo lo que tenga 
que ver con el aparato digestivo, endocrino-
logía y nutrición. Este reconocimiento fue 
recogido por los doctores Jorge Núñez Otero 
y Pedro María Pallarés, director y adminis-
trador, respectivamente. Núñez comenzó 
agradeciendo el premio al diario LA RAZÓN 
y a todo el equipo que hace posible su pro-
yecto, «en especial, a nuestros pacientes». 

Continuó Pallarés incidiendo en que «des-
pués de un largo recorrido, pensamos en 
juntar a los mejores de cada disciplina para 
que el paciente los tenga en el mejor lugar y 
trabajando conjuntamente».

Por su parte, el Premio Cum Laude al Psi-
quiatra del Año 2025 fue a parar a las manos 
del Dr. Eduardo Vera, CEO y director Médico 
de Clínica Eduardo Vera Barrios, un profe-
sional con una trayectoria relevante. Según 
el doctor, «la salud mental no es la felicidad, 
sino el equilibrio. Sé que la empatía es la he-
rramienta terapéutica principal para nues-
tros pacientes. No solo hay que cuidar de uno 
mismo, sino cuidar los unos de los otros».

Volviendo a los premios colectivos, el Pre-
mio Cum Laude a la Innovación en Consul-
toría Regulatoria de productos Sanitarios fue 
para CMG Meddev, una empresa consultora 
en asuntos regulatorios, de calidad y clínicos 
con una experiencia de más de 30 años. Se-
gún su CEO, Carmen Martín, quien subió al 
estrado, que «nos dedicamos a conseguir que 
todos los aparatos y productos que usáis día 
a día funcionen correcta y satisfactoriamen-
te, a que las startups puedan desarrollar sus 

proyectos. Somos una empresa joven, pero 
con muchas ganas de seguir apoyando al 
sector y creciendo».

Enfi lando la recta fi nal de la gala, el penúl-
timo de los reconocimientos fue el Premio 
Cum Laude a la Innovación en Interopera-
bilidad de Datos Clínicos y el galardonado, 
Idonia, una startup mallorquina que ha de-
sarrollado una plataforma transaccional 
para la gestión de imágenes médicas. Su 
CEO, Miguel Cabrer explicó que »no ha sido 
un camino fácil, pero está siendo un viaje 
apasionante. Hemos procesado más de 900 
millones de imágenes médicas. Este premio 
supone un respaldo y una inyección extra».

Para fi nalizar este evento, el último de los 
reconocimientos fue para la empresa Vertex 
Pharmaceuticals con el Premio Cum Laude 
en Terapias Genéticas para Enfermedades 
Raras. Subió al estrado, en nombre de todo 
el equipo, Marcio Machado, director general. 
Tras la recepción, pronunció unas palabras 
con las que quiso enfatizar en «el inmenso 
honor por recibir este premio. Es un recono-
cimiento a sanitarios, pacientes y aquellos 
que invierten en avances científi cos».

Foto de familia de los 
Premios Cum Laude, 
entregados por LA RAZÓN

La mayoría de los 
premiados reivindicó la 
situación de los 
profesionales sanitarios 

Los premios reconocen la 
excelencia como un 
compromiso con la ética y 
la mejora continua
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La periodista Marina Castaño presentó el evento Francisco Marhuenda, preparado para entregar uno de los galardones

Cristina Martín, José Domingo Martín, Natalia del Rosario y Miguel Rodríguez José Alejandro Vera, Alicia Esther Barrios, Eduardo Vera y Alejandro Vera

Xavier Tintoré y Francesca Jaimes Antonio Ferreira,  Rosabel Arce, José Luis Arias y Celia Cortijo

Ramón Lorente Moore, Carmen Bulnes,  Julie Bernhard y Ramón 

Lorente Bulnes

ESPECIAL PREMIOS CUM LAUDE
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Sara Alonso, Amaya Erce, Cristina Núñez, Marcio Machado, Francisco Marhuenda, Nicolás 

Sangrador y Manuel Torres María Rosa Martín, Carmen Martín y Tomas Cuéllar

Rosa Cabrer, Miguel Cabrer González, Cristina Cabrer y Catalina SeguíSara Abejón, Natalia Valencia, David Abejón y Alba Abejón

María José Hevilla, Patricia Talamantes, 

Gonzalo Candela y Eliseo Candela Antonio Presa, Helena Presa, Victoria Presa y Elena Adalia Díaz Marcio Machado, Sara Alonso, Amaya Erce y Cristina Núñez

PREMIOS CUM LAUDE ESPECIAL
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Mercedes Riveira, César Noval y Francisco Marhuenda Rosa y Cristina Cabrer, con el director de LA RAZÓN

Miguel Lliteras, Carlos Cabanillas, Pedro Llinàs, David Alfredo Riera y Alberto SorianoEl Dr. César Noval Font y sus acompañantes a la gala

Una invitada graba a uno de los premiados Pedro de María Pallarés, Lucía Phraes Orejana y Jorge Núñez Otero Los premios, antes de comenzar la gala

ESPECIAL PREMIOS CUM LAUDE
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Dra. Patricia Talamantes Hevilla

Patricia 

Talamantes, con el 

premio, junto a 

Francisco 

Marhuenda

Sensibilidad y visión clínica para sonreir

PREMIO CUM LAUDE EN ESTÉTICA DENTAL Y 
ORTODONCIAC

on una vocación que combina 
ciencia, estética y un profundo 
respeto por la biología del pa-
ciente, la Dra. Patricia Tala-
mantes ha construido una tra-

yectoria profesional que destaca por su 
enfoque integrador y su constante búsqueda 
de la excelencia clínica. Su trabajo no solo 
transforma sonrisas, sino que mejora la ca-
lidad de vida de quienes acuden a su con-
sulta, desde una odontología ética, humana 
y rigurosa.

Formada inicialmente en Farmacia, su 
primera etapa académica le otorgó una base 
científi ca sólida y una manera estructurada 
de pensar. Sin embargo, fue una lesión per-
sonal la que le abrió el camino hacia la Po-
dología, especialidad en la que se formó y 
ejerció durante más de una década, desarro-
llando una mirada clínica profundamente 
analítica y biomecánica. A pesar del éxito en 
esa etapa, sentía que aún le quedaban cosas 
por explorar. «Impulsada por el deseo de 
integrar disciplinas y enfrentar nuevos retos 
intelectuales, di un giro decisivo a mi carre-
ra y me gradué en Odontología», explica. En 
esta especialidad —y más concretamente en 
la ortodoncia y la ortopedia dentofacial— 
encontró el equilibrio entre técnica, estética 
y funcionalidad.

Con más de quince años de experiencia 
clínica acumulada, hoy su práctica se basa 
en la Rehabilitación Neuro Oclusal (RNO), 
una disciplina que une biomecánica y neu-

rofi siología para ofrecer tratamientos globa-
les, individualizados y profundamente res-
petuosos con la biología de cada persona. 
«La clínica, para mí, es un proceso de razo-
namiento continuo y mejora constante del 
bienestar integral de la persona».

Técnica, detalle y una fi losofía clara
La Dra. Patricia Talamantes destaca por un 
enfoque clínico en el que conviven el análi-
sis minucioso, la comunicación cercana y la 
sensibilidad estética. «Dedico mucho tiem-
po al diagnóstico, la planifi cación y la comu-
nicación con el paciente, porque considero 
que un buen tratamiento empieza por una 
buena comprensión de sus necesidades y 
expectativas», afi rma. Su fi losofía se apoya 
en una odontología planifi cada, honesta y 
mínimamente invasiva, que no persigue 
modas ni resultados artifi ciales, sino armo-
nía facial, funcionalidad y coherencia con la 
identidad de cada paciente. «Busco resulta-
dos estéticos naturales, funcionales y esta-
bles en el tiempo», asegura.

Convencida de que la formación continua 
es imprescindible en su especialidad, se 
mantiene actualizada en los avances técni-

cos, materiales y protocolos, apostando por 
la innovación sin perder de vista los princi-
pios éticos y científi cos. Su práctica en Au-
rium Clínica Dental es refl ejo de este equi-
librio entre tradición clínica y mirada 
moderna. «En ortodoncia es imprescindible 
la formación continuada, la humildad pro-
fesional y el compromiso de calidad».

Más allá de la estética
Recibir el Premio Cum Laude en Estética 
Dental y Ortodoncia es, para la doctora, un 
momento muy especial en su carrera. «Este 
premio representa el esfuerzo, la constancia 
y las horas de estudio y dedicación a mis 
pacientes invertidas a lo largo de los años», 
afi rma con emoción. Pero lejos de relajarse, 
lo vive como un estímulo para seguir avan-
zando, compartiendo conocimiento y par-
ticipando en proyectos que contribuyan al 
desarrollo de su especialidad.

Entre sus objetivos de futuro está conti-
nuar incorporando nuevas tecnologías y 
protocolos que transformen el paradigma 
de la odontología. Además, le motiva poder 
colaborar en iniciativas formativas e inves-
tigadoras que permitan dignifi car aún más 
su disciplina.

Uno de los grandes retos que identifi ca en 
su campo es trascender la visión tradicional 
de la ortodoncia como mera corrección 
oclusal. Gracias a su experiencia previa en 
podología, propone un enfoque más holís-
tico: integrar la boca dentro del sistema cor-
poral general, entendiendo su relación con 
la postura, el equilibrio e incluso la dinámi-
ca del movimiento. «Debemos cambiar el 
paradigma: la ortodoncia debe entenderse 
como parte de un sistema funcional com-
plejo, no solo como corrección estética».

«Este pre-
mio confi r-
ma que el 
camino 
basado en la 
excelencia y 
el rigor tiene 
sentido»

«No persigo 
modas ni 
resultados 
artifi ciales, 
sino sonri-
sas armóni-
cas y cohe-
rentes»

Me considero una profesional 
apasionada por la odontología, 
especialmente por la ortodoncia y 
la estética dental. Trabajo con una 
mezcla equilibrada de técnica, 
sensibilidad y análisis. Mi compro-
miso es con una odontología ética, 
basada en la evidencia y centrada 
en el bienestar integral de cada 
paciente. Soy rigurosa, detallista y 
profundamente respetuosa con la 
biología humana. Para mí, la clave 
está en escuchar, comprender y 
acompañar a cada persona en su 
proceso clínico. Creo en una 
práctica que no solo transforma 
sonrisas, sino también la confi an-
za y la calidad de vida.

Autorretrato
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Dra. Elena Adalia Díaz

La Dra. Elena Adalia Díaz, con el premio, junto al director de la RAZÓN, Francisco Marhuenda

Precisión, empatía y 
sonrisas que cambian vidas

PREMIO CUM LAUDE EN IMPLANTOLOGÍA DENTAL

U
na sonrisa puede ser una fron-
tera: entre la vergüenza y la 
autoestima, entre la inseguri-
dad y la confi anza. La Dra. Ele-
na Adalia lo sabe bien. Por eso 

su trabajo en implantología dental no se li-
mita a reemplazar piezas dentales: «La im-
plantología no se trata solo de reponer dien-
tes, sino de restaurar calidad de vida», afi rma 
con convicción. Al frente de Clínica Dental 
Adalia, en Las Palmas de Gran Canaria, ha 
convertido su consulta en un centro de refe-
rencia donde tecnología, ciencia y sensibili-
dad conviven con un mismo objetivo: devol-
ver a cada paciente la posibilidad de hablar, 
comer y sonreír con libertad. 

Su abordaje combina técnicas de vanguar-
dia como la cirugía guiada por ordenador, la 
planifi cación digital en 3D y el uso de bioma-
teriales avanzados, pero lo esencial –insis-
te– sigue siendo el trato humano: «Cada pa-
ciente tiene una historia personal, y mi 
trabajo consiste en comprenderla».

Desde muy joven, la Dra. Adalia sintió fas-
cinación por la precisión de la odontología y 

Por ello, su equipo emplea escáneres in-
traorales 3D, sistemas digitales que eliminan 
las molestas impresiones tradicionales, y 
software de inteligencia artifi cial para mejo-
rar el diagnóstico y la planifi cación. Sin em-
bargo, detrás de cada herramienta está su 
mirada clínica: «La tecnología evoluciona 
rápido, pero el reto es saber cuándo y cómo 
aplicarla para aportar verdadero valor».

En Clínica Dental Adalia, la personaliza-
ción es una regla de oro. No hay dos bocas 
iguales, y por tanto, no puede haber dos tra-
tamientos idénticos. «Buscamos la naturali-
dad y la armonía facial. Todo está pensado 
para que el paciente se sienta cómodo, segu-
ro y satisfecho».

Un reconocimiento compartido
Sumar a los galardones ya recibidos, el Pre-
mio Cum Laude en Implantología Dental, 
supone para la doctora algo más que una 
distinción personal, porque reafi rma que la 
excelencia técnica, combinada con el com-
promiso humano, es el camino correcto. 
«Este premio me emociona profundamente. 
Lo siento como un reconocimiento colectivo, 
al trabajo de todo mi equipo y a la confi anza 
de los pacientes», declara.

Miradas hacia un futuro ético y digital
La Dra. Adalia mira hacia adelante con cla-
ridad. Su propósito es mantener el equilibrio 
entre la innovación tecnológica y la atención 
cercana. En sus planes está seguir formando 
a su equipo, incorporar nuevas herramientas 
de diagnóstico digital, e incluso, valorar una 
posible ampliación de instalaciones ante el 
creciente número de pacientes. «El creci-
miento debe ir acompañado de responsabi-
lidad. No se trata de ser más grandes, sino de 
ser aún mejores».

Identifi ca varios retos clave para su espe-
cialidad: la integración digital completa, la 
presión por ofrecer resultados inmediatos 
sin comprometer la seguridad, y la necesidad 
de una comunicación clara y empática con 
el paciente. «Un paciente bien informado es 
un paciente que confía y colabora», señala.

por el impacto real que puede tener en la vida 
cotidiana. Aunque su formación fue sólida y 
ambiciosa, fue en los primeros años de ejer-
cicio cuando encontró su verdadera voca-
ción: la implantología y la rehabilitación oral 
completa. «Muchos pacientes vivían con li-
mitaciones severas, y comprobar que un 
tratamiento bien planifi cado podía transfor-
mar su vida fue lo que me hizo especializar-
me en implantología avanzada y regenera-
ción ósea», explica. Esa decisión la llevó a 
formarse con los métodos y materiales más 
innovadores, como los implantes Nobel Bio-
care, que ofrecen garantía de por vida.

En su clínica, trata casos de alta compleji-
dad, recibe pacientes de toda Canarias y de 
la península, y trabaja con un equipo multi-
disciplinar de alto nivel. «Nuestra fi losofía es 
clara: excelencia técnica sin perder de vista 
la humanidad», resume. Pero también afi r-
ma que: «Soy muy exigente con la técnica, 
pero también me esfuerzo por comprender 
el miedo o la inseguridad que siente cada 
paciente antes de un tratamiento dental», 
confi esa.

ESPECIAL PREMIOS CUM LAUDE

«Llegar a la 
excelencia 
técnica no 
tiene ningún 
sentido si no 
hay humani-
dad»

«La implan-
tología no se 
trata solo de 
reponer 
dientes, sino 
de restaurar 
calidad de 
vida»

Soy Elena Adalia, odontóloga e 
implantóloga, pero sobre todo una 
apasionada del poder que tiene 
una sonrisa para cambiar la vida 
de una persona. Me defi no como 
una profesional muy orientada al 
detalle, meticulosa y cercana. 
Dirijo una clínica donde la ciencia 
convive con la empatía y donde 
cada caso se trata con el rigor y la 
delicadeza que merece. Me mueve 
la vocación de ayudar, la pasión 
por la innovación y el deseo de 
formar parte de la transformación 
positiva en la vida de mis pacien-
tes. Porque una buena odontología 
no se nota, pero se siente.

Autorretrato
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Dr. David Abejón

El Dr. David Abjeón, junto a Francisco Marhuenda, tras recibir el premio

Aliviar el dolor, la 
misión de una vida
PREMIO CUM LAUDE EN MEDICINA DEL DOLOR

M
edir el dolor. Ese es, según 
el Dr. David Abejón, el reto 
pendiente de la medicina 
del siglo XXI. A diferencia 
de otras especialidades, en 

Medicina del Dolor no hay analíticas ni es-
cáneres que den una cifra exacta. Solo el 
relato del paciente y la experiencia del pro-
fesional. «Trabajamos en un campo en el 
que nada se puede medir. Eso lo hace emo-
cionalmente muy difícil, tanto para el pa-
ciente como para el médico», explica.

Por ello, el sentimiento con el que recibe 
este reconocimiento es evidente. Sin buscar 
premios, el Dr. Abejón vive este galardón 
como un gesto hacia todo lo que ha cons-
truido en silencio. «Es un empujón para 

«Trabajar en 
un campo en 
el que nada 
se puede 
medir es 
emocional-
mente muy 
difícil»

seguir trabajando», dice. También es un 
tributo a su entorno más cercano: su equi-
po médico, su grupo hospitalario, su fami-
lia. «No me quiero olvidar de mis padres, 
que siempre me han apoyado y me han 
soportado en las buenas y en las malas», 
añade. 

Destaca que lo que hace diferente a su 
equipo no es solo la técnica, sino el com-
promiso constante con el paciente. «Lo que 
creo que nos diferencia, no solo a mí sino a 
mi equipo, es el afán de mejora, el estudio, 
y el cariño y respeto a los pacientes».

Desde hace años, el Dr. Abejón lucha por 
que esta disciplina sea reconocida como 
especialidad médica propia y desligada de 
la anestesiología, no solo por justicia pro-
fesional, sino por los pacientes: «Nadie 
debería vivir con dolor de forma prolonga-
da», afi rma. Su objetivo es claro: garantizar 
un acceso equitativo al tratamiento del do-
lor, sin importar la patología, el origen o la 
visibilidad del sufrimiento. Porque no se 
trata solo de cáncer o enfermedades termi-
nales. «La gente solo piensa en el dolor on-
cológico, pero la limitación social y econó-
mica que puede tener una persona con una 
lumbociática o un síndrome de dolor regio-
nal complejo es enorme», advierte.

Medicina del dolor: una lucha por el re-
conocimiento
El Dr. Abejón ha construido su carrera des-
de la vocación. Ya en sus primeros años de 
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«Ninguna 
persona 
debería vivir 
con dolor de 
forma pro-
longada»

universidad soñaba con dedicarse a aliviar 
el dolor crónico. Un sueño que fue toman-
do forma con esfuerzo y referentes como el 
Dr. Enrique Reig, a quien considera un au-
téntico mentor. 
Fue él quien le acompañó durante su tra-
yectoria formativa y lo impulsó a ocupar su 
plaza MIR en el Hospital Universitario 
Puerta de Hierro de Madrid, punto de par-
tida de una trayectoria dedicada por com-
pleto a esta especialidad. Ha liderado uni-
dades médicas, formado profesionales y 
defendido una visión humanista y técnica 
del abordaje del dolor. 

Pero más allá del título o los avances clí-
nicos, lo que marca su trabajo es una fi lo-
sofía centrada en el respeto y la escucha: 
«¿Cómo podemos ayudar? ¿Qué tratamien-
to es el más adecuado y el más inocuo? La 
base de todo es el respeto, el cariño y la pro-
fesionalidad».

Pero la Medicina del Dolor aún arrastra 
cierta invisibilidad institucional y enfrenta 
barreras, desde el reconocimiento ofi cial 
hasta la falta de recursos específi cos desti-
nados a tratamientos y atención. Por ello, 
profesionales como el Dr. Abejón insisten 
en que tratar el sufrimiento es tan necesario 
como curar. Que escuchar, entender y ali-
viar, incluso cuando no se puede eliminar 
la causa, forma parte de una medicina igual 
de válida y transformadora.

Actualmente, el Dr. Abejón compagina 
su labor asistencial con nuevos estudios en 
genética, convencido de que su aplicación 
puede transformar el tratamiento del dolor 
y las enfermedades raras. «Espero poder 
aplicar los estudios genéticos para ayudar 
a esas personas en las que nadie quiere in-
volucrarse», afi rma. Esta línea de trabajo 
abre caminos aún poco explorados y puede 
ofrecer alternativas terapéuticas a pacien-
tes con muy pocas opciones.

Autorretrato
Soy un médico que cree en el 
poder de la perseverancia, la 
empatía y el trabajo bien hecho. 
Desde que empecé en la univer-
sidad tuve claro que quería 
dedicarme al tratamiento del 
dolor, y hoy sigo luchando por dar 
visibilidad a una disciplina 
esencial, pero aún poco com-
prendida. No me considero 
especial, pero sí constante, con 
un gran respeto por mis pacien-
tes y por el equipo que me 
acompaña cada día. En lo 
personal, valoro profundamente 
a mi familia y a las personas que 
han creído en mí. Este premio me 
recuerda que el esfuerzo, a 
veces, sí tiene recompensa.
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Dr. César Noval Font

El Dr. César Noval Font, con el premio, junto a Francisco Marhuenda

Cirujano de la escucha
y la innovación

PREMIO CUM LAUDE EN CIRUGÍA PLÁSTICA, ESTÉTICA Y REPARADORA

E
n un mundo donde la cirugía 
plástica suele relacionarse úni-
camente con la perfección es-
tética, el Dr. César Noval Font se 
aleja conscientemente de ese 

enfoque superfi cial. En su visión, la exce-
lencia médica no reside solamente en la 
técnica, sino en la capacidad de escuchar, 
acompañar y transformar vidas. «Más allá 
de ser médico o cirujano plástico, creo que 
lo esencial es no olvidar que todos somos 
iguales», afirma. Y bajo esta premisa, ha 
construido una carrera que lo ha llevado a 
ser referente internacional en una de las 
áreas más disruptivas y delicadas de su es-
pecialidad: la cirugía íntima masculina.

Su historia no comenzó con una vocación 
infantil por la medicina, sino con una am-
bición juvenil por lo más complejo y exigen-
te. Fue Premio Extraordinario de Licen-
ciatura en Medicina, un logro que ya 
anticipaba su búsqueda de la excelencia. 
«Probablemente fue la arrogancia o la am-
bición de la adolescencia lo que me llevó a 
buscar lo más difícil», recuerda. Pero el 

paciente. «Nuestra filosofía se centra en 
maximizar resultados y minimizar riesgos. 
Menos es más».

Su mirada hacia el futuro no está marcada 
por la prisa o la ambición desmedida, sino 
por el deseo de consolidar lo que ya ha cons-
truido. «Mi objetivo ahora es no morir de 
éxito, mantener nuestra esencia, nuestra 
cercanía y humanidad». 

Con un equipo en crecimiento en Miami, 
el siguiente paso será profundizar su pre-
sencia en Estados Unidos, donde tanto la 
cirugía de cambio de sexo como la de au-
mento de pene están en aumento, siempre 
con el compromiso de seguir innovando sin 
perder la perspectiva humana.

Recuperar el sentido médico de la ciru-
gía
Más allá de su propia práctica, el Dr. Noval 
plantea una refl exión crítica sobre los retos 
actuales de la cirugía plástica. Para él, el 
principal desafío es recuperar la dimensión 
médica y ética de una especialidad que, en 
muchos casos, ha sido trivializada por el 
escaparate de las redes sociales. «La cirugía 
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tiempo le enseñó que la verdadera esencia 
de esta profesión no está en lo técnico, sino 
en el acompañamiento humano.

Innovar sin perder el alma
Desde sus clínicas en España, Miami y Méxi-
co, el equipo del Dr. Noval ha desarrollado 
técnicas quirúrgicas pioneras, como la téc-
nica NEF, con las que ha situado la cirugía 
íntima masculina de aumento de pene en 
el mapa internacional. A través de estos pro-
cedimientos, ha ayudado a miles de hom-

«Mi objetivo ahora es no 
morir de éxito, mantener 
nuestra esencia, nuestra 
cercanía y humanidad»

«No se puede hacer todo. 
Saber decir que no es 
también una excelente 
forma de cuidar»

no es magia. Depende de los tejidos, de la 
cicatrización, de factores individuales im-
posibles de controlar por completo», seña-
la. Frente a la idealización digital del bisturí, 
aboga por un discurso honesto, realista y 
responsable.

En este contexto, su premio Cum Laude 
en Cirugía Plástica, Estética y Reparadora 
llega como un reconocimiento al trabajo 
colectivo de un equipo multidisciplinar re-
partido en dos continentes. «Tengo la suer-
te de ser la cara visible de un equipo de más 
de veinte personas. Sin ellos, nada de esto 
sería posible.» Aunque ha recibido nume-
rosos reconocimientos internacionales, 
destaca que este galardón, entregado en su 
país, tiene un valor especial. «Es una recom-
pensa al esfuerzo diario y al compromiso de 
todo mi equipo».

A sus logros, el Dr. Noval suma una clari-
dad poco común en tiempos de ego y espec-
táculo. «No pensamos tanto en el futuro 
como en hacer que cada día tenga el valor 
del primero». Y así, cirugía a cirugía, va cons-
truyendo una práctica que no solo transfor-
ma cuerpos, sino también vidas.

bres de todo el mundo a mejorar su bienes-
tar físico y emocional. Médicos de distintos 
países acuden a formarse con su equipo, y 
pacientes de los cinco continentes confían 
en su trabajo.

Lejos de caer en la vanidad del éxito, el Dr. 
Noval pone el foco en la prudencia y la es-
cucha activa como pilares de su práctica. 
«Saber decir ‘no’ también es cuidar», sen-
tencia. Y es que, para él, cada intervención 
debe estar guiada por un criterio ético que 
priorice la salud y el bienestar integral del 

Autorretrato

Ante todo, soy persona. Médico, sí, pero antes persona. Y ese principio lo aplico 
cada día en mi trabajo: escuchar, acompañar y ser cercano. Me siento orgulloso 
del camino recorrido, de haber creado técnicas propias y de tener pacientes y 
médicos que confían en nosotros desde todos los rincones del mundo. Pero más 
allá del éxito, lo que me importa es seguir siendo fi el a lo que soy: alguien que no 
se conforma, que sigue aprendiendo que en cada cirugía hay una historia que 
merece respeto y humanidad.
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Dr. Ramón Lorente Moore

El Dr. Ramón Lorente recibe el premio de manos de Francisco Marhuenda

Rigor quirúrgico y pasión docente

PREMIO CUM LAUDE EN OFTALMOLOGÍA Y 
CIRUGÍA OCULAR 2025D

urante más de cuatro décadas, 
el Dr. Ramón Lorente Moore ha 
tejido una trayectoria impeca-
ble, donde la precisión se ha 
combinado con una vocación 

docente infatigable. Este cirujano vallisole-
tano, y gallego de adopción, ha sido uno de 
los impulsores de la cirugía moderna del cris-
talino, no solo por sus innovaciones, también 
por su labor como formador de oftalmólogos. 
Su vida se ha movido entre la sala de opera-
ciones, las aulas y los congresos, consolidan-
do un legado que hoy lo convierte en una 
fi gura de referencia a nivel internacional.

Entre bisturís y pizarras
Quienes conocen al Dr. Ramón Lorente des-
tacan su disciplina y su afán meticuloso por 
comprender cada detalle de la anatomía y la 
técnica. Fue pionero en introducir la facoe-
mulsifi cación en España, una técnica que 
revolucionó la cirugía de cataratas y que, en 
aquel momento, aún generaba dudas. Desde 
entonces, no ha dejado de avanzar: implan-
tó el uso de la fenilefrina intracamerular para 
prevenir el síndrome del iris fl ácido (IFIS) 
que se manifiesta en pacientes con trata-
miento de próstata, y fue el primer oftalmó-
logo español en operar en directo en un con-
greso de la ASCRS en Estados Unidos ante 
más de 4000 asistentes.

Su perfi l, sin embargo, no se limita al qui-
rófano. Para el Dr. Lorente, enseñar es un acto 

obra esencial. «Siempre tiene un libro en la 
cabeza», escribe, en el prólogo, su amigo y 
colega Javier Mendicute –actual presidente 
de la Secoir–, donde subraya su «saber enci-
clopédico» y su capacidad para construir 
obras colectivas de alto valor científi co.

Entre sus publicaciones destacadas están 
Facoemulsifi cación (2000), la ponencia ofi -
cial Cirugía del Cristalino de la Sociedad Es-
pañola de Oftalmología (2008) y la monogra-
fía Cómo hacer mis primeras 50 cataratas sin 
complicaciones (2024), entre otras doce 
obras que forman un corpus formativo im-
prescindible para los especialistas.

Un referente con vocación de servicio
Más allá de su producción científi ca y sus 
innovaciones quirúrgicas, el Dr. Ramón Lo-
rente ha ocupado posiciones clave en la of-
talmología española. Fue jefe del Servicio de 
Oftalmología del CHUO (Ourense), presi-
dente de la Sociedad Gallega de Oftalmología 
y de Secoir, y es actualmente presidente ho-
norario de esta última.

Por todo ello, el Dr. Ramón Lorente fue 
reconocido en la pasada gala con el Premio 
Cum Laude en Oftalmología y Cirugía Ocular 
2025. Un premio que se suma a los múltiples 
reconocimientos que ha recibido a lo largo 
de su carrera: el Premio Menezo-Quintana 
(2015), el Premio Castroviejo (2018), y las 
medallas de honor de Secoir (2023) y de la 
Sociedad Gallega de Oftalmología (2019). 

Y ahora toca seguir el camino. Un camino 
que, como siempre ha hecho, recorrerá con 
bisturí firme, palabra generosa, una ética 
profesional a prueba de modas, y sabiendo 
que lo más importante es el paciente.

PREMIOS CUM LAUDE ESPECIAL

«Operar una 
catarata en 
un ojo con 
pseudoexfo-
liación es 
como una 
partida de 
ajedrez»

«Un cirujano 
debe ser 
también un 
buen docen-
te que com-
parte el 
conocimien-
to»

de responsabilidad. Presidió la Sociedad Es-
pañola de Cirugía Ocular Implanto-Refrac-
tiva (Secoir) y fundó el curso Secomir en 
Toledo, para residentes y jóvenes oftalmólo-
gos, que celebrará ahora diez años. 

También organizó durante dos décadas la 
reunión bianual de La Toja, considerada una 
de las primeras citas europeas dedicadas a la 
facoemulsifi cación. «Un buen cirujano debe 
ser también un buen docente. El conoci-
miento hay que compartirlo, no guardarlo», 
afi rma con convicción.

Cirugía de cristalino y pseudoexfolia-
ción
Si hay una patología que defi ne al Dr. Loren-
te, esa es la pseudoexfoliación. Esta altera-
ción, altamente prevalente en Galicia, repre-
senta uno de los mayores desafíos en la 
cirugía de catarata. «Operar una catarata en 
un ojo con pseudoexfoliación es una partida 
de ajedrez: necesitas estrategia, experiencia 
y paciencia. Y humildad para saber que cada 
caso puede enseñarte algo nuevo», explica. 
Su reciente monografía Pseudoexfoliación 
(2025), escrita junto a Betty Lorente y Fernan-
do González del Valle, ya es considerada una 

Soy un cirujano meticuloso, 
obsesionado con los detalles y con 
vocación por enseñar, que 
proviene de mi padre, mi maestro, 
profesor de oftalmología en la 
Universidad de Valladolid. La 
cirugía del cristalino me atrapó 
desde los primeros años y, desde 
entonces, he intentado mejorar 
con cada paciente. Galicia, con su 
alta prevalencia de pseudoexfolia-
ción, me ha dado casos complejos 
que han puesto a prueba todo lo 
aprendido. 
Siempre he creído que lo que uno 
aprende, debe enseñarlo. Por eso 
sigo escribiendo, formando y 
compartiendo lo que sé, porque 
este ofi cio, si algo exige, es 
humildad y pasión.

Autorretrato
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un después en la neurocirugía mínimamen-
te invasiva.

A pesar de sus logros técnicos, el Dr. Llinàs 
insiste en que su mayor responsabilidad 
como neurocirujano no es operar, sino saber 
cuándo no hacerlo. «Reconozco que la neu-
rocirugía es una herramienta poderosa, pero 
no siempre es la respuesta», afi rma. Por eso, 
su enfoque se basa en un diagnóstico preci-
so y un juicio clínico prudente, priorizando 
siempre el bienestar del paciente.

Desde IMAR Palma, su centro en Mallor-
ca, y Policlínica del Rosario, en Ibiza, impul-
sa un modelo integral que combina la ciru-
gía avanzada con programas personali-
zados de rehabilitación. Esta visión le 
permite no solo curar, sino también acom-
pañar al paciente en todo su proceso de re-
cuperación, minimizando el impacto físico 
y emocional.

Además de su labor clínica, el Dr. Llinàs 
dedica una parte importante de su tiempo 
a la formación de nuevas generaciones de 
neurocirujanos. Organiza cursos internacio-
nales en la Policlínica Nuestra Señora del 
Rosario en Ibiza y lidera programas de for-
mación en técnicas endoscópicas de última 
generación. Su objetivo es claro: multiplicar 
el alcance de estas técnicas para que bene-
fi cien a más pacientes en todo el mundo. Por 
ello, el Premio Cum Laude en Neurocirugía, 
que le ha sido concedido por su trayectoria, 
reconoce precisamente ese doble compro-
miso: la innovación técnica al servicio del 
paciente y una fi losofía de trabajo basada en 
la humanidad. «Valoro que se premie no solo 
la destreza quirúrgica, sino la voluntad de 
investigar, viajar y formarse para implemen-
tar soluciones pioneras», señala el doctor.

Con la mirada puesta en el futuro, sus retos 
son tan ambiciosos como necesarios: ex-
pandir las aplicaciones de la cirugía míni-
mamente invasiva a patologías cada vez más 
complejas, consolidar un modelo integral 
de atención y formar una red de profesiona-
les capaces de llevar estos avances a más 
personas. Todo ello sin perder de vista lo 
esencial: «Cuidar con precisión, decidir con 
prudencia y tratar con humanidad».

se en cirugía encefálica, de columna y nervio 
periférico, siempre con un foco en técnicas 
mínimamente invasivas. En su búsqueda 
por ofrecer alternativas más seguras y efi ca-
ces para los pacientes, el Dr. Llinàs se con-
virtió en un referente europeo de la cirugía 
endoscópica biportal, una técnica que 
aprendió directamente de sus creadores en 
Corea del Sur. Su compromiso con la mejo-
ra continua y la innovación culminó este año 
en un logro histórico: «Realizamos el primer 
caso mundial de extirpación de un menin-
gioma intrarraquídeo espinal que afectaba 
a la cola de caballo mediante endoscopia 
biportal», explica con orgullo. Un hito lleva-
do al Congreso Mundial de Cirugía Endos-
cópica en Argentina y que marca un antes y 

E
n un campo donde la precisión 
técnica lo es todo, el Dr. Pedro 
Llinàs Amengual ha conseguido 
conjugar la excelencia quirúrgi-
ca con un enfoque profunda-

mente humano. A lo largo de casi dos déca-
das, ha revolucionado la forma de tratar 
patologías de la columna y del sistema ner-
vioso, combinando destreza técnica de pri-
mer nivel con capacidad de escucha y em-
patía. 

Especialista en neurocirugía, pionero de 
la endoscopia biportal en Europa, jefe del 
servicio de Neurocirugía de Grupo Policlí-
nica en Ibiza desde hace una década y direc-
tor médico del Instituto de Medicina Avan-
zada y Rehabilitación (IMAR Palma), el Dr. 
Pedro Llinàs encarna una generación de 
médicos que entiende la tecnología como 
una aliada de la humanidad, no como un 
sustituto.

Un camino de esfuerzo y vocación
La historia del Dr. Pedro Llinàs se forja en la 
vocación y en el esfuerzo personal. Criado 
en una familia humilde de Mallorca, sus 
sueños de ser médico parecían inalcanza-
bles dado que tenía que subsistir fuera de las 
islas para poder estudiar la carrera. «Fue 
gracias únicamente al enorme sacrifi cio de 
mi madre, que se hizo posible lo imposible: 
que pudiera formarme en Barcelona», re-
cuerda. Los años de universidad fueron du-
ros, compaginando trabajo con estudios y 
distancia familiar, pero también con la cer-
teza que querer ser neurocirujano.

Esa convicción lo llevó a formarse y per-
feccionarse sin descanso, hasta especializar-

PREMIO CUM LAUDE EN NEUROCIRUGÍA

Precisión y 
humanidad como 

bandera

El Dr. Pedro Llinàs, con el premio, junto al director de LA RAZÓN, Francisco Marhuenda

Dr. Pedro Llinàs Amengual

«La cirugía 
solo se con-
templa 
cuando es 
claramente 
el camino 
más benefi -
cioso»

«No es un 
caso, es una 
persona. La 
cirugía es un 
medio para 
mejorar 
vidas, no un 
fi n»

Soy un apasionado por mi trabajo, 
pero también consciente de su 
impacto humano. Me gusta pensar 
que en el quirófano soy meticuloso 
y preciso, pero que fuera de él soy 
cercano, empático y accesible. Me 
considero una persona con 
vocación, con ganas de aprender y 
con compromiso con mis pacien-
tes. Me ilusiona enseñar, compartir 
lo aprendido, y contribuir a que 
otros puedan mejorar su práctica. 
Creo que ser neurocirujano no es 
solo operar, es entender al ser 
humano en su totalidad.

Autorretrato
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Grupo ICSE

José Domingo Martín, con Francisco Marhuenda, tras recoger el premio

Formación 
sanitaria con 
impacto real

PREMIO CUM LAUDE A LA EXCELENCIA 
EN FORMACIÓN SANITARIA

D
urante más de cuatro décadas, 
Grupo ICSE ha demostrado 
que la educación puede trans-
formar territorios. En Canarias, 
donde existen fuertes desafíos 

en el acceso a la formación especializada, 
esta institución ha asumido un papel esen-
cial: ser el puente entre la vocación y el em-
pleo cualifi cado. Y lo ha hecho desde la co-
herencia, el compromiso y la innovación  que 
le han valido el Premio Cum Laude a la Ex-
celencia en Formación Sanitaria. «Fundé 
ICSE con la convicción de que la educación 
cambia vidas», recuerda José Domingo Mar-
tín Espino, su presidente y fundador. 

Aquello que en 1979 nació como un centro 
educativo es hoy una referencia en forma-
ción profesional y sanitaria, con presencia en 
varias islas, más de veinte titulaciones ofi cia-
les y diez ciclos formativos especializados en 
áreas como laboratorio clínico, imagen mé-
dica, anatomía patológica, dietética, emer-
gencias o electromedicina.

La apuesta de Grupo ICSE ha sido siempre 
clara: conectar la formación con el mundo 
profesional real. Por ello, su vínculo con el 
sector sanitario es estrecho, con convenios 
con hospitales, clínicas, centros sociosanita-
rios, laboratorios y empresas biomédicas. 
«Trabajamos para que cada estudiante en-
cuentre en ICSE una vía directa a un empleo 
de calidad», señala José Domingo Martín.

Además de su sólida base práctica, ICSE 
destaca por integrar metodologías innova-
doras y herramientas digitales en sus progra-
mas. Actualmente, desarrolla un modelo 
educativo mixto –presencial y virtual– que 
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incorpora inteligencia artifi cial, simuladores 
clínicos y recursos interactivos, en línea con 
los retos tecnológicos del sector. Esta combi-
nación entre excelencia formativa, tecnolo-
gía e inserción laboral ha sido certifi cada con 
el Sello Europeo EFQM +600, que sitúa a ICSE 
como el mejor centro privado de FP de Ca-
narias y el cuarto mejor de España. «La exce-
lencia certificada y reconocida es uno de 
nuestros pilares, pero también lo es la con-
fi anza social que hemos construido en más 
de 46 años», añade su presidente.

Alianza estratégica con la universidad
Uno de los elementos más transformadores 
en la evolución reciente de ICSE ha sido su 
alianza con la Universidad Fernando Pessoa 

Canarias (UFPC) para crear un entorno pio-
nero en el archipiélago, donde estudiantes 
de FP y universitarios comparten espacios, 
prácticas y actividad clínica. «El modelo po-
tencia la colaboración, el trabajo en equipo 
y la visión multidisciplinar», explica José Do-
mingo Martín. De esta forma, ICSE contribu-
ye al desarrollo de un campus sanitario hí-
brido, que combina formación profesional, 
universitaria e incluso investigación.

Gracias a esta sinergia, los alumnos pue-
den utilizar equipamiento de alto nivel, par-
ticipar en simulaciones clínicas y compartir 
experiencias con futuros médicos, enferme-
ros o fi sioterapeutas. «Queremos que nues-
tros estudiantes no solo sepan hacer, sino que 
sepan cuidar», enfatiza el presidente.

Un galardón con valor colectivo
El Premio Cum Laude recibido por ICSE es 
más que un reconocimiento institucional. 
Es, en palabras de su fundador, «un aval a la 
calidad de nuestra formación sanitaria y un 
honor que nos compromete aún más con la 
excelencia». Martín Espino subraya que el 
logro es del equipo que forma el grupo: do-
centes, coordinadores, personal técnico y 
administrativo. Pero sobre todo, destaca a los 
estudiantes como verdaderos protagonistas: 
«Este premio es para ellos, porque son nues-
tra razón de ser».

Preparados para lo que viene
El sector sanitario afronta desafíos como el 
défi cit de profesionales técnicos, el envejeci-
miento poblacional o la transformación di-
gital, entre otros. Frente a ello, ICSE se posi-
ciona dar respuesta desde la educación. Sus 
planes de futuro son ambiciosos: ampliar 
titulaciones sanitarias, crear laboratorios, 
reforzar el área clínica e implantar grados 
universitarios británicos en colaboración 
con York St John University. Además, el Gru-
po ICSE sigue tejiendo alianzas estratégicas 
con hospitales públicos y privados, labora-
torios, clínicas de imagen médica y entidades 
sociosanitarias.

«Este pre-
mio es un 
aval a la 
calidad de 
nuestro 
modelo de 
formación 
sanitaria»

«Queremos 
que nues-
tros estu-
diantes no 
solo sepan 
hacer, sino 
que sepan 
cuidar»

Grupo ICSE es una entidad 
educativa con más de 46 años de 
experiencia, especializada en 
Formación Profesional, Formación 
Sanitaria y Educación Superior 
Internacional. Con sede en 
Canarias y presencia en varias 
islas, ofrece más de veinte 
titulaciones ofi ciales, con especial 
foco en el área sanitaria. Cuenta 
con convenios activos con centros 
hospitalarios, laboratorios y 
empresas tecnológicas, y mantie-
ne una alianza estratégica con la 
Universidad Fernando Pessoa 
Canarias. Su modelo educativo se 
basa en la excelencia, la innova-
ción y la conexión con la realidad 
laboral.

Sobre ICSE
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Dr. Xavier Tintoré

El Dr. Xavier Tintoré, con el premio, junto a Francisco Marhuenda durante la gala de entrega

Precisión, estética 
y personalidad
PREMIO CUM LAUDE EN RINOPLASTIA

resultados que no llamen la atención por la 
cirugía, sino por lo bien que encajan con el 
conjunto del rostro.

Para alcanzar ese nivel de excelencia, el 
Dr. Tintoré apuesta por una preparación 
quirúrgica rigurosa. «Dedico mucho tiempo 
al estudio de las proporciones y a la planifi -
cación preoperatoria», explica. La suya no 
es una cirugía rápida ni genérica: analiza, 
mide, escucha al paciente sin fi ltros y diseña 
cada intervención como un traje a medida. 
Y, una vez en quirófano, aplica una técnica 
estructural meticulosa, centrada en el so-
porte, la simetría y los pequeños detalles 
que marcan la diferencia.

Frente a una sociedad que tiende a ho-
mogeneizar los rostros bajo modas pasaje-
ras y fi ltros digitales, el Dr. Tintoré defi ende 
una rinoplastia discreta y elegante. «Me gus-
ta que la gente se vea mejor sin saber exac-
tamente por qué», señala el especialista. Esa 
es la belleza que busca: la que no grita, pero 
permanece.

La difi cultad de mejorar sin perder na-
turalidad
Entre los grandes retos de su campo men-
ciona la presión estética de las redes sociales 
y la difi cultad técnica de muchos casos. «El 
reto más grande es mantener la naturalidad 
en una era marcada por modas rápidas», 
afi rma. 

A ello se suma la complejidad de las rino-
plastias secundarias, intervenciones en 
pacientes ya operados que requieren un 
dominio profundo de la técnica y una enor-
me precisión.

Además de su labor como cirujano, el Dr. 
Tintoré tiene entre sus prioridades seguir 
avanzando en el ámbito docente y convertir 
Barcelona en un referente internacional en 
rinoplastia de calidad. Para ello, apuesta por 
un modelo de atención completamente 
personalizado y por una formación conti-
nua, tanto para él como para los profesio-
nales que se están formando a su lado. «La 
rinoplastia es una especialidad exigente: si 
te acomodas, quedas atrás», concluye.

E
n el quirófano, el Dr. Xavier Tin-
toré no solo opera narices: es-
culpe identidades. Especializa-
do en rinoplastia, este cirujano 
plástico ha convertido la natu-

ralidad en su sello distintivo. Su enfoque no 
se basa en transformar rostros, sino en real-
zar su armonía sin borrar su esencia. «Cada 
nariz debe respetar la identidad del pacien-
te y mejorar la armonía facial de forma na-
tural», asegura.

Desde sus primeros pasos en la medicina 
supo que la rinoplastia era su territorio. No 
fue una decisión repentina, sino una fasci-
nación que creció con el tiempo: «Me fasci-
nó la capacidad de esta cirugía para trans-
formar un rostro manteniendo su esencia. 
Es donde se juntan arte, anatomía y función 
respiratoria». 

Esta combinación de factores le atrapó y 
le impulsó a formarse con algunos de los 
mejores especialistas del mundo, hasta de-
sarrollar un estilo propio donde se conjugan 
técnica, proporción y sensibilidad estética.

Hoy, el Dr. Tintoré compagina su labor 
clínica con una intensa actividad de forma-
ción y actualización. Participa en congresos, 
colabora con otros profesionales y mantie-
ne una actitud crítica hacia su propio traba-
jo, convencido de que la excelencia no es un 
punto de llegada, sino un camino que se 
recorre cada día. «La formación constante 

ESPECIAL PREMIOS CUM LAUDE

y la honestidad son imprescindibles. Hay 
que tener el criterio para decir ‘no’ cuando 
un resultado no sería armónico o seguro», 
sostiene.

Reafi rmación del camino
El reconocimiento Premio Cum Laude en 
Rinoplastia celebra su trayectoria, pero tam-
bién una fi losofía de trabajo inquebranta-
ble. «Es un reconocimiento al trabajo cons-
tante y a la exigencia que me pongo en cada 
caso», afi rma el Dr. Tintoré. 

Su visión se apoya en dos pilares: una na-
riz debe ser bella, sí, pero también funcio-
nal, coherente con la estructura facial y fi el 
a la personalidad del rostro. Por eso, busca 

«Cada nariz debe 
respetar la identidad del 
paciente y mejorar la 
armonía facial»

«Me gusta que la gente se 
vea mejor sin saber 
exactamente por qué», 
explica el Dr. Tintoré

Soy un cirujano plástico enfocado 
en la rinoplastia, una especialidad 
que me apasiona por su compleji-
dad y su impacto en la armonía 
facial. Me defi no como alguien 
meticuloso, con un enfoque 
analítico y estético, siempre 
buscando el equilibrio entre forma 
y función. Creo en una cirugía 
respetuosa con la identidad del 
paciente, donde la naturalidad es 
el mayor logro. La escucha activa y 
la planifi cación rigurosa son 
claves en mi forma de trabajar. 
Para mí, operar no es solo modifi -
car una nariz: es mejorar un rostro 
sin que pierda su esencia.

Autorretrato
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Vantive

Rosabel Arce, con el premio, junto a Francisco Marhuenda, durante la gala de entrega

Autonomía, 
tecnología y 
servicio para 

pacientes renales
PREMIO CUM LAUDE EN LA MEJORA 

DE LA CALIDAD DE VIDA Y AUTONOMÍA 
DEL PACIENTE RENAL

R
ecibir el Premio Cum Laude 
por Mejorar la Calidad de Vida 
y la Autonomía de los Pacien-
tes Renales es, para Vantive, 
mucho más que un reconoci-

miento institucional. «Es un respaldo a 
nuestro compromiso con la innovación en 
nefrología y con la humanización del cui-
dado del paciente renal», afi rma Rosabel 
Arce, Directora General del Cluster Sur de 
Europa en Vantive. En sus palabras, se trata 
de un premio colectivo que pone en valor 
el trabajo de quienes, día tras día, desarro-
llan soluciones para «prolongar vidas y am-
pliar posibilidades».

Y eso es lo que hace Vantive: redefi nir la 
atención sanitaria en el ámbito del soporte 
de órganos vitales, incluido el tratamiento 
de la enfermedad renal crónica. Aunque la 
compañía se constituyó en 2025 como en-
tidad independiente tras su separación de 
Baxter, su legado de innovación abarca ya 
más de 70 años. 

Fue esta empresa la que desarrolló el pri-
mer sistema de diálisis disponible comer-
cialmente y, desde entonces, ha mantenido 
un liderazgo sólido en el sector.

La fi losofía de Vantive es clara: ofrecer 
más opciones a los pacientes y facilitar el 
trabajo de los profesionales sanitarios. Con 
tecnología digital y servicios personaliza-
dos, la compañía lidera la transformación 
del modelo asistencial español para enfer-
medad crónica renal avanzada (ERCA) ha-
cia un modelo más centrado en la atención 
domiciliaria.

A través de una plataforma digital bidirec-
cional, los pacientes pueden recibir su tra-
tamiento de diálisis en casa, con conexión 
directa con los equipos médicos. Esto ayuda 
a superar las barreras logísticas y emocio-
nales asociadas a la diálisis en clínica u hos-

te técnico y clínico durante todo el proceso. 
Con ello, busca abordar el impacto emocio-
nal que los pacientes pueden enfrentar a lo 
largo del tratamiento.

La diferenciación de Vantive radica en su 
capacidad para integrar tecnología, cerca-
nía y fl exibilidad. Cada propuesta se cons-
truye sobre una base de confi anza, perso-
nalización y continuidad.

Retos y un futuro más equitativo
Entre los desafíos más relevantes del sector 
en España, Rosabel Arce señala la necesidad 
de adaptar el modelo asistencial para pa-
cientes con enfermedad renal crónica avan-
zada, potenciando su autonomía. La terapia 
debe ajustarse a las necesidades individua-
les de cada persona. Siempre que el pacien-
te lo elija y sea clínicamente viable realizar 
el tratamiento en tu propia casa, esa debería 
ser la opción preferente, interfiriendo lo 
menos posible en la vida cotidiana de quie-
nes tienen que vivir de por vida con esta 
enfermedad.

Para lograrlo, la compañía aboga por un 
modelo colaborativo que acelere la imple-
mentación de soluciones tecnológicas y 
avance hacia una mayor equidad en el ac-
ceso al tratamiento. «El reto es garantizar 
que cada paciente reciba el tratamiento 
adecuado en el momento adecuado, inde-
pendientemente de su lugar de residencia 
o situación socioeconómica». Esto implica 
no solo innovación médica, sino también 
transformación organizativa y digital dentro 
del sistema sanitario español.

Vantive planea continuar con la digitali-
zación de los tratamientos. También traba-
ja para fortalecer sus alianzas con hospitales 
y centros sanitarios, con el objetivo de llevar 
sus soluciones a más pacientes a través de 
los profesionales que los atienden.

pital, sin comprometer la seguridad ni la 
supervisión clínica (1). «Esta cercanía nos 
convierte en parte de la biografía del pacien-
te, en un aliado que participa en su historia 
de vida y en su recorrido de salud», enfatiza 
Rosabel Arce. 

Vantive entiende que la tecnología por sí 
sola no basta. En un tratamiento tan invasi-
vo como es la diálisis, y que tiene un alto 
impacto en la vida diaria, es esencial que el 
modelo asistencial también respete la vida 
del paciente. Por ello, la compañía ha im-
pulsado una visión centrada en la autono-
mía, el autocuidado y la toma de decisiones 
compartida.

Uno de sus principales focos es la diálisis 
peritoneal domiciliaria, una técnica efi caz 
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Vantive es una compañía sanitaria 
independiente centrada en 
terapias para órganos vitales, 
especializada en enfermedad 
renal crónica y aguda. Tras 
separarse de Baxter en 2025, 
heredó un legado de más de 70 
años en el desarrollo de soluciones 
de diálisis y soporte renal. En la 
gestión de la enfermedad renal 
crónica, el modelo de Vantive 
combina tecnología digital, 
atención domiciliaria y una visión 
centrada en la autonomía del 
paciente, trabajando para trans-
formar el modelo asistencial en 
uno más humano, accesible y 
efi ciente. Hoy, las personas, 
soluciones y servicios de Vantive 
ofrecen más de 1 millón de 
interacciones diarias a pacientes 
en todo el mundo. 

Sobre Vantive

y menos invasiva que la hemodiálisis hos-
pitalaria, pero aún infrautilizada. Para Ro-
sabel Arce, apostar por estas terapias es 
clave para transformar la experiencia del 
paciente: «Un tratamiento humanizado 
debe respetar el estilo de vida del paciente 
y no condicionarlo más allá de lo necesa-
rio».

Su modelo también se apoya en la perso-
nalización. Las herramientas digitales per-
miten un seguimiento y ajustes en el trata-
miento para mejorar la adherencia, lo que 
a su vez puede ayudar a reducir hospitali-
zaciones y mejorar los resultados clínicos.

Además, Vantive ofrece la entrega com-
pleta del tratamiento de diálisis peritoneal 
en el domicilio del paciente y brinda sopor-
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Inmeq - Instituto Médico Quirúrgico del Aparato Digestivo

Los doctores Pedro 

de María Pallarés y 

Jorge Núñez, tras 

recoger el premio, 

con Francisco 

Marhuenda

Precisión y talento 
para el aparato digestivo

PREMIO CUM LAUDE AL EQUIPO MÉDICO 
MULTIDISCIPLINAR DE DIGESTIVO Y NUTRICIÓN

«N
o buscamos ser una 
consulta más, sino un 
centro de referencia 
donde la superespe-
cialización se da la 

mano», resume el Dr. Jorge Núñez Otero, di-
rector de Inmeq y uno de sus fundadores. 
Junto a los doctores Pedro de María, José Ma-
ría Alberdi y Lucía Phares, el Dr. Núñez lide-
ra un equipo que apuesta por integrar el 
máximo nivel técnico con una atención hu-
mana, cercana y altamente resolutiva.

En apenas dos años, Inmeq se ha posicio-
nado como un centro de referencia en la 
medicina digestiva en España. Lo ha hecho 
reuniendo a un equipo excepcional de espe-
cialistas en endoscopia avanzada, preven-
ción oncológica y tratamiento de la obesidad. 
Pero, más allá del talento individual, el centro 
ha construido un modelo colaborativo que 
responde con efi cacia a los retos del sector: 
el aumento de patologías, la obesidad y la 
necesidad de personalización. 

La visión era clara: agrupar en un centro la 
mejor experiencia clínica, la tecnología más 

sonalizado en pacientes con alto riesgo on-
cológico o síndromes hereditarios. 

Y el propio Dr. Núñez aporta su experiencia 
en patologías biliopancreáticas a través de la 
ecoendoscopia y la CPRE, técnicas esencia-
les para diagnosticar y tratar lesiones en pán-
creas y vías biliares. «Esta concentración de 
tecnología y conocimiento en un solo equipo 
es nuestro sello de identidad», afi rma el Dr. 
Núñez. El enfoque conjunto permite diag-
nósticos más certeros, tratamientos más efi -
caces y, sobre todo, una experiencia mucho 
más segura y confortable para el paciente.

El reconocimiento con el Premio Cum 
Laude al Equipo Médico Multidisciplinar en 
Digestivo y Nutrición supone una validación 
temprana para un proyecto ambicioso que 
ha crecido con paso fi rme. «Valida nuestra 
apuesta de 2022: que la superespecialización 
colaborativa es el futuro de la medicina», 
asegura el director de Inmeq.

Este modelo incluye el trabajo conjunto 
con profesionales de la nutrición y la psico-
logía, lo que refuerza aún más la atención 
integral al paciente, especialmente en casos 
complejos como el tratamiento de la obesi-
dad o enfermedades digestivas crónicas.

Proyectos de futuro
El reto a partir de ahora es mantener ese nivel 
de excelencia. En un contexto donde la mí-
nima invasión es cada vez más relevante, v 
técnicas como el POEM o la CPRE requieren 
no solo tecnología avanzada, sino una actua-
lización constante del conocimiento. Inmeq 
quiere seguir demostrando que lo que antes 
requería una cirugía mayor, hoy puede resol-
verse con seguridad a través de los orifi cios 
naturales del cuerpo.

El instituto busca consolidarse como el 
centro de referencia en Madrid para el abor-
daje de patologías digestivas complejas. Para 
lograrlo, planean ampliar la unidad de pre-
vención de cáncer hereditario, fortalecer la 
investigación clínica y seguir incorporando 
talento médico. 

avanzada y un enfoque sinérgico que elimi-
nara las brechas asistenciales habituales en 
la sanidad privada. Desde la prevención del 
cáncer colorrectal hereditario hasta técnicas 
endoscópicas de vanguardia, Inmeq ofrece 
un abordaje integral de la salud digestiva.

La suma de talentos como diferencial
Uno de los aspectos más destacados de In-
meq es su estructura de equipo multidisci-
plinar altamente especializado. Cada miem-
bro no solo domina una técnica concreta, 
sino que aporta valor dentro de una cadena 
de tratamiento perfectamente coordinada.

El Dr. Pedro de María lidera la endoscopia 
avanzada con técnicas como la Disección 
Submucosa Endoscópica (DSE) o el POEM 
para tratar la acalasia. Por su parte, el Dr. José 
María Alberdi es pionero en técnicas de en-
doscopia bariátrica, como la MEGA (Manga 
Endoscópica Gástrica), que permite reducir 
el estómago por vía oral, sin incisiones.

La Dra. Lucía Phares encabeza el área de 
prevención, con experiencia en cápsula en-
doscópica, enteroscopia y seguimiento per-

ESPECIAL PREMIOS CUM LAUDE

«Lo que 
antes reque-
ría quirófa-
no, hoy 
puede resol-
verse por 
orifi cios 
naturales»

«La superes-
pecializa-
ción colabo-
rativa es el 
futuro de la 
medicina»

Inmeq es un instituto médico de 
alta especialización fundado en 
2022 en Madrid. Nació de la unión 
de cuatro especialistas líderes en 
el campo digestivo, para ofrecer 
un enfoque integral a través de 
técnicas mínimamente invasivas y 
atención personalizada. Cuenta 
con unidades de endoscopia 
avanzada, obesidad, prevención 
oncológica y patología biliopan-
creática, y trabaja con un modelo 
multidisciplinar que integra 
también nutrición y psicología. 
Inmeq aspira a consolidarse como 
referente nacional en medicina 
digestiva compleja.

Sobre Inmeq
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Dr. Eduardo Vera
Eduardo Vera, con 

el premio, junto a 

Francisco 

Marhuenda

Un psiquiatra 
con alma humanista

PREMIO CUM LAUDE AL PSIQUIATRA DEL AÑO 2025

institucionales. Ha sido asesor técnico, do-
cente, coordinador de proyectos y ponente 
en el Congreso de los Diputados. Entre sus 
aportes más destacados está la presentación 
de un plan nacional de prevención del suici-
dio en el Senado, en 2024.

El Dr. Vera defi ende una psiquiatría capaz 
de integrar disciplinas diversas: desde la neu-
rociencia afectiva hasta la meditación, pa-
sando por la estimulación magnética trans-
craneal. «Incorporo la mirada de la 
neurociencia a mi práctica clínica, sin dejar 
de lado la cooperación con otros compañe-
ros ni el respeto por la subjetividad del pa-
ciente», señala.

Innovar sin perder el alma
La psiquiatría, como muchas ramas de la 
medicina, vive un momento de redefi nición. 
La sobreexposición a redes sociales, la me-
dicalización de lo cotidiano o la polarización 
del discurso en salud mental suponen desa-
fíos difíciles de abordar. «Innovar e investigar 
en factores de riesgo como el desarrollo de 
nuevas tecnologías, equilibrar la prevención 
con la asistencia, y evitar psiquiatrizar los 
dilemas de la vida cotidiana son algunos de 
nuestros mayores retos», apunta el doctor.

Aun así, su visión es optimista, incluso en 
los contextos más difíciles. «Prefi ero pasarme 
de ingenuo que dejarme atrapar por las ga-
rras del pesimismo o la desesperanza», con-
fi esa. Esa fe en el ser humano, combinada 
con un enfoque técnico sólido, le permite 
acompañar a personas en los momentos más 
vulnerables con autenticidad y sensibilidad. 
Entre sus planes de futuro se encuentran es-
cribir una novela, continuar divulgando en 
prensa y radio, impulsar campañas de pre-
vención del suicidio y seguir componiendo 
música. Para él, el arte y la ciencia no son 
territorios opuestos, sino aliados naturales 
en la tarea de aliviar el sufrimiento. Como 
bien resume: «Los profesionales de la salud 
mental, a veces, arriesgamos nuestra propia 
salud mental para ayudar a la de otras perso-
nas».

E
l Dr. Eduardo Vera Barrios no 
entiende la psiquiatría sin em-
patía. Su trayectoria está guiada 
por una visión integradora que 
abarca desde la terapia grupal 

hasta las técnicas más innovadoras de neu-
romodulación, sin perder nunca de vista la 
dimensión humana del sufrimiento mental. 
«Me considero un psiquiatra de corte huma-
nista; empático y comprometido con el alivio 
del sufrimiento mental», explica. Su práctica, 
lejos de ser rígida o dogmática, se adapta con 
fl exibilidad a cada persona, creando lo que 
él llama «trajes terapéuticos a medida».

Esa versatilidad lo ha llevado a coordinar 
equipos multidisciplinares, desarrollar pro-
gramas pioneros de prevención del suicidio 
y divulgar salud mental en contextos tan di-
versos como el Congreso de los Diputados, 
el Senado, centros educativos o bandas de 
metal moderno. Porque sí, también compo-
ne canciones y escribe guiones como forma 
de canalizar el agotamiento emocional que 
a menudo implica su profesión.

La psiquiatría, para el doctor Vera Barrios, 
no fue una elección planifi cada, sino un des-

cubrimiento conmovedor: «Fue en segundo 
de carrera, durante las clases de Psicología 
Médica, cuando me di cuenta de que quería 
dedicarme a esto. Me fascinó saber que había 
una rama médica que se ocupaba de los pen-
samientos y las emociones, y que se preocu-
paba no solo de mantener la vida, sino de 
buscarle sentido».

Un premio para un momento de cambio
El reconocimiento como Psiquiatra del Año 
2025 llega en una etapa de transición. «Re-
presenta para mí un reconocimiento a mi 
trayectoria, un impulso para seguir promo-
viendo cultura del bienestar y un agradeci-
miento de los compañeros y de los pacientes 
a mi humilde labor», afi rma. 

Lejos de los focos, este galardón lo vive 
como una oportunidad para reforzar su com-
promiso con la salud mental y con la creación 
de entornos más empáticos y menos estig-
matizantes.

Su recorrido combina una intensa forma-
ción –desde Argentina hasta Italia y Lon-
dres– con la aplicación práctica de conoci-
mientos en contextos clínicos, sociales e 
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«Los profe-
sionales de 
la salud 
mental 
arriesgamos 
nuestra 
propia salud 
mental»

Soy un psiquiatra humanista, 
creativo y comprometido. Me 
gusta pensar que tengo una 
mirada amplia y fl exible, y que no 
temo aprender e incorporar 
herramientas nuevas si son útiles 
para mis pacientes. Me esfuerzo 
por coordinarme bien con otros 
profesionales y por mantener 
siempre el foco en la persona que 
sufre, no solo en el diagnóstico. 
Compagino mi labor clínica con la 
divulgación, la investigación y el 
arte. Escribo relatos, compongo 
música y trato de seguir apren-
diendo cada día. Mi brújula 
siempre ha sido la empatía, incluso 
cuando el contexto es difícil o el 
camino incierto.

Autorretrato

«Me consi-
dero huma-
nista, empá-
tico y 
comprome-
tido con el 
alivio del 
sufrimiento»



18 Martes. 30 de diciembre de 2025  •  LA RAZÓN

CMG Meddev

Carmen Martín, con el premio, junto a Francisco Marhuenda

Soporte estratégico para 
productos innovadores
PREMIO A LA INNOVACIÓN EN CONSULTORÍA REGULATORIA 

DE PRODUCTOS SANITARIOS

sonalizada, ha convertido a la consultora en 
socia clave de grandes fi rmas del sector, que 
la subcontratan para cubrir necesidades 
técnicas muy específi cas. “El objetivo fun-
damental es ayudar a los fabricantes a poner 
en el mercado productos seguros y fi ables. 
Para muchas startups, el camino es muy 
arduo, y nosotros intentamos hacerlo lo más 
fácil posible», explica la fundadora, quien 
cuenta con más de tres décadas de expe-
riencia en el ámbito sanitario y científi co, 
tanto en empresas fabricantes, start ups y 
grandes corporaciones,  como en centros 
de investigación 

El trabajo de CMG Meddev se apoya en 
estándares exigentes de calidad, ética y se-
guridad. Una fórmula que ha demostrado 
ser efi caz en un contexto donde los requisi-
tos regulatorios no dejan de evolucionar y 
donde la convergencia con otras áreas, 
como la ciberseguridad o la sostenibilidad, 
se vuelve cada vez más habitual. “Estamos 
en un proceso de cambio continuo desde 
hace más de seis años», subraya Carmen 
Martín, consciente de que anticiparse es tan 
importante como adaptarse.

Proyección internacional y alianzas es-
tratégicas
La mirada de CMG Meddev va más allá de 
la normativa. La empresa ha empezado a 
trazar nuevas líneas estratégicas para su 
crecimiento, que incluyen la internaciona-
lización, el desarrollo de productos propios 
y la certifi cación de calidad interna. Todo 
ello con el objetivo de ampliar su portfolio 
y mejorar los servicios ofrecidos.

En esta hoja de ruta, también cobran pro-
tagonismo las alianzas estratégicas. “Que-
remos buscar partners que nos permitan 
cubrir más etapas del desarrollo, fabrica-
ción y testeo de los productos. Se trata de 
establecer colaboraciones win-win que den 
resultados reales tanto a fabricantes como 
a los pacientes», explica Carmen Martín.

«E
ste premio es un reco-
nocimiento a un traba-
jo duro y continuo, con 
mucha calidad y espe-
cialización», declara 

Carmen Martín González, CEO y fundado-
ra de CMG Meddev. Y no es para menos: el 
galardón avala la trayectoria de una empre-
sa que en poco más de tres años se ha con-
vertido en referente en la consultoría regu-
latoria de productos sanitarios, con especial 
atención a tecnologías emergentes como la 
inteligencia artifi cial y la medicina perso-
nalizada.

El reconocimiento llega en un momento 
clave para la compañía, que se enfrenta a 
un sector en transformación permanente. 
La consultora trabaja para adelantarse a los 
cambios que marca la Comisión Europea y 
la regulación estadounidense, dos contex-
tos normativos que requieren una actuali-
zación constante. “El principal reto de CMG 
es seguir aumentando su conocimiento 

para poder ayudar a nuestros clientes de la 
mejor forma posible, pensando siempre en 
cómo ir por delante de las nuevas propues-
tas reglamentarias», señala Carmen Martín. 
Con un enfoque centrado en la excelencia 
técnica, el compromiso ético y la anticipa-
ción regulatoria, CMG Meddev representa 
una nueva generación de consultoras capa-
ces de adaptarse al vertiginoso avance de la 
tecnología sanitaria sin perder de vista la 
seguridad del paciente. Y esa es, probable-
mente, la clave de su éxito.

La innovación, en el ADN
Con sede en España y un equipo en expan-
sión –de una trabajadora a once en apenas 
tres años–, CMG Meddev no solo asesora en 
la obtención del marcado CE, sino que 
acompaña a sus clientes desde el desarrollo 
del producto hasta su salida al mercado. Su 
especialización en áreas complejas como el 
software sanitario basado en IA o los pro-
ductos de diagnóstico para medicina per-

ESPECIAL  PREMIOS CUM LAUDE

«El principal 
reto de CMG 
es seguir 
aumentando 
su conoci-
miento para 
ayudar al 
cliente»

«Este pre-
mio recono-
ce un trabajo 
duro y conti-
nuo, con 
mucha cali-
dad y espe-
cialización»

CMG Meddev es una consultora 
especializada en regulación, calidad 
e investigación clínica de productos 
sanitarios. Fundada por Carmen 
Martín González, cuenta con un 
equipo multidisciplinar altamente 
cualifi cado y con experiencia en 
entornos científi cos y de fabricación. 
Su enfoque se centra en facilitar el 
acceso al marcado CE en EU y la 
aprobación de FDA en US, impres-
cindibles en la comercialización de 
productos complejos, incluidos 
aquellos que incorporan software e 
inteligencia artifi cial. Además, la 
fi rma trabaja tanto en el ámbito 
europeo como en el mercado 
estadounidense, y apuesta por una 
innovación constante basada en la 
excelencia técnica y la anticipación 
normativa.

Sobre CMG Meddev
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PREMIOS CUM LAUDE ESPECIAL

Idonia

Miguel Cabrer 

González, junto a 

Francisco 

Marhuenda, recibe 

el premio

Conectividad para imágenes médicas

PREMIO CUM LAUDE A LA INNOVACIÓN EN 
INTEROPERABILIDAD DE DATOS CLÍNICOSL

a salud digital vive un momento 
de transformación profunda, 
pero también de contrastes. En 
un extremo, algoritmos de inte-
ligencia artifi cial que ya permi-

ten realizar triages automáticos o diagnós-
ticos asistidos. En el otro, hospitales que aún 
entregan CDs a sus pacientes para trasladar 
pruebas de imagen. En medio de esta bre-
cha tecnológica se sitúa Idonia, una plata-
forma nacida para revolucionar el acceso, 
uso y análisis de la imagen médica. «Tene-
mos una visión de 360 grados sobre la ima-
gen médica», afi rma Miguel Cabrer Gonzá-
lez, CEO y fundador de la compañía. 
«Nuestro reto es eliminar por completo el 
uso del CD, automatizar el intercambio en-
tre centros, unifi car visualización e integra-
ción entre servicios de salud y facilitar el uso 
real y útil de la inteligencia artifi cial».

Esta visión ambiciosa ya ha demostrado 
su efi cacia: Idonia procesa más de 900 mi-
llones de imágenes médicas, entrega diaria-
mente más de 7.000 enlaces a pacientes y 
gestiona el envío de 10.000 imágenes cada 
día a algoritmos de IA. Ahora, tras consoli-
darse en España, la compañía da el salto 
internacional con presencia en Latam, Rei-
no Unido y Estados Unidos.

Los próximos pasos están claros: fortale-
cer el papel de Idonia como orquestador de 
algoritmos de IA –sin convertirse en un mar-
ketplace– y expandir la analítica avanzada 
de datos mediante el uso de metadatos ge-

nerados por la imagen médica. Todo ello 
con el foco puesto en un sistema sanitario 
más efi ciente, interoperable y sostenible.

Una innovación con impacto real
El Premio a la Innovación en Interoperabi-
lidad de Datos Clínicos, concedido a Idonia, 
reconoce ese impacto tangible en el ecosis-
tema sanitario. Para Miguel Cabrer, «es un 
reconocimiento enorme al esfuerzo de mu-
chos años y a un equipo que ha creído des-
de el primer día en esta misión».

La plataforma elimina por completo la 
necesidad del soporte físico para trasladar 
pruebas, lo que evita repeticiones innece-
sarias, reduce costes sanitarios y mejora la 
experiencia del paciente. Además, al pres-
cindir del CD, contribuye a reducir residuos 
plásticos y emisiones, alineando la tecnolo-
gía médica con los compromisos de soste-
nibilidad de los hospitales. Pero Idonia no 
solo resuelve un problema logístico: trans-
forma por completo la forma en que se ges-
tionan las imágenes médicas. Su tecnología 
cloud nativa está diseñada específi camente 
para manejar imágenes DICOM, el estándar 

global en radiología, superando sus limita-
ciones en seguridad, rendimiento y escala-
bilidad fuera del entorno hospitalario.

Esto permite que los datos puedan acom-
pañar realmente al paciente, sin importar 
dónde se encuentre ni qué centro lo atienda. 
«Nuestro objetivo es que la imagen deje de 
estar encerrada en silos y forme parte activa 
de la toma de decisiones clínicas», explica 
Miguel Cabrer.

De la interoperabilidad a la inteligencia 
clínica
Uno de los elementos más diferenciales de 
Idonia es su papel como Vendor Neutral 
Orchestrator: una plataforma que no vende 
ni prioriza algoritmos, sino que permite a 
cada organización médica conectar y eva-
luar aquellos que mejor se adapten a sus 
necesidades clínicas. Gracias a esta neutra-
lidad, los centros pueden comparar resul-
tados, hacer análisis retrospectivos y aplicar 
controles de calidad con indicadores reales. 
Además, Idonia está desarrollando cuadros 
de mando que permiten monitorizar el ren-
dimiento de los algoritmos y facilitar su in-
tegración progresiva en procesos clínicos 
reales. Desde triages en dermatología hasta 
el análisis de radiografías en urgencias, la 
inteligencia artifi cial ya no es una promesa, 
sino una herramienta clínica que necesita 
sistemas preparados para su integración 
efi ciente.

Y ese es precisamente el valor de Idonia: 
conectar todos los eslabones del proceso de 
imagen médica. Pacientes, médicos, hospi-
tales y algoritmos, unidos a través de una 
tecnología fl exible, robusta y centrada en el 
usuario.

«El reto del 
sector es 
reorganizar 
los procesos 
para inte-
grar la IA sin 
perder efi -
ciencia»

«Queremos 
que la ima-
gen no esté 
encerrada y 
forme parte  
de la toma 
de decisio-
nes clínicas»

Idonia es una plataforma tecnoló-
gica de interoperabilidad de 
imagen médica que facilita el 
intercambio seguro de datos 
clínicos entre pacientes, profesio-
nales y centros de salud. Nacida 
con el objetivo de eliminar el uso 
del CD radiológico, ha evoluciona-
do hacia un sistema cloud que 
permite integrar procesos de 
diagnóstico, derivación, inteligen-
cia artifi cial y análisis avanzado de 
datos. Actualmente opera en más 
de 350 hospitales y cuenta con 
presencia internacional. Su 
enfoque innovador la posiciona 
como un actor clave en la transfor-
mación digital del sector salud.

Sobre Idonia
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Vertex Pharmaceuticals

Marcio Machado, con el premio, junto a Francisco Marhuenda, durante la gala de entrega de premios

Ciencia que 
transforma vidas
PREMIO CUM LAUDE EN TERAPIAS 
GENÉTICAS PARA ENFERMEDADES RARAS

I
nnovar en el ámbito de las enferme-
dades raras implica mucho más que 
desarrollar tratamientos: exige un 
compromiso fi rme con la ciencia, una 
visión a largo plazo y una sensibilidad 

profunda hacia los pacientes.
En esa intersección opera Vertex Pharma-

ceutical, una empresa biotecnológica global 
que ha logrado transformar necesidades 
médicas no cubiertas en auténticos hitos 
científi cos, siempre con el paciente como 
punto de partida y de llegada.

Fundada en 1989, con sede central en 
Boston y presencia en Europa, América La-
tina, Oriente Medio y Australia, Vertex se ha 
consolidado como un referente en terapias 
avanzadas gracias a un modelo de investi-

«Nuestros 
científi cos 
no ven lo 
imposible 
como un 
obstáculo, 
sino como 
una partida»

gación que prioriza las enfermedades cuya 
base genética está claramente defi nida. «In-
vertimos en innovación científi ca para tener 
un impacto transformador en los pacien-
tes», resume Marcio Machado, Country 
Manager de Vertex en España y Portugal.

Una apuesta por lo difícil
Lejos de seguir fórmulas tradicionales, la 
compañía ha diseñado una estrategia de 
I+D basada en la comprensión profunda de 
las enfermedades y en el uso de biomarca-
dores desde la fase preclínica hasta la clíni-
ca. Esta metodología, poco común en el 
sector, le ha permitido alcanzar tasas de 
éxito muy por encima de la media. Pero hay 
algo más que la distingue: su enfoque ag-
nóstico respecto a las herramientas tera-
péuticas. «No partimos de una tecnología, 
partimos del problema», señala Marcio Ma-
chado. A partir de ahí, el equipo de científi -
cos de Vertex elige la mejor herramienta 
para abordarlo, ya sea con moléculas pe-
queñas, terapia celular, edición genética o 
ARNm. Esta fl exibilidad metodológica ha 
sido clave para que la compañía haya podi-
do desarrollar soluciones transformadoras 
en áreas donde antes no las había.

Uno de los mayores logros recientes ha 
sido Casgevy®, la primera terapia aprobada 
basada en la tecnología de edición genética 
Crispr/Cas9 –galardonada con el Premio 
Nobel– y dirigida a tratar enfermedades gra-
ves como la beta-talasemia dependiente de 
transfusiones y la anemia de células falci-

ESPECIAL PREMIOS CUM LAUDE

«Recibir 
este premio 
por Casge-
vy® es un 
honor que 
avala el 
trabajo de 
los equipos»

formes. «Este es un momento extraordina-
rio para la ciencia y para Vertex. Nos senti-
mos profundamente orgullosos de este 
avance».

Con todo, la concesión del Premio Cum 
Laude en Terapias Genéticas para Enferme-
dades Raras a Vertex Pharmaceutical repre-
senta mucho más que un galardón simbó-
lico: es un reconocimiento al valor de la 
ciencia cuando se pone al servicio de quie-
nes más lo necesitan. Marcio Machado lo 
tiene claro: «Recibir este premio por Casge-
vy® es un honor que avala el trabajo de nues-
tros equipos y refuerza nuestro compromi-
so con la innovación con propósito».

Pero la historia de éxito no empieza ni 
termina con una sola terapia. La compañía 
fue pionera en el desarrollo de tratamientos 
que abordan la causa subyacente de la fi -
brosis quística, otro hito que ha marcado el 
rumbo de su línea estratégica. 

A día de hoy, Vertex cuenta con medica-
mentos aprobados para esa enfermedad, 
así como para otras patologías graves, como 
el dolor agudo o las hemoglobinopatías. 
Actualmente, tienen más de diez ensayos 
clínicos activos en distintas áreas terapéu-
ticas, todos con un elemento común: repre-
sentan oportunidades de tratamiento pio-
neras. 

Y aunque el desarrollo científi co está lle-
no de incertidumbres, Vertex avanza con 
paso fi rme. «Nuestros científi cos no ven lo 
imposible como un obstáculo, lo ven como 
un buen punto de partida», afi rma Macha-
do, refl ejando el espíritu de la compañía. 
Este impulso les ha llevado también a inver-
tir de forma decidida en terapias celulares 
y génicas, y a reforzar sus capacidades in-
ternas de fabricación, conscientes de que el 
futuro de la medicina pasa por ofrecer so-
luciones altamente especializadas, escala-
bles y accesibles.

Sobre Vertex 
Pharmaceutical

Vertex Pharmaceutical es una 
empresa biotecnológica fundada 
en 1989 con sede en Boston y una 
destacada presencia internacio-
nal. Centrada en el desarrollo de 
medicamentos para enfermeda-
des graves con necesidades 
médicas no cubiertas, ha sido 
pionera en terapias para la fi brosis 
quística y en edición genética con 
Crispr/Cas9. Su modelo de 
investigación se basa en la 
comprensión profunda de las 
enfermedades y en la aplicación 
de la tecnología más adecuada en 
cada caso. Actualmente cuenta 
con múltiples tratamientos 
aprobados y más de diez ensayos 
clínicos en marcha.
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