FEEMOS

DOMINGO 29 DE JUNIO DE 2025 « 9.658




MIMATrE' : r]{TEATI;D REAL
DISFRUTATE' ERCHE D ENT.

Y CUIDATE.

AHORA CON UN
0 / i
DE DESCUENTO '
CONTRATALO
ANTES DEL
15 DE JULIO .
& i
Mayoria de pruebas sin autorizacion
Video consultas en pocos minutos
Mas sesiones de psicoterapia 0
Programa Integral Menopausia ASISA
EN ASISA REINVERTIMOS TODOS
NUESTROS BENEFICIOS EN TI Y © "
EN CUIDARTE.
! 1'I
9001010 21 | Satud |
asisa.es | vid
Accidentes
Hospitalizacion
Y aSISa +
Viajes mejor asi
[1] Promocicn valida hasta el 15 de julio de 2025, Seguros que entran en la promacians ASISA Ya, ASISAESeR +, ASISA Campleta, ASISA Comjie rI-T.‘ll ta +=, A5I58 LPﬂr-.I olse 100, |“|“|“ ”I”

Resmbalsa 180.000, ASISA Reembolsa 240.000, ASISA Esencial Mutualistas, ASISA Completa Mutualistas, A¢ Prézima r\’|r| 5 Flus
Pymes, ASISA Dental, ASISA Dental Familiar, ASISA Dental Mutualistas, ASISA Dental Familiar Mutighistas,
Hipoteca, Asiza Vida Accidentes Senion, ASISA Accidentes Plus Tipa [, ASISA Accidentes Tipo Espegial AS|

ASISA Mascotas y OCASD Asistencia Familiar Flena. Promecion no vélida en |biza y Mencorcz, Mas infarmaci

Wida Tranqe || |‘|
ASISA Travel and Cruis

tudy, ASISA Travel Welcome



LA RAZON e Domingo. 29 de junio de 2025

3

PREMIOS A TU SALUD ESPECIAL

os premios del suplemento de salud de LARAZON

sehan convertido con el paso delos afios en el even-

to dereferencia delaSanidad espafiola. Edicién tras

edicion, lasede del periédico acoge alos principales

politicos del sector, a los méximos representantes
de la medicina, la farmacia, la enfermeria y otras profesiones
sanitarias, y a los directivos de la distribucién farmacéutica, la
industria tecnolégica y de los medicamentos, y de la sanidad
publica y privada, en un acto tan emotivo como ameno que
concluye siempre en una gran fiesta como homenaje a todo el
sector. Esta edicién, lantimero 14, no iba a constituir una excep-
cién. El martes pasado, mas de 800 invitados participaron en la
celebracién de los premiados y arroparon a los compaiieros y
directivos que hacen posible que este sea el suplemento sanita-
rio decano dela prensa espanolay, a suvez, elmas galardonado
detodoslos que se publican sobre cualquier materia en nuestro
pais. Si en 2024 LARAZON quiso poner en valor la importancia
delasanidad privaday dela colaboracién publico-privada para
la mejora del sistema sanitario en su conjunto, en el evento ce-
lebrado este afio el suplementoyel periédico quelo albergahan
tratado de reconocer el buen hacer de numerosas empresas y
organizaciones, tres grandes hospitales -Parapléjicos de Toledo,
Jiménez Diazy Nifio Jestis-ylas mutuas de accidentes de traba-
jo. Todos ellos contribuyen con su busqueda de la excelenciay
su abnegado trabajo a la mejora de la sanidad espafiola. Como
capitulo especial, en esta edicién nimero 14 se ha querido ex-
tender ese merecido reconocimiento a ministros de Sanidad
que, mas alla de suideologia y del partido al que pertenecen, se
batieron el cobre durante su mandato por construir un modelo
de salud mejor para todos, desde los pacientes alos profesiona-
les. Frente a practicas sectarias y erréticas tan frecuentes hoy en
dia, ellos y sus equipos dieron lo mejor de si y pusieron su gra-
nito de arenapara que el sistema todavia aguantelas embestidas

LA BUENA
GESTION
SANITARIA
COMO
ANTITESIS DEL
SECTARISMO

POR SERGIO
ALONSO
DIRECTOR DE
A TUSALUD

Julian Garcia Vargasy
Ana Pastor, espejosen
los que deben mirarse
los politicos sanitarios
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Foto de familia con todos los galardonados en la XIV edicion de los Premios A TU SALUD

delapresion asistencial y del gasto, ylas decisiones equivo-
cadas de los que han de poner el remedio con su incompe-
tencia manifiesta. Se trata de Julidn Garcia Vargas, un histé-
rico que contribuyd con valentia a consolidar los cimientos
del Sistema Nacional de Salud ybajo cuyo mandatola finan-
ciacionllegd via impuestos y se constituyé la mitica Organi-
zacion Nacional de Trasplantes (ONT), y Ana Pastor, exce-
lente ministra que luché por la equidad, la cohesién de un
sistema que se atomizaba en 17 insulas a la deriva, y la or-
denacion de las profesionales sanitarias. A TU SALUD tam-
bién ha querido hacer una mencién especial en este apar-
tado a José Manuel Romay Beccaria, el ministro que lefa a
Poppery a Ernst Jiinger y que tanto contribuy6 a introducir
elementos de competenciaydemejoragestoraen elsistema,
y a Carolina Darias, sosegada, sensata y triunfadora en la
ardua batalla de hacer llegar en tiempo y forma las vacunas
contrala covid atodo el mundo en untiempo récordy cuan-
do la pandemia mds nos golpeaba. Para los que preguntan
por la ausencia de Ménica Garcia en estos galardones, bas-
te decir que no fue invitada porque en una edicién que
premiaba la abnegacién, la entrega y la excelencia en el
trabajo, una ministra con su triste bagaje no tenfa desde
luego cabida. Como resulta obvio, el éxito de estos premios
y del propio suplemento, con una trayectoria que superalos
23 anos, es paternidad de los lectores que lo leen, de los
trabajadores y directivos que lo hacen posible, y de los pa-
trocinadores que han contribuido a que sea sostenible en
un entorno periodistico marcado porlas visitas en webylos
clics faciles. Su exitosa supervivencia demuestra que la in-
formacion de calidad en materia sanitaria tiene cabida so-
brada como servicio para los ciudadanos, auxilio de los
profesionales y acicate para la mejora continua de un mo-
delo que necesita reinventarse para seguir siendo pujante.
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ATUSALUDrinde
homenajeala

excelencia sanitari

EL MARTES LA

XIV EDICION DE
LOS PREMIOS
ANUALES DEL
SUPLEMENTO
MAS PRESTIGIOSO
DE LA SANIDAD

R. BONILLA. MADRID

1periédico LARAZON celebré
el martes la XIV edicién de los
PremiosATUSALUD.Ylohizo,
una vez mas, por todo lo alto,
consoliddndose como la cita
anualenlaquesecongregalomésgranado
del sector sanitario, en un multitudinario
acto que superd las 800 personas. Politicos,
representantes de la industria farmacéuti-
ca, companias aseguradoras, consejos y
colegios profesionales delmundosanitario,
sociedades cientificas, hospitales puiblicos
y privados, médicos, enfermeras, farma-
céuticos, agencias de comunicacién espe-
cializadas y numerosos amigos del sector
quisieron estar presentes en esta fiesta en
la que se rinde homenaje ala Sanidad.

El evento de referencia del sector

Elacto, conducido por MartaRobles, arran-
c6 con la bienvenida de Sergio Alonso, di-
rector adjunto de LARAZON y director del
suplemento A TU SALUD, quien recordd
que «estos premios se han convertido, sin
lugar a duda, en el evento de referencia en
el sector sanitario. Si el afo pasado quisi-
mos realizar un especial reconocimiento a
la sanidad privada y a la colaboracién pu-
blico-privada porsuevidente contribucion
al Sistema Nacional de Salud en su conjun-
to frente a los ataques politicos de corte
sectario que han estadoyestanrecibiendo,
en esta edicion pretendemos ensalzar la
eficacia, la mesura yla diligencia en el tra-
bajosinestridencias, brindis al solnifuegos
de artificio. Es decir, galardonamos el es-

fuerzoylabusquedadelaexcelenciacomo
instrumentos para mejorar la Sanidad».

Este afio el suplemento ha querido pre-
miar la politica sanitaria con mayusculas,
«porque si hay politicos sanitarios malosy
hasta pésimos, como la actual, también
existen los politicos buenos y ejemplares,
conindependenciadesuideologiaoel par-
tido politico al que pertenezcan. No abun-
dan, peroloshay. Suelen ser siempre aque-
llos que no politizan la sanidad, porque la
sanidad no debe ser nunca politizada, sino
gestionada en busca del bien comtn y no
del bien particular de los que la dirigen»,
argumentd Alonso.

Por ello, A TU SALUD entregé el Premio

Francisco Marhuenda, Juan Roca Guillamén, Ménica Alcobendas, Javier Arcos, Julio
Zarcoy Sergio Alonso

Especial ala trayectoria de cuatro exminis-
trosde Sanidad: Julian Garcia Vargas (1986-
1991), José Manuel Romay Beccaria (1996-
2000), Ana Pastor Julidn (2002-2004) y
Carolina Darias (2021-2023), reflejo del
buen hacer sin importar el color politico
querepresenten.

Alsubiral escenario, Julidn Garcia Vargas
agradeci6 «que se acuerden de uno des-
pués de 40 anos» y, haciendo gala de una
gran humildad, recordé lo que, a su juicio,
fueron sus dos grandes errores al frente de
Sanidad: «No conseguir aumentar el nt-
mero de enfermeras respecto al de médi-
cos, ni que los hospitales fueran entes pt-
blicos con presupuesto propio, y no

dependieran de los presupuestos del Esta-
do». Por su parte, Ana Pastor record6 su
sorpresa cuando el expresidente del Go-
bierno José Maria Aznar le pidi6 que se
pusiera al frente de la cartera de Sanidad.
De su etapa en el cargo quiso destacar que
sumayor logro fue la aprobacién de «hasta
cuatro leyes con el acuerdo de 349 diputa-
dos»yagradecié que <LARAZON esysiem-
pre serd la casa de los sanitarios».

Alonso también record6 a los otros dos
exministros que se batieron el cobre por la
mejora sanitaria y que no pudieron asistir
ala gala por diferentes motivos : «José Ma-
nuel Romay, que breg6 por agilizar la an-
quilosada gestién sanitaria, y Carolina Da-
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rias, cuya diligencia a la hora de distribuir
lasvacunas covid en tiempo yforma contri-
buyd a salvar numerosas vidas en Espana»,
apunto el director de A TU SALUD.
Ademas, en esta XIV edicién también se
entregd el Premio Especial a la Fundacién
Jiménez Diaz, que este afio celebra su 90
aniversario. Nueve décadas de experiencia
quele han permitido liderar la transforma-
cion del sistema sanitario a nivel nacional,
y convertirse en algo mds que un hospital:
un ecosistema que atna la investigacién
conlaclinicayladocencia. Ademads, se otor-
g6 el Premio Especial al Hospital Infantil
Universitario Nifo Jesus de Madrid por la
excelencia en la atencion a los pacientes,

LARA
ATUSAL
LifeSt

Thucrukney

Primeras filas del concurrido salén de actos de LA RAZON durante la gala

cuna de la especialidad de Pediatria en
nuestro pais y referente dentro y fuera de
nuestras fronteras con grandes hitos alcan-
zados. Por su parte, el Hospital de Paraplé-
jicos de Toledo fue reconocido con el Pre-
mio Especial por la excelencia en el trabajo
que realiza tras 50 anos, mientras que la
Asociacién de Mutuas de Accidentes de
Trabajorecibid el Premio Especial porel 125
aniversario de las mutuas, paradigma dela
colaboracién puiblico-privada en Espana.
Frente a esa excelencia sanitaria, Alonso
respondio durante sudiscursoalaausencia
delaministraMénica Garcia. «<Enunospre-
mios que pretenden resaltar la eficacia, el
esfuerzoylaexcelencia, yunapolitica sani-

taria que busca el bien comun yrehtye los
sectarismos, una ministra como Garcia no
tenia cabida. La peor ministra delahistoria
de Sanidad espariola no tiene cabida en
estospremiosnilatendra, siesquetenemos
la desgracia de que siga en el cargo el afio
proximo», sentencio.

Frente a esa incompetencia, el acto con-
té con el aval de Fatima Matute, consejera
de Sanidad de la Comunidad de Madrid,
quien entreg6 los premios de esta edicién
junto a Francisco Marhuenda, director de
LA RAZON, y Sergio Alonso. Asf, el suple-
mento haqueridoreconocer elbuen hacer
de companiasyentidades como la Asocia-
cién Espanola de Afectados de Cancer de

Pulmén, por su excelencia en lalabor asis-
tencial e impacto real en los pacientes; el
Colegio de Farmacéuticos de Madrid, por
su campana «Aqui hay un farmacéutico»;
la Sociedad Espafiola de Hematologia y
Hemoterapia, por el impulso del diagnos-
tico certero en enfermedades hematoldgi-
cas; los colegios oficiales de farmacéuticos
de Catalufia, Murcia, Balearesy Ceuta, por
sus campanas de cribado de cancer de co-
lon; a Angel Luis Rodriguez de la Cuerda,
exsecretario general dela Asociacion Espa-
nola de Medicamentos Genéricos, por su
trayectoria en la industria farmacéutica; a
la Clinica Cemtro, por su innovacién en
cirugfaortopédicaytraumatologia; aMSD,
por su compromiso en la concienciacién
sobre el virus del papiloma humano conla
iniciativa «E1 VPH es cosa de todos»; a Bris-
tol Myers Squibb, como companiialider en
oncologia; a Novartis, por su innovacién
clinica einvestigacion en terapias de preci-
siényplataformastecnolégicasdisruptivas,
a Gilead, por sus Becas a la Investigacién
Biomédica en VIH, hemato-oncologia y
oncologia médica; Carvykti, de Johnson &
Johnson, como medicamento del ano; As-
tellas, por suiniciativa « Prostactivos»; Teva
Pharma, por su campana de conciencia-
cion «LaMiguelturra para dejar de fumar»;
DaiichiSankyo, por «Abrimospaso en Eva»,
unacampanadesarrolladaen colaboraciéon
con la Sociedad Espaiiola de Cardiologia,

Mas de 800 personas
arroparon al suplemento
mas galardonadode la
prensa espaiola

la Fundacién Espaiiola del Corazén y la
Sociedad Espanola de Arterosclerosis;
Viatris, por sus iniciativas en salud mental;
Amarin Espaiia, por el mejor farmaco para
la prevencién del riesgo cardiovascular;
Cardiva, porsuliderazgo ensolucionestec-
noldgicas paraelsectorsalud; B. Braun, que
este ano celebra su 70 aniversario; Leo
Pharma, por su campana para dar visibili-
dad al eccema de manos grave; Almirall,
por sus avances en investigacion e innova-
cién en dermatologia médica; Rzero Pre-
vention, comoreferente delabiotecnologia
al servicio de la salud; Incyte, por su inno-
vacién en dermatologia; Talento Ephos,
como mejor escuela de negocios del sector
farmacéuticoysanitario; ElIPozo Alimenta-
cién, por su compromiso con la salud a
través de la innovacion, y CSL Vifor, por su
compromiso en I+D en biotecnologia.

Elacto, que fue patrocinado por Quirén-
salud, Murprotec, Planeta Formacion,
PharmaMar, Cofares, Fenin, Roche, GSK,
Bayer, Lilly, Takeda y Atrevia, continué con
una multitudinaria fiesta en colaboracién
conmarcas como Barrel, Alambique, Mexi-
llon y Wah.
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«Queremos
que el pa-
ciente sea
atendido
cuanto
antesycon
los mejores
medios»

«Necesita-
mosde la
lealtad del
Gobierno
central para
encararla
faltade
sanitarios»

«UNMEIJOR
CUIDADODELA
SALUD, EL
GRAN OBJETIVO
COMPARTIDO»

FATIMA MATUTE
CONSEJERA DE SANIDAD DE LA
COMUNIDAD DE MADRID

uchas gracias, Mauricio, Paco, por haberme

invitado a la XIV edicién de los premios A TU

SALUD de LA RAZON. Es un placer estar aqui

denuevo.Yenhorabuenaalospremiados. Gra-

ciasatodosporel compromisoconlasalud que
hay detrés de cada reconocimiento. Y gracias también a quienes
promovéis que se reconozca este esfuerzo; referentes de ese pe-
riodismo independiente, de calidad y riguroso que es tan necesa-
rioparaquelos ciudadanos podamosformarnosunaopiniénlibre
alejada desesgos. Y queen LARAZONhabéissabidollevar también
almundo de la salud.

Todos sumdis. Sois una fuente de inspiracién. Y sois parte im-
prescindible de una sanidad que se esfuerza cada dia por innovar,
generar valor y mejorar la asistencia que reciben los ciudadanos.
Lo vemos hoy en el reconocimiento a hospitales de vanguardia
como la Fundacién Jiménez Diaz, a la excelencia en la atencién
pediatrica que se presta en el Nifio Jesus o a instituciones referen-
tescomo el Hospital de Parapléjicos de Toledo. Se premian trayec-
torias, el compromiso de las mutuas, la responsabilidad social de
grandes empresas, referentes médicos de nuestro tiempo como el
doctor Pedro Guillén o 1a generosidad de asociaciones que hacen
visibles necesidades de los pacientes. Se agradece el trabajo de la
farmacia por abrir camino a los tratamientos de futuro y asegurar
suequidad.Y, en definitiva, todo ese compromiso por transformar
la forma en la que acompariamos, diagnosticamos y tratamos.

En ese horizonte, los profesionales de la salud nunca dejamos
de aprender, de llevar esa vocacion lo més lejos y alto posible dela
misma manera que un sistema sanitario tiene que seguir transfor-
mandose, alejado de actuaciones cortoplacistas y planificando
para que los ciudadanos de hoyy de manana puedan disfrutar de
un sistema que siga siendo referente en calidad, vanguardia 'y
humanizacién. Eso nos obliga a trabajar duro. Y en la Comunidad
de Madrid tenemos claro el objetivo: curar, acompanary promover
lasalud através de un sanidad mds 4gil, accesible, cercana, mucho
mas proactiva en esa labor de prevenciény promocion de la salud
que es crucial para responder a la fragilidad, la longevidad y la
cronicidad. Avanzar hacia una sanidad que va a cuidar y llevar la
salud allidonde esté el paciente con tratamientos ajustados a cada
persona. Y entodaslas dimensionesfisicas, socialesyemocionales
que estan en la base del bienestar. Pilares esenciales para seguir
asegurando el derecho de los ciudadanos a una sanidad de la
méxima calidad y que vertebran cada una de las actuaciones que
llevamos a cabo en la Comunidad de Madrid.

Pienso enlaimportancia de nuestro capital humano. Y en todas
las medidas que estamos llevando a cabo para retener el talento
en nuestra regién. O en nuestro compromiso con una Atencién

Primaria con la que nos hemos propuesto que el paciente sea
atendido cuanto antes y con los mejores medios. También en el
fortalecimiento de la Salud Publica en linea con la necesidad de
orientar el sistema hacia la prevencién con la ampliacién de los
programas de vacunacién; impulsando la prevencién de ITS con
nuevos centros de tratamiento; en nuestro empeno por seguir
rompiendorécordsdeparticipacién en cribadoscomoeldemama
y el de colon; en la extensién de nuevos programas como el de
cérvix, pulmon o cardiovascular, o en el esfuerzo por proteger a
nuestros jévenes frente alas drogas. Progresos alos que sumamos
nuestra apuesta por la salud mental, el impulso a los cuidados
domiciliarios o nuestro compromiso con los pacientes con ELA.

Modelos que siempre tienen margen de mejora. Y, para eso, nos
apoyamos en la telemedicina, IA o Big Data con los que acortar
tiempos de espera y potenciar una toma de decisiones, en red y
multidisciplinar, queno se entiendenyasin el valordelamedicion.
Motores de transformacién de una sanidad del siglo XXI que enla
Comunidad de Madrid vamos a seguir llevando a la apuesta por
latltimatecnologia; alempuje auna estrategia pionera en terapias
avanzadas, o aun esfuerzo sin precedentes por modernizar nues-
tras infraestructuras que han hecho realidad hitos como el nuevo
12 de Octubre. Y que harén realidad, entre otras actuaciones, la
primera residencia del mundo para pacientes con ELA, en el an-
tiguo Puerta de Hierro, el nuevo hospital de recuperacién funcio-
nal Sierra Norte ola futura Ciudad dela Salud dela Comunidad de
Madrid, en el entorno del Hospital La Paz.

Pero, para lograr seguir avanzando, necesitamos de la lealtad y
la voluntad del Gobierno central para encarar los grandes retos
nacionales que tenemos por delante comolafalta de profesionales,
un auténtico problema de Estado que hay que atajar cuanto antes.
Olafinanciacién dela sanidad yla defensa de un modelo de cola-
boracién de éxito, la colaboracién publico-privada, que solo bus-
ca mejorar la atencién y mantener el altisimo nivel innovador y
asistencial del que disfrutamos en Espana. Porque ese es, en defi-
nitiva, el horizonte que debe de movernos a todos: trabajar en
equipo para ayudar a vivir mejor a las personas; descubrir nuevas
formasdesanar enfermedades; aliviar el sufrimiento, yacompanar
en los procesos vitales mas importantes del ser humano.

Hoy reconocemos la dedicacién con la que nuestros sanitarios
ejercéis esavocacion de servicio alos deméas. En Madrid seguimos
convocando a todos a este gran objetivo compartido: un mejor
cuidado de la salud y la calidad de vida de todos. Porque solo asi,
con esa entrega colectiva, como hoy promueve y nos retine LA
RAZON, seguiremos avanzando. Enhorabuena a todos.

LARAZON

X1\ PREMING
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Esta es la historia de Marta, @mdﬁ
que como HM Hospitales, e
acaba de cumplir 35 anos

con la misma vocacion.

Cuidar la Salud
de las personas.

Nuestra historia
es vuestra Salud
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Conoce nuestra
Historia de Salud

Salud que
hace Historia
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Julian Garcia Vargas, tras recoger el galardon

Julian Garcia Vargas

En Defensade la Sanidad

PREMIO ESPECIAL POR SU LABOR AL FRENTE DE LA SANIDAD ESPANOLA
DURANTE SU ETAPA COMO MINISTRO

o se trata solo de un juego

de palabras por haber de-

sempenado las carteras de

Sanidad y Defensa. Julidn

Garcia Vargas defendio la
Sanidad en maytsculas. Le tocé aplicar la
reforma de Sanidad, también conocida
como la Ley General de Sanidad, impul-
sada por su predecesor, Ernst Lluch, en
abril de 1986, y que supuso nada menos
queextenderla coberturasanitariaaprac-
ticamente la totalidad de la poblacién. Es
decir, cogeral toro porlos cuernos, porque
él fuenombrado ministro de Sanidad tres
mesesdespués: el 25 dejulio de ese mismo
afno. Todoun miura porque tuvo que crear
un Sistema Nacional de Salud (SNS) tinico.
Léase, fusionar los hospitales de la Segu-
ridad Social existentes, los hospitales uni-
versitarios, los hospitales benéficos y los
de la Administracién Institucional, y ha-
cerlo encima rdpido, en solo tres anos,

PORLARAZON MADRID

pese alareticencia de algunos. Fue en esa
épocaenlaquese cred también el Conse-
joInterterritorial, con suslucesysombras
queplaneaban entoncesy contintian hoy,
porque una cosa es la teoria (este érgano
deberia ser vital en un sistema de compe-
tencias transferidas a las comunidades
auténomas en materia sanitaria) y otra la
préctica, aunque en ocasiones funcione.

En definitiva, una labor ingente y todo
ello siendo Garcia Vargas un economista
inspector de finanzas. Pero fue precisa-
mentesumentalidad como administrador
civil del Estado lo que a este hombre de
confianza de Felipe Gonzélezseguramen-
teleayudé atener esa visién que permitié
estos avances mientras €l era titular de
Sanidad, cargo que ocupé hastamarzode
1991, porque el dia 13 de ese mismo mes
fue nombrado ministro de Defensa.

Una trayectoria ejemplar del que tam-
bién fuera en su dia presidente del Insti-

tuto de Crédito Oficial (ICO) y hasta hace
poco presidente de la Fundacién Feindef,
que le ha hecho merecedor del Premio
Especial ATU SALUD.

«Esuna grata sorpresa que se acuerden
de alguien que fue ministro hace nada
menos que casi cuarenta anos. Lo cierto
es que sigo siendo el decano de perma-
nencia al frente de sanidad con cuatro
anos y medio. Es un departamento que
agota por su contacto con la enfermedad
yladesgraciahumana. Dejaunahuellade
interés por lo que sucede en él y estas dé-

«Gonzalez zanjo mis
reticenciasconun'teha
tocado''. Nunca me dijo
el porqué»

cadasnohesido capazdedistanciarmede
su evolucion», afirmé Garcia Vargas. Y eso
que cuando Felipe Gonzélezlellamé para
comunicarle que iba a sustituir a Lluch,
esteseresistig «contodo tipo de argumen-
tos. Pero él1lozanjé con una expresion: «Te
ha tocado». Nunca me dijo por qué me
mandd a Sanidad».

Elexministroresumié sugestionaal fren-
tedeesta cartera conlossiguienteslogros:
«Me toc6 aplicar la Ley General de Sani-
dad aprobada un mes antes: extender las
transferencias y poner en marcha el Con-
sejo Interterritorial, el Instituto de Salud
Carlos III, la Organizacién Nacional de
Trasplantes, la ley del medicamento, la
consolidacién de la atencién primaria, la
universalizacion de la asistencia a los no
incluidos en la Seguridad Social, el relan-
zamiento de MIRy EIR... ;Lo més dificil o
laborioso? Probablemente la unificacién
de hospitales, la introduccién de gerentes
profesionales y la politica de personal.
Para complicarlo mds, ese departamento
incluia también Consumo, lo que afiadia
algin disgusto de cuando en cuando».

Garcia Vargasrecord6 como intentd in-
troducir criteriosretributivos delos médi-
cos por desemperio «con un fracaso total.
Conla enfermeria si tuve éxito en los nue-
vos planes de estudio. Pero fracasé en el
intento de elevar el ratio de médico/enfer-
meria situado en un reducido 1,3».

Al margen de las reformas, Vargas se
acordé de que en aquella época tuvo que
afrontarlaepidemiadel SIDA, «<unainfec-
cién cuyo agente desafiaba las leyes de la
genética entonces vigentes» como minis-
tro. «Se crearonlos Comités AntiSIDA con
personas afectadas que funcionaron muy
bien. También se acertd en las camparias
enlos medios».

Preguntado sobre si el Consejo Interte-
rritorial cumple con los objetivos paralos
que fue creado, el exministro explicé que
este organismo nacio para «coordinar las
actuacionesdelosterritoriosenunmode-
lo casi federal. Las comunidades auténo-
mas han garantizado la asistencia con
diferencias apreciables, pero que pueden
superarse. No son razonables las diferen-
ciasdegastoporpersonaquevande 1.991
eurosenPaisVascoa1.310enMadrid, con
una renta parecida. Pero, ante todo, el
ConsejoInterterritorialhaido deslizando-
se parcialmente hacia un parlamento sa-
nitario dividido en bloques politicos. Le
hafaltadounavozarbitral, que al principio
fuela del Ministerio de Sanidad que apor-
taba una vision global. También falta una
visién completa de salud publica y de los
riesgos de crisis sanitarias. Esperemos que
lanueva Agencia de Salud Publica funcio-
ne como érgano técnico en este terreno, y
respalde al Sistema Nacional de Salud. Ya
hubo una experiencia positiva en este
campo, el Instituto de Salud CarlosIII, pre-
vistoenlaLey General de Sanidad, que fue
vital con el SIDA. Peroincompresiblemen-
te fue transferido "de facto" al Ministerio
de Ciencia y Universidades».
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Ana Pastor Julian

Garante de la cohesion
yde lacalidaddel SNS

PREMIO ESPECIAL POR SU LABOR AL FRENTE DE LA SANIDAD ESPANOLA
DURANTE SU ETAPA COMO MINISTRA

specialista en Medicina Fami-
liar y Comunitaria antes que
politica, Ana Pastor Julidn co-
nocealdedillolosentresijosde
lasanidad espafiola, pueslide-
récongranacierto el Ministerio de Sanidad
yConsumo entrelosanos2002y2004, sien-
do capaz de culminar el proceso de trans-
ferencias sanitarias a las comunidades
auténomas y garantizar la cohesién y la
calidad del sistema sanitario en nuestro
pais, respondiendo con destreza a las ne-
cesidades de todos los profesionales del
sector. Porello, ATUSALUDlehaotorgado
el Premio Especial por sulabor al frente de
laSanidad espafoladurante suetapacomo
ministra.

«Aquel cargo supuso unagranresponsa-
bilidad, un reto apasionante y como médi-

|

Ana Pastor, durante su discurso de agradecimiento

PORLARAZON. MADRID

ca,unorgulloyunodelosmayoreshonores
que uno puede tener. Ahora, es un gran
honor recibir el prestigioso reconocimien-
tode ATUSALUD. Mi agradecimiento mas
sincero,enminombre,yeldetodounequi-
po de profesionales que me acompanaron
alolargo de toda esa etapa. Soy una servi-
dora publica y he dedicado muchos afos
de mi trayectoria profesional a la sanidad,
de lo que me siento muy honrada, y atin
mas, el poder seguir dedicindome ala de-
fensadenuestrasanidady delos sanitarios
ahora desde la presidencia de AMA», ase-
gura Ana Pastor Julidn.

Aprincipios delos 2000, todaslas comu-
nidades auténomas asumieron la gestién
sanitaria, de ahi que durante su etapa al
frente del Ministerio de Sanidad, Pastor
Julidn liderd de forma impecable la Ley de

2002

fue el ano en el que tomé las riendas
del Ministerio de Sanidad durante la
legislatura de José Maria Aznar

Hitos

Llevé al Parlamento la aprobaciénde la
Ley de Cohesiony Calidad y la Ley de
Ordenacién de las Profesiones Sanitarias

e —

LARAZON |
X1V PREMIOS
ATUSALUD

5
s

Cohesion y Calidad del Sistema Nacional
de Salud (SNS), que se aprob6 por unani-
midad en las Cortes. «Trabajamos en la
consolidacién de un modelo sanitario co-
hesionado, de calidadysostenible», recuer-
da. Esta Ley fue clave para evitar que esa
descentralizacién derivara en un sistema
fragmentado. Establecié mecanismos de
coordinaciénycooperacion entre el Estado
ylasCCAA, comoel Consejo Interterritorial
del SNS con funcionesreforzadas. Ademas,
asegur6 laequidad en el acceso alos servi-
cios sanitarios, pues reconoci6 el derecho
detodoslos ciudadanosarecibirprestacio-
nes en condiciones de igualdad. Pastor
Julidn también definié eimpuls6la calidad
como eje vertebrador, puesla Ley introdu-
jo el concepto de calidad asistencial como
obligacién del sistema, incluyendo indica-
dores, evaluacién y mejora continua. Para
ello cre6 la Agencia de Calidad del SNSy
fomento la elaboracién de guias clinicas,
estandaresde calidadysistemas de acredi-
tacion. Asimismo, impulsé la formacién,
investigaciénysalud puiblica, mientras que
reforzé la cooperacion interterritorial al
establecer instrumentos de colaboracién
entre comunidades auténomas en tras-
plantes, salud publica o grandes prestacio-
nes.«AquellaLeyfuedecisiva, yaque habia
que adaptarse a los retos que tenia la Sani-
dad espanola una vez culminado el proce-
so de transferencias a las comunidades
auténomas, que no eranotros quelasentar
lasbasesvertebradoras de nuestro sistema
sanitario: cohesion, calidad ylagarantiade
una cartera de servicios comun para todos
los ciudadanos. Y en esa transformacion
habia que tener muy en cuenta alos profe-
sionales. Si no habia una participacion ac-
tivadetodos, no caminariamosenlabuena
direccion paramejorar el sistemasanitario,
como pilar basico de nuestra sociedad del
bienestar», asegura.

Otro de los grandes hitos que marcaron
elmandato de Pastor Julidn al frente de Sa-
nidad fuela aprobacién dela Ley de Orde-
nacién delas Profesiones Sanitarias (LOPS)
que resulté ser una norma tan clave como
necesariaparael sistema sanitario esparol
estableciendo unmarco legalyprofesional
que garantizo la calidad, la seguridad y la
equidad delaatencién sanitaria tanto en el
ambito publico como en el privado. «La
LOPS no solo regula el acceso a las profe-
siones sanitarias, sino que garantiza que
quienes cuidan de la salud dela poblacién
lo hagan con preparacién, compromiso,
responsabilidad y calidad», recuerda.

Y tampoco hay que olvidar la Ley bésica
reguladora de la autonomia del Paciente y
de derechos y obligaciones en materia de
informacién y documentacién clinica que
constituye una de las leyes fundamentales
del ordenamiento sanitario espafiol. «Sus
caracteristicas principales se centran en
protegerlosderechosdelaspersonascomo
pacientes dentro del sistema sanitario y
colocaalapersonaen el centrodel proceso
asistencial garantizandola dignidad, auto-
nomia e intimidad del paciente», afiade.
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Fundacion Jiménez Diaz

Mucho mas que un hospital:
un ecosistema cientifico

PREMIO ESPECIAL POR SU 90° ANIVERSARIO

a Fundacion Jiménez Diaz es

mucho mas que un hospital.

Su capacidad de innovaciény

adaptacion al cambio le han

permitido liderar la transfor-
macioén del sistema sanitario a nivel na-
cional, y convertirse en algo mds que un
hospital: un ecosistema, el Campus Hos-
pitalario Fundacién Jiménez Diaz, que
auna la investigacién con la clinica y con
ladocencia.Unlegado que comenzd hace
ya 90 afios con la creacion del Instituto de
Investigaciones Clinicas y Médicas que,
trasunificarse conla Clinicadela Concep-
cién, inaugurada 20 afios después, dio
lugar al Hospital Universitario Fundacién
Jiménez Diaz.

Nueve décadas que marcan huella,
pero que, sobre todo, siguen abriendo
camino a un futuro prometedor para
seguir haciendo historia, en beneficio de

PORLARAZON. MADRID

la salud de la poblacién y el avance de
la Medicina.

Su compromiso con el pacienteyconla
ciencialehahechomerecedordel Premio
Especial ATUSALUD por su90° aniversa-
rio. «Este galarddn a nuestra institucién
supone un gran refuerzo positivo al traba-
joquesellevarealizando enla Fundacion
Jiménez Diaz desde hace casi un siglo, asi
como a todos sus profesionales, centrado
enlastresgrandes dimensiones del sector
de la salud: la asistencia, la investigacion
yladocencia, pilarestodosellos presentes
desdelacreacion delainstituciéon en 1935
por partedel profesor Carlos Jiménez Diaz,
y totalmente vigentes en la Fundacion Ji-
ménez Diaz de 2025», afirmé el doctor
Javier Arcos, gerente del Hospital Univer-
sitario Fundacién Jiménez Diaz, trasreco-
ger el premio.

Trasincidirenlaimportancia de prepa-

1935

SEINAUGURO

el Instituto de Investigaciones Médicas
yen 1955 la Clinica Nuestra Sefora
de la Concepcién

En 1963 se unifican en el Hospital
Universitario Fundacién Jiménez Diaz

644

ensayos clinicos en activo mantuvieron
en 2024 (167 de ellos, nuevos) y 490
proyectos de investigacion

Javier Arcos, junto a Francisco
Marhuenday Sergio Alonso

rarse para responder al reto del envejeci-
miento poblacional, el doctor Arcos des-
tacé que «en nuestra opinién, los
diferentes programas de mejora de la sa-
lud relacionados con herramientas digi-
talescomolatelemedicina, lainteligencia
artificial comoherramienta de apoyoalos
equipos clinicos o la medicina personali-
zada, junto con las mejoras en inmunote-
rapiay terapia génica, estan ya contribu-
yendodeformadirectaamejorarlacalidad
devida de muchas personasy serdn algu-
nasdelaslineas que, sin duda, nos ayuda-
ran amejorarla ain mas en el futuro».

En este sentido, enlos ultimos meses en
la Fundacién Jiménez Diaz han puesto en
marchadiferentesiniciativas que han con-
firmado que se puede cuidar mejor la sa-
ludylaexperiencia del paciente yhacerlo,
ademads, deunaformamasrapida, segura,
sostenible, personalizaday eficaz.

Un primer ejemplo de ello son, segin
Arcos, los datos facilitados porlos proyec-
tos apoyados en la inteligencia artificial
(TA), y que estan dirigidos tanto a mejorar
la relacién médico-paciente y optimizar
la eficacia dela atencién sanitaria a través
delaincorporacion de asistentes de IA en
consulta (Scribe) como a recoger, centra-
lizaryautomatizar informacién entiempo
real para controlar, detectar, intervenir
precozmente y reducir asi las infecciones
relacionadas con la asistencia sanitaria y
las situaciones potenciales de riesgo de
infecciones (Argos), y a prescribir las me-
jorestrayectoriasasistenciales deacuerdo
alaevidencia.

Otrologro, segtin los resultados del Ob-
servatorio de Resultados del Servicio Ma-
drilefio de Salud, es que «<somos el hospi-
tal de alta complejidad de la Comunidad
de Madrid que ha presentado una menor
tasa de complicaciones médicasy quirtr-
gicas, y una menor tasa de infecciones
asociadas a la asistencia sanitaria, y pre-
sentamos un indice agregado de mortali-
dad inferior al esperado si nos compara-
mos con el estandar de los hospitales de
nuestro nivel de complejidad».

Como tercer logro de este ano, destacd
«la ampliacién, adaptacion y actualiza-
cién que estamosllevando acaboentodas
las instalaciones que gestionamos desde
la Fundacién Jiménez Diaz, que ya llevan
el mismo ADN y que conforman actual-
mente el Campus Hospitalario Fundacién
Jiménez Diaz, abarcando desde el hospital
ysusconsultas externas enIsaacPeral has-
ta los dos centros de especialidades de
Pontones y Argiielles, pasando por los
nuevos campus Pintor Rosales de nuestra
Escuela de Enfermeria y Centro de Reha-
bilitaciéon de Guzman el Bueno, ambos
inaugurados en 2024. En este sentido, an-
tes de que acabe el afio contaremos en el
edificio principal de nuestro hospital con
un nuevo médulo».
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Hospital Infantil Universitario Nino Jesus de Madrid

Origen de grandes hitos en Pediatria

=== |Hospital InfantilNifioJestses

la cuna de la especialidad Pe-
p— dj4trica en nuestro pais y un
referente nacional. Pero no
solo. También ha sido pionero
enEuropayelrestodelmundo. Delamano
del Dr. Mariano Benavente, primer director
del hospital y padre del premio Nobel de
Literatura, Jacinto Benavente, se comenzo
a estructurar, investigar y crear la especia-
lidad que hoy en dia conocemos como
Pediatria. Deigual manera enlos aiios 60y
70 del siglo pasado comenz6 en nuestro
hospital a crearse las subespecialidades y
4reas de capacitacion pediatrica.

Una historia que impone, como asegura
sudirector gerente, Julio Zarco, yquelesha
hecho merecedores de un premio especial
de ATUSALUD. «Trabajar en el tinico hos-
pital publico monogréfico pediatrico de
Espana y uno de los 40 de todo el mundo,
te da una responsabilidad tremenda, pero
tecompensaver, diaadia, cémolosvalores
delhumanismo médico se ponen enjuego
junto aun nivel de alta cualificacién técni-
cayhumana. Debemosrecordar quenues-
tro hospital no solo es referencia para toda
laComunidad de Madrid, sino que atende-
mos a un alto porcentaje de nifios de otras
autonomias y de otros paises europeos»,
cuenta.

PREMIO ESPECIAL POR LA EXCELENCIA

QUE PRACTICA EN SU ATENCION

Francisco
Marhuenda,
Julio Zarcoy
Sergio Alonso

PORLARAZON. MADRID

Entre sus principales logros, podriamos
decir que han estado en el origen de todos
los grandes hitos dela Pediatria espafiolay
mundial. «<Ennuestrahistoriareciente des-
tacar laimportancia de la investigacién en
nuestro hospital para el esclarecimiento del
origen del sindrome tdxico, la creacién de
la primera UCI de puertas abiertas para
padres hace muchos afos, la primera uni-
dad de trastornos del comportamiento
alimenticio en nifnos y adolescentes, y la
primera unidad de cuidados paliativos in-
fantiles, los primeros exoesqueletos aplica-
dosalapardlisis cerebral, laprimeraunidad
dedano cerebraladquirido publicaen Ma-
drid y tantos otros», contintia Zarco.

Y es que es iinico en nuestro pais por va-
rias cuestiones. «Es el primer y tinico hos-
pital publico monogréfico de nuestro pais.
La filosofia de la atencién desde su origen
es contemplar al nifio y a la familia desde
un punto de vista sistémico y ecoldgico.

Escunade
la especiali-
daden
Espanay
también
pioneroen
elrestodel
mundo

«Nuestra
mirada
abarca
todas las
dimensio-
nesdela
realidad
del nifho»

PREMIO ESPE

QUE PRAC]

Nuestra mirada es integral, holista, abarca
todas las dimensiones de la realidad del
nino. Estohace que también seamos el ori-
gen de la pediatria social en nuestro pais.
Lavisiénintegral, interdisciplinarintegran-
do la excelencia y la innovacién y el fuerte
componente humanistico, lo hace tinico»,
asegura su director gerente.

Tambiénlalabor cientifica einvestigado-
ra cobra cada vez mas importancia, refor-
zada en los tltimos afos por la puesta en
marcha de la Fundacion para la Investiga-
cién Biomédica del hospital. «<Ha venido a
potenciarlainnovaciényexcelenciaenuna
investigacién que lideramos en grupos
competitivos en multiples campos de la
medicina a nivel europeo e internacional.
Enestesentido, ypordestacar soloalgunos
ejemplos, estamosliderando el diagndstico
y categorizacion genética de la obesidad
infantil, estamos realizando un proyecto
pionero a nivel mundial sobre el diagnos-
tico y tratamiento de precision en las leu-
cemias linfoblasticas (Proyecto alltoge-
ther), la investigacién sobre las epilepsias
refractarias, las terapias CAR-T, sobretodo
en su aplicacién a los tumores infantiles
mas frecuentes, el andlisis del movimiento
y empleo de robot y exoesqueletos y, por
dltimo, laatencién psiquiatricaa domicilio
paraacercarnosalmundodel pacienteysu
familia sin estigmatizar sus cuidados son
algunos de los mds importantes», destaca.

Peronosonlostunicos. En estosmomen-
tos, elhospital tiene cuatro proyectos estra-
tégicos que haran crecerlaatencion pedia-
tricanosoloenEspana, sinoanivelmundial.
«El primero de ellos ya es unarealidad y es
la creacién de la primera unidad de inves-
tigacion clinica en ninosyadolescente que
hemos conseguido con el apoyo del Insti-
tuto Carlos IIT y que potenciara todas las
lineas de investigacién y facilitard la trasla-
cién ala atencién y asistencia. La segunda
eslaedificacién de un nuevo hospital inte-
gradoy coordinado con el edificio antiguo
paracrearunbloque quirtirgicorobotizado
e hibrido totalmente nuevo, nuevas areas
deimagen e integraciéon de nuevoslabora-
torios, salas blancas e investigacion. Esta-
mos también ultimando un proyecto de
creacion de un instituto de neurociencias
y salud mental que integre Neurologia,
Neurocirugia, NeurofisiologiayPsiquiatria.
Por ultimo, estamos planificando junto al
Sermas una atencion hospitalaria dirigida
a los nifos con patologia crénica de alta
complejidad para los mas de 4.000 nifios
de todo Madrid que se encuentran en esta
situacién. Estamosenunasituacién degran
desarrollo conun proyectoilusionante que
nos estimula a continuar por nuestros ni-
nosy sus familias», concluye Zarco.
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Hospital Nacional de Parapléjicos de Toledo

A la vanguardia en la lesion medular

ace 50 afios que el Hospital
Nacional de Parapléjicosde
Toledo abrié sus puertas.
Desde entoncesyhastahoy
muchos han sido sus hitos
enundreatanespecializadoynecesariode
avances como el de lalesién medular.

Por ejemplo, hansido pioneros enlains-
talacién de marcapasos diafragmaticos
parapacientes con tetraplejia, que no pue-
denrespirar de formaauténoma, enlarea-
lizacion de operaciones para mejorar la
manotetrapléjicaylacreaciéndelaUnidad
de Sexualidad y Reproduccién Asistida,
entre otros. «Deseo resaltar nuestra contri-
bucion al desarrollo del deporte como he-
rramienta de normalizaciény empodera-
mientodelaspersonas conlesion medular;
en nuestro centro naci6 Aspaym, la Socie-
dad Esparola de Paraplejia, sin olvidar
nuestra contribucién ala visibilidad social
de la lesion medular, la apuesta por la ac-
cesibilidad, el diseno universal, el ocio in-
clusivo o el turismo para todos», destaca
Moénica Alcobendas, directora gerente del
Hospital Nacional de Parapléjicos.

También han sido los primerosen el de-
sarrollo de un modelo de atencién integral

PREMIO ESPECIAL A LA EXCELENCIA POR SUS 50 ANOS

Marhuenda, Marta
Rodriguez, Ménica
Alcobendas,
Segundo Pirizy
Sergio Alonso
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e interdisciplinar. «A partir de 2002 forma-
mos parte del Gobierno de Castilla-La
Mancha, y en esta época hay que destacar
lacreaciény consolidacién de una Unidad
de Investigacién o la incorporacién conti-
nua de innovacién tecnoldgica al servicio
de la neurorehabilitacion (uso de exoes-
queletos, robots para la marcha o realidad
virtual, 3D, etc.). En 2012 fuimos designa-
doscentrodereferenciaparalaatenciénde
la lesién medular por el Ministerio de Sa-
nidad», continta.

Altamente especializado, en el hospital
se aplican tratamientos punteros que en
otros centrosno estan accesibles. «Nuestro
hospital integra la atencién clinica con la
investigacién bésicay clinica bajo un mis-
mo techo. Esto permite aplicar técnicas
avanzadasderehabilitacion, neuroestimu-
lacién, abordajes quirtirgicos muy especi-

Enélseapli-
can trata-
mientos
punteros
que enotros
centrosno
estan
accesibles
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ficos, ademads de un enfoque holistico que
contempla desde la rehabilitacion funcio-
nal hasta la esfera sexual, emocional y so-
cial. Contamos con unidades especializa-
das en biomecénica y ayudas técnicas,
urologia funcional y dolor crénico, entre
otras, quenoestandisponiblesentodoslos
centros», explica Alcobenas.

Elcentro dispone de 204 camasy esrefe-
renciaparanuevecomunidadessinunidad
delesién medular, aunque tambiénrecibe
pacientes de todo el pais debido a su alta
especializacion. Su equipo estd formado
por mas de 700 profesionales de distintas
4reas y disciplinas que combinan ciencia,
técnicayhumanismo al servicio delas per-
sonas. Tan solo en 2024, atendi6 a 238 nue-
vos pacientes con lesion medular, de los
cuales 233 ingresaron para seguir un trata-
miento integral especializado. Ademas, y
como senala su directora gerente, aunque
el foco indiscutible es la persona que sufre
una lesién medular, «xpodemos colaborar
en casos puntuales con patologias neuro-
musculares en problemasfuncionales con-
cretos como puede ser ayudar a la retirada
delsoporteventilatorio externo, evaluacién
quirtrgica de las lesiones del plexo bra-
quial, patologia compleja de columna,
completar evaluaciones funcionales enlas
alteraciones neurégenas del tracto urol6-
gico inferior, manejo dolor neuropdtico
refractario al tratamiento, entre otros».

Avances de cara al futuro
Orgullosos del pasadoydel trabajo realiza-
do, afrontan el futuro con muchos proyec-
tos. «Todo lo que hemos hecho y lo que
llevaremos a cabo en el futuro vaorientado
aayudaralas personas conlesion medular
a vivir una nueva vida y a mejorar su cali-
dad. Reforzaremos el acompafiamiento al
paciente més all4 del alta hospitalaria con
el desarrollo del Servicio de Teleasistencia
ycuidados de Enfermeria; también quere-
mos seguir profundizando en la medicina
personalizada, ennuevasterapias celulares
y farmacolégicas para el tratamiento de
ulcerasporpresién, enelusodetecnologias
como la robdtica y la pujante inteligencia
artificial en neurorehabilitacion, entre otras
iniciativas», asegura su directora gerente.
«Recibir el premio es un estimulo y una
responsabilidad. Este galardén visibiliza y
poneenvalorel esfuerzo diario denuestros
profesionales -sanitarios, cientificos, téc-
nicos y administrativos- que trabajan con
pasiony entrega por mejorar la calidad de
vida de las personas con lesién medular.
Ademads, es una oportunidad para seguir
generando conciencia social sobre una
realidad que a menudo permanece invisi-
ble», agradece Alcobendas.
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Asociacion de Mutuas de Accidentes de Trabajo (AMAT)

Una historiade éxitode 125 anos

aLeyde Accidentes de Traba-
jode 1900, conocidacomo Ley
Dato, estableci6 la responsa-
bilidad objetiva de los empre-
sarios frente aun accidente de
trabajo. Con este motivo, en aquel mo-
mento nacieron las primeras mutuas de
accidentes de trabajo como asociaciones
privadas de empresarios para proteger a
los trabajadores frente al accidente labo-
ral, una tarea de la que ahora se cumplen
125 anos caracterizados por el éxito, lo que
hasidoreconocida con el Premio Especial
del suplemento A TU SALUD.
«Elaseguramiento del accidente de tra-
bajo fue el primer seguro social en nuestro
pais, de tal forma quelos empresarios que
se asociaron para constituir las mutuas
fueronlospionerosdelaprotecciénsocial,
germen de lo que en los afos 60 del pasa-
do siglo se estructur6 como sistema de
Seguridad Social, y pilar fundamental de
la proteccidn social en Espafa», asegura
Juan Roca, presidente de la Asociacién de
Mutuasde Accidentes de Trabajo (AMAT),
quien hace hincapié en que «en estos 125
afos, las mutuas han velado por la segu-
ridadysalud delos trabajadores, compro-
metidas con la competitividad de las em-
presas, conlamaximavocaciondeservicio
y leal colaboracién con la Seguridad So-

PREMIO ESPECIAL POR SU 125° ANIVERSARIO

PORLARAZON. MADRID

cial, siendo el paradigma de la colabora-
cién ptblico-privada en Espafa. Una his-
toria de éxito de 125 afios».

Prevenir accidentes y enfermedades
Las hoy mutuas colaboradoras con la Se-
guridad Social se han encargado desde su
nacimiento de prevenir los accidentes de
trabajo ylas enfermedades profesionales,
de curar a los trabajadores cuando se ha
materializado un accidente o una enfer-
medad profesional y de abonar una pres-
tacion econémica durante el periodo que
no han podido trabajar o, incluso, sila in-
capacidad resulta definitiva, una indem-
nizacién o subsidio periédico. Asimismo,
vienen realizando actuaciones de rehabi-
litacién y reinsercién laboral.

Pese a la importante labor que las mu-
tuasdesempenaron enlaimplantaciénde
una cultura preventiva en las empresas,
«fue en el ano 2015, como consecuencia

de la publicacién de la conocida como
"Ley de Mutuas", cuando se prohibi6 a
estasactuar como servicios de prevencion
ajenos, imponiéndoles la obligacién de
desinvertir en sus sociedades de preven-
cién, permitiendo, a partir de esta fecha,
que las mutuas continuasen realizando
actividades preventivas exclusivamente
“con cargoalas cotizacionessociales” Cu-
riosa forma de agradecer a unas institu-
ciones como las mutuas su dedicacién
durante 115anosalaseguridad ysalud de
lostrabajadores enlas empresas», lamen-
taRoca.

En 1997, con la aprobacién del Regla-
mento de los Servicios de Prevencion, a
las mutuas se las consideré como el vehi-
culo idéneo para integrar la cultura pre-
ventiva en las empresas. Y fue también a
mediados de los afios 90 del pasado siglo
cuando se encarg6 alasmutuaslacolabo-
raciéon enlagestién para el pagodelapres-

Francisco
Marhuenda, Juan
Rocay Sergio
Alonso

AP
ARIO

«Desde sus
inicios las
mutuas
velan por
lasaludy
seguridad
de los tra-
bajadores»

«La condi-
cionde
asociacion
privadade
las mutuas
nodebe
desnatura-
lizarse»

taciéon econémicadeincapacidad tempo-
ralpor contingenciascomunes.Enrelacién
con esta prestacion, «las mutuas siguen
solicitando poder prestar una asistencia
sanitaria integral, pudiendo dar altas
médicas en los procesos de baja laboral
por contingencias comunes diagnostica-
das como procesos traumatolégicos, ya
que, con la implementacién de esta me-
dida, se podria recuperar la salud de los
trabajadores que las padecen en un tiem-
po notablemente inferior y obtener
un ahorro econdmico para el sistema de
Seguridad Social y para las empresas»,
argumento Roca.

Colaboracion con la Seguridad Social
Enlosultimos 25 anos se han otorgado por
ley otras prestaciones publicas para que
las mutuas colaboraran en su gestién con
la Seguridad Social: en 2007 la prestaciéon
porriesgo durante el embarazoy porries-
go durante la lactancia; en 2010 naci6 la
prestacion econémica por cese de activi-
dad delostrabajadores por cuenta propia
oauténomos; en2011lasmutuas asumie-
ronla gestién econémica de la prestaciéon
parael cuidado de menores afectados por
canceruotraenfermedadgrave... «Lapan-
demia en 2020, el volcan de La Palma en
2021, la DANA de 2024... Estos desastres
hansido afrontados desdelas mutuastan-
to a nivel sanitario como en la gestién de
millones de prestaciones, con el esfuerzo
y sacrificio de nuestros profesionales»,
defiende Roca, quien insiste en que «des-
de su nacimiento, las mutuas han estado
al servicio delos trabajadores y de las em-
presas, y desde mediados de los afos 60,
comprometidas con la sostenibilidad del
sistema de la Seguridad Social. La finan-
ciaciéndelasprestaciones en cuyagestion
colaboran las mutuas es ptblica, pero no
debe olvidarse que casi en un 90% se abo-
nan con cargo exclusivo alas cotizaciones
de empresas y el restante con cargo a los
trabajadores».

Las mutuas son asociaciones privadas
de empresarios. «Esto no debe olvidarse,
y silas prestaciones son publicas, la orga-
nizacién y el régimen interno de las mu-
tuas debe ser privado. Su condicién priva-
da no debe desnaturalizarse. Si las
empresas tienen la responsabilidad tam-
bién deben tener el gobierno. No puede
ser de otra manera», reclama Roca. Y los
datos lo avalan, pues a cierre de 2024, las
mutuas tienen asociadas voluntariamen-
teamadsde 1.420.000 empresas, disponen
de 22 hospitales,1.093 centros asistencia-
les por toda Espanay dan trabajo a21.700
profesionales, mas de 11.000 de caracter
sanitario.
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Johnson & Johnson

Primer CAR-T en segunda
linea frente al mieloma

PREMIO MEDICAMENTO DEL ANO A CARVYKTI

PORLARAZON. MADRID
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Sergio Alonso,
Pedro Martinez,
Fatima Matutey
Francisco
Marhuenda

arvykti (ciltacabtagén auto-

leucel, también llamado cil-

ta-cel) es el nombre comer-

cial de un tratamiento

revolucionario frente al mie-
loma muiltiple.

Setratadeunaterapia CAR-T,queesuna
inmunoterapia personalizada que supone
unimportante hito cientifico que transfor-
ma la historia del tratamiento de esta en-
fermedad, motivo por el que ha merecido
el Premio al medicamento del afo.

Fue en abril de 2024 cuando Carvykti
recibi6 la aprobacién de la Comisién Eu-
ropea, convirtiéndose de esta forma en la
primeraterapiade su clase aprobadapara
suusoensegundalineaen pacientesadul-
tos con mieloma multiple en recaida y
refractario.

Y es que se trata de la primera terapia

PREMIO M

CAR-T que demuestra un beneficio signi-
ficativo en supervivencia libre de progre-
sién y global. Estos beneficios apoyan el
empleodecilta-cel como terapiaestdndar
parapacientes que sonrefractariosalena-
lidomida tan pronto como en la primera
recaida.

Esimportante poner en contexto que el
mieloma multiple es un cancer de la san-
greincurable, lasegundaneoplasiahema-
tolégicamas frecuentey, tan solo en nues-
tro pais, se estima que este afno se
diagnosticardn en torno a 3.700 nuevos
casos.

«Nuestraterapia CAR-T (cilta-cel) esuna
inmunoterapia personalizaday compleja
que marca un importante progreso cien-
tifico y un cambio de paradigma en el tra-
tamiento del mieloma multiple, ya que,
hasta el momento, los pacientes acaban

DITAMENTOQ DEL ANO
o

A

EnEspana
seestima
que este
ano se diag-
nosticaran
entornoa
3.700 nue-
VOS casos

El70% de
los pacien-
tes tratados
permane-
cen libres
de progre-
sionalos
30 meses

recayendoyvolviéndose refractarios alos
tratamientos disponibles», cuentan desde
Johnson & Johnson.

Cerca del 70% de los pacientes tratados
con Carvykti permanecen libres de pro-
gresion alos 30 meses de seguimiento. Es
decir, estamos mas cerca de poder hablar
de curacién funcional del mieloma multi-
ple, olo que eslo mismo, de alcanzar una
situacién enla quelos pacientesnomues-
tren signos de la enfermedad ylleven una
vida normalizada, aunque mantengan
nivelesbajosde célulastumoralesresidua-
les enla médula 6sea, contintian desde la
compaiia.

Més de una década ha invertido John-
son & Johnson en suinvestigaciény desa-
rrollo. En este largo camino cabe destacar
elimportante papel que hajugado nuestro
pais en el desarrollo clinico de cilta-cel:
Nos enorgullece poder decir que Espana
cumpli6 un papel crucial en el desarrollo
de esta terapia CAR-T, siendo uno de los
primeros paises en todo el mundo en el
reclutamiento de pacientes para el progra-
ma de ensayos clinicos, con la involucra-
cioén de 13 centros hospitalarios de toda
nuestra geografia, confirma la comparifa.

Recaidas

La utilizacién de tratamientos innovado-
res, como Carvykti, permite alcanzar
una efectividad mejor que la ofrecida por
los tratamientos estdndar, lo que también
por supuesto contribuye a un uso mas
eficiente de los recursos del Sistema
Nacional de Salud. Esimportante destacar
quelarecaidatiene unimpacto econdmi-
co, clinico, fisico y emocional devastador
en la calidad de vida de las personas
afectadas.

Retrasar la recaida, ademas de mejorar
los beneficios clinicos, reduciria poten-
cialmente los costes asociados a la enfer-
medad. Al evitarse el uso de los diferentes
tratamientos hasta progresion que actual-
mente se utilizan en el mieloma multiple
apartir de una segunda linea, cilta-cel re-
duciria no solo los costes asociados a los
mismos, sino también los costes directos
eindirectos derivados delasvisitas al hos-
pital y costes directos hospitalarios no
farmacoldgicos.

Los resultados del estudio Cartitude-4,
publicados en «The New England Journal
of Medicine», mostraron que Carvykti
mejord significativamente la superviven-
cia global en comparacién con los trata-
mientos estandar, siendo el primer CAR-T
que demuestra este beneficio en el mielo-
ma multiple.

Despuésdeunamedianadeseguimien-
to de 33,6 meses, la mediana de supervi-
vencia global y supervivencia libre de
progresién no se han alcanzado con cilta-
cel. Ademas, esta terapia aumentd de ma-
nerasignificativa las tasas de enfermedad
minima residual (EMR) negativa compa-
radas con los tratamientos estdndar en el
umbral de 10-5 (89% frente a 38% en los
pacientes evaluables, respectivamente).
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Novartis Espana

Liderazgo en la vanguardia
sanitaria

PREMIO A LA INNOVACION CLINICA, INVESTIGACION EN TERAPIAS DE PRECISION Y
PLATAFORMAS TECNOLOGICAS DISRUPTIVAS

Francisco
Marhuenda,
Fatima Matute,
Esther Espinosay
Sergio Alonso

PORLARAZON. MADRID

nlavanguardiadelamedicina
de precision, Novartis Espana
halogradoredefinirel presen-
teyelfuturo delasalud gracias
asuliderazgo en medicinain-
novadora, lo que le ha valido para recibir
el Premio a la innovacién clinica, investi-
gacion en terapias de precision y platafor-
mas tecnoldgicas disruptivas durante la
XIV edicion de los Premios A TU SALUD,
galardén que fue recogido por Esther Es-
pinosa, directora de Comunicacion y Pa-
cientes de Novartis.

«Este reconocimiento pone en valor el
sélido compromiso que tenemos desde
Novartis conlainnovacién biomédicapara
avanzar mads all4 de los paradigmas esta-
blecidosybusquesolucionesinnovadoras
paralospacientes. Agradecemos enorme-
mente este premio, que nos impulsa a se-
guir adelante en nuestro propdsito de rei-
maginar la medicina buscando
constantemente nuevas fronteras cientifi-

cas para dar respuesta a los principales
desafios de nuestra sociedad como el can-
cerolasenfermedades cardiovasculares»,
asegura Amaya Echevarria, presidenta de
Novartis Espana.

Ciencia disruptiva y tecnologia punta

Impulsados porlavision de transformarel
cursodeenfermedades que antes parecian
invencibles y combatir el impacto de las
principales causas de muerte en nuestra
sociedad, desde Novartis estan tejiendo
unanueva era de esperanza en salud. Para
ellolacompania cuenta conuna estrategia
quefusionacienciadisruptivaytecnologia
puntaconunsoélidocompromiso humano
conmejoraryprolongarvidas, asicomola
apuesta continua por la investigacién y la
involucracién de los pacientes. De hecho,
recientemente han sido reconocidos por
Merco-MRS como la empresa farmacéu-
tica con mejor reputacion en la tltima dé-
cadaen Espana, un hito quereflejano solo

«Espana
tieneun
papel clave
enelavance
cientifico
yenla
medicina
del futuro»

NNOVACION CLINICA

el compromiso y talento de sus equipos a
lolargo delos afos, sino también su papel
en el liderazgo de la innovacién y la van-
guardia sanitaria.

Gracias a todo ello en Novartis desarro-
llan tratamientos pionerosyde altoimpac-
to para marcar la evolucién en la calidad
devidaylasupervivencia delas personas.
Un compromiso inquebrantable que les
impulsa a dibujar caminos inexplorados
para acercar la ciencia a la sociedad. «El
liderazgo eninnovacién clinicasolo es po-
sible desde un compromiso profunda-
mente arraigado en la compania. Como
decimos en Novartis, llevamos la innova-
cién en nuestro ADN gracias a un equipo
de profesionales unidos por la pasién por
lacienciaylaspersonas», argumentaEche-
varria, quien hace hincapié en que «No-
vartis es lider gracias a una apuesta dife-
rencial porlacienciadevanguardia, desde
plataformas de precision y disruptivas
como la terapia génica, el ARN yla terapia
conradioligandos. Esta cultura basada en
lainnovacién, la colaboraciény el desafio
de los paradigmas médicos establecidos
nospermite abordarlos desafiosmas com-
plejos de lamedicina contemporanea».

El papel de Espaiia
Paraadoptartecnologiasdisruptivas como
laARN, laterapia génicay celular, yla tera-
pia con radioligandos, se necesita una re-
formulacién delas estructuras, metodolo-
gias y procesos para que estas lleguen de
manera equitativa y sostenible a los pa-
cientes. En este escenario, en Espana exis-
tenactualmente seis Centrosde Excelencia
de Novartis, que cuentan con mas de 500
trabajadores, representando el 33% del
total de la plantilla de la compaiiia en el
pais. Y la compania tiene previsto seguir
impulsando el crecimiento de los hubs en
Barcelonay traer nuevos centros que has-
ta ahora estaban localizados en otras par-
tesdelmundo, conlaprevision de alcanzar
los 555 empleados para el afio 2025.
«Espana es un enclave estratégico para
lainnovacién en Novartis. No solo se trata
de uno de los paises con mayor volumen
de ensayos clinicos de toda la compaiiia
alrededor del mundo, sino que ademas
contamos conun gran potencial comohub
deinnovacion. Contamoscon talento cien-
tifico excepcional, unared sélida de ensa-
yos clinicos y un gran compromiso con la
colaboracién para trabajar de la mano de
nuestro ecosistema local. Llevamos mas
de 100 anosdetrayectoriaen Espafa, don-
de década tras década hemos construido
un legado duradero en la salud y la medi-
cina. Lainversiény el compromiso de No-
vartis en Espafia demuestran el papel fun-
damental de nuestro pais en el avance
cientificoyenla definicién dela medicina
delfuturo. Porello, seguiremos trabajando
no solo para promover lainnovacién, sino
paraabogar porunacceso tempranoaella
y, conello, avanzarhaciaunamejor calidad
de vida para los pacientes», concluye la
presidenta de Novartis Espana.
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MSD Espana
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PREMIO A SUCOMPROMISO EN LA CONCIENCIACION DEL VIRUS
DEL PAPILOMA HUMANO

«Este
galardon
nos impulsa
aseguir
trabajando
juntosen
materiade
prevencion»

PORLARAZON. MADRID

loesporquese estima que mas

del80% delas personas sexual-

mente activas contraerdn el

virus del papiloma humano

(VPH) alguna vez en su vida.
De hecho, es la infeccion de transmision
sexual mas comun. Y no es un asunto ba-
ladi. Este virus que afecta tanto ahombres
como mujeres, sin importar la edad o la
orientacion, no solo puede causar moles-
tas verrugas genitales sino que es el res-
ponsable de aproximadamente un 5% de
todos los tumores humanos.

Con el fin de promover la vacunacion,
la compania biomédica MSD se sumd ya
en el aino 2018 al que fue el primer Dia
Internacional de la lucha contra el VPH,
una iniciativa de la International Papillo-
mavirus Society (IPVS). Y lo hizo ponien-
doenmarchalacampana: «<E1VPH es cosa
de todos».

Desde entoncesyatravés de estainicia-
tiva, la compania farmacéutica viene or-
ganizando eventos para prevenir el VPH
y los cénceres asociados. El dltimo, el or-
ganizado enlafinal dela CopadelaReina
de fatbol.

Su compromiso en la concienciacién
del virus del papiloma humano ha hecho
a MSD Espaiia merecedor del Premio A
TUSALUD. «MSD tiene una apuesta fuer-
te y decidida por la investigacién, con el
convencimiento de que la ciencia es la
ruta que nos permite ofrecer al paciente
lassoluciones que necesita. Pero también
es importante trabajar en la conciencia-
cién de la prevencion. Para nuestra com-
paiiia es un gran honor recibir este reco-
nocimiento, que nos impulsa a seguir
trabajando juntos en materia de preven-
cion», afirmé Joaquin Mateos, director
médico de MSD después de que Ana Ar-
gelich Hesse, presidentay directora gene-
raldelamultinacional farmacéuticaMSD
en Espafia, recogiese el galardon.

«Desde luego, trabajar para contribuir
alaprevencion delos canceresrelaciona-
dos con el VPH es una de nuestras priori-
dades desde hace mas de dos décadas»,
incidié Mateos.

Una labor de concienciacion funda-
mental, ya que, pese asertan frecuente, la
sociedad no es tan consciente de estarea-
lidad. «<Desde 2018 cada afiohemoslleva-

«Unode los
retoses
consolidar
el cribado

de cancerde
cérvixen
todaslas
autonomias»

do a cabo iniciativas de concienciacién
bajo este paraguas que nos han permitido
comprobar cémo, poco a poco, la socie-
dad conoce mas sobre este virus, a la par
que se va derribando el estigma asociado
a la conversacion en torno al mismo por
elhecho de ser una infeccién de transmi-
sién sexual», afirma.

Grandes avances

Y los datos asi lo respaldan. «En Espana
estamos cadavezmas cercadelaelimina-
ciéndel cancer de cérvix, relacionado casi
en el 100% de los casos con una infeccién
por el virus del papiloma humano. Este
cancer presenta en nuestro medio una
incidencia de 5,4 nuevos casos al afo por
cada 100.000 habitantes», precisé Mateos,
quien, para poner en contexto el trabajo
que atin queda por hacer, destacé que «la
incidencia de VPH fijada como objetivo
por la Organizacién Mundial de la Salud
(OMS) es de 4 casos por cada 100.000 ha-
bitantes al afio».

Pero no solamente se han hecho gran-
des avances en la lucha contra el cancer
de cérvix en los ultimos afos, sino, como
bien recordé el director médico de MSD,
«también en otros canceres relacionados
con el virus del papiloma humano como
eldeano, peneyorofaringe. Yhasido gra-
cias alaincorporacion de medidas como
la equidad de género con la vacunacién
de los nifios (ademas de la ya indicada
para las ninas), recientemente ampliada
hastalos 18 afios de edad, o ala puestaen
marcha de los programas de cribado de
cancer cervical en todaslas comunidades
auténomas».

Ademas, en los tltimos anos, se ha he-
cho un gran avance en incorporar los de-
terminantes sociales como una variable
adicional a tener en cuenta a la hora de
conseguir «altas coberturas de vacuna-
cién, de las que podemos presumir con
unos datos por encima del 90% en el am-
bito nacional», destac Mateos.

Sinembargo, yaunque se hanrealizado
grandes avances, ain quedan retos a en-
frentar. Uno de ellos, comoindicé el direc-
tormédico delamultinacional farmacéu-
tica, es la necesidad de consolidar los
programas de cribado de cdncer de cérvix
enlasdistintas comunidades auténomas,
asi como lograr unas altas tasas de parti-
cipacién por parte de las mujeres en estos
programas.

«Avanzar en la universalidad de la va-
cunacién es otroimportante aspecto en el
que seguir trabajando, ya que se ha de-
mostrado que cuando hablamos de pre-
vencién del VPH, es una cosa de todos, y
cualquier persona puede beneficiarse sin
perspectiva de género, edad, condiciéon
sexual o situacién social», afiadio.

«Porello, continuar generando conver-
sacion, conocimiento e informacién de
valor en torno al virus del papiloma hu-
mano, sigue siendo un aspecto clave para
superar estosretos atin pendientes», con-
cluyé el director médico de MSD.
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BMS

Referentes contrael cancer

uentan conunaprometedora
cartera de cerca de 50 molé-
culas en diferentes etapas de
investigacién para abordar
mas de 40 enfermedades y,
dentro de BMS, Espana es después de EE
UU el segundo pais en importancia en en-
sayos clinicos, siendo su inversiéon media
anual en I+D de cerca de 50 millones de
euros en nuestro pais. Ademas, tienen en
Sevilla el inico centro de I+D de fases tem-
pranasy preclinica de la compaiia en Eu-
ropa. Todos estos ingredientes les posicio-
nan de manera tUnica para acelerar el
desarrollo de nuevos medicamentos, y les
hacen justos ganadores del Premio a la
compaiiia lider en Oncologia.
«Recibimos este reconocimiento con
muchoorgulloymuchailusién. Somosuna
compaiifa con un fuerte legado de innova-
ciénenOncologiaanuestrasespaldasycon
unfuturoyun pipelinemuy prometedores.
Este premio nos refuerza en nuestro con-
vencimiento de que estamos en el camino
correcto», asegura Sandra Orta, directora
general de BMS Espana. Para ella, lo que
marca la diferencia en BMS es su «capaci-
dad paraestaralavanguardiadelaciencia,
investigando enterapiasinnovadoras-mu-
chas veces first in class- en enfermedades

PREMIO A LA COMPANIA LIDER EN ONCOLOGIA

Marhuenda,
Matute y Alonso
flanqueando a
SandraOrtay
Emma Charles

PORLARAZON. MADRID

con grandes necesidades médicas no cu-
biertas. Y, ademas, traducir todos esos
avances en resultados tangibles y reales
paralospacientes». Ademds, suapuestapor
la investigacion de terapias de vanguardia
a través de distintas plataformas de desa-
rrollo, como los radiofarmacos, las CAR-T
olosdegradadores de proteinas, refuerzan
su compromiso con la innovacién.

Y es que fueron los primeros en introdu-
cir la inmunoterapia en tumores con muy
mal prondéstico como el melanoma metas-
tasico o el cancer de pulmén no microciti-
co. «En céncer de pulmon, se estan incre-
mentando las posibilidades de curacion
utilizando tratamientos mads eficaces pre-
cozmente. Y en melanoma metastasico se
ha aumentado la esperanza de vida de los
pacientes de 6-9 meses amas de 10 anos. Y
a dia de hoy seguimos ampliando su im-
pacto en otros tumores con alternativas li-

«Lainmuno-
terapiaaun
tiene mucho
recorrido,
especial-
menteen
estadios
tempranos»

Desarrolla-
ron la pri-
mera tera-
pia CAR-T
aprobaday
financiada
para tratar
elmieloma
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mitadas. Todo esto demuestra quelainno-
vacién tiene un alto retorno social. Y por
dar algtin otro dato, en Espana, gracias ala
innovacion farmacéutica, la mortalidad
por cancer sehareducidoun 30%. Volvien-
do ala inmunoterapia, consideramos que
ésta aun tiene mucho recorrido, especial-
mente en estadios tempranos del cancer,
donde hay mayor potencial de curacién».
Y, porsitodo esto fuerapoco, desarrollaron
laprimeraterapia CAR-T aprobadayfinan-
ciadaparatratar el mielomamultiple, mar-
candounhitosignificativoen el cuidadode
los pacientes con esta grave enfermedad.

En cuanto a investigacién y desarrollo, a
nivel global, BMS invierte més de 9.000 mi-
llones de délares anuales en investigacion
ydesarrollo. «<En Espana, nuestrainversion
en I+D en 2024 ascendi6 a 50 millones de
euros, sittdndonosentrelascinco primeras
companias con més ensayos clinicos en
marcha, con cerca de 136 ensayosy méas de
3.200 pacientes involucrados. Un 34% de
ellos fueron en fases tempranas (IyIl), yde
éstos, un 80% en el area de Onco-hemato-
logia. En Espafia contamos ademés con el
centro de I+D Citre, en Sevilla, y es pionero
en impulsar la investigacion informaética
avanzada, incluso la IA, para la identifica-
cién de dianas terapéuticas, el disefio de
moléculas yla investigacién de biomarca-
doresconfoco enlasareascomo Oncologia
y Hematologia», cuenta Orta.

Pero su compromiso va mas all4, explo-
rando el desarrollo de nuevos farmacos
degradadores de proteinas y otras modali-
dades terapéuticas de dltima generacion,
que estan mostrando resultados esperan-
zadoresen enfermedades connecesidades
médicas significativas, como el linfoma,
dondehanalcanzadotasasderespuestade
hasta el 90% en pacientes previamente muy
tratados y de mal pronéstico. De cara al
futuro, «a corto plazo, estamos trabajando
en la expansién de la inmunoterapia a di-
ferentes estadios y tipos de tumores graves,
incluyendo suaplicacién ennuevosforma-
tos como formulaciones subcutaneas que
simplifiquen la administracién y trata-
miento de los pacientes. En congresos re-
cientes como ASCO, presentamos estudios
que muestran tasas de supervivencia acu-
mulativa de hasta seis afios en cancer de
pulmén o 10 en melanoma metastasico,
hitosimpensableshaceunadécada. Ame-
dioplazo, nosenfocamos en descubrirbio-
marcadores, desarrollar tratamientos diri-
gidosycombinarterapiasadaptadasacada
paciente. Un ejemplo de nuestra apuesta
porlainnovaciéneselreciente acuerdo con
Biontech para el codesarrollo de anticuer-
pos biespecificos de nueva generacion»,
concluye.
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mpulsados por
a investigacion

Durante mas de un siglo, hemos estado a la vanguardia
de la investigacion, proporcionando medicamentos,
vacunas y soluciones de salud innovadoras para
algunas de las enfermedades mas desafiantes.

Empleamos el poder de la ciencia de
vanguardia para salvar y mejorar vidas
en todo el mundo.

La investigacion esta en
nuestro ADN.
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El evento de investigacion
mas relevante de Espana

PREMIO A LAS BECAS GILEAD A LA INVESTIGACION BIOMEDICA EN VIH,
HEMATO-ONCOLOGIAY ONCOLOGIA MEDICA

PORLARAZON. MADRID

a compaiia farmacéutica Gi-
lead Sciences tiene un firme
compromiso con la investiga-
ciényeldesarrollo desolucio-
nesinnovadoras que mejoren
la calidad de vida de los pacientes con
enfermedades graves y que den respues-
ta a sus necesidades méds urgentes.
Desde sus inicios, Gilead ha defendido
quelainnovacionvamasalla del desarro-
llo de nuevos medicamentos. El conoci-

miento cientifico solo avanza cuando se
apoyaaquienesinvestigan en hospitales,
universidadesy centros ptiblicos.

Con esta visidn, hace ya doce anos, la
compaiiia puso en marcha, de la mano
del Instituto de Salud Carlos III (ISCIII),
las Becas Gilead ala Investigacion Biomé-
dica. Estas becas buscan fomentar la in-
vestigacion traslacional con impacto cli-
nico real y promover proyectos
colaborativos entre instituciones.

Este ano hanrenovado
su colaboracion con
el Instituto de Salud

Carloslli

Félix Benguria juntoa
Francisco Marhuenda,
Fatima Matutey
Sergio Alonso

La colaboracién con el Instituto de Sa-
lud Carlos III ha garantizado el rigor y la
independencia de esta iniciativa asegu-
rando que los proyectos seleccionados
respondan a los mas altos estdndares de
calidad cientifica y relevancia clinica.

Desde su origen, este programa de be-
cas habuscado impulsar la investigacién
biomédica asi como apoyar el talento
cientifico en dreas con necesidades mé-
dicas no cubiertas. Por eso, ademads de
reconocer la labor de perfiles veteranos,
también pone en valor de forma especial
aquellostrabajos presentados porjévenes
investigadores. El objetivo no es otro que
visibilizar la labor de los cientificos espa-
noles, fomentar su experiencia y creci-
miento profesional, y consolidaruna can-
tera investigadora sé6lida en nuestro
pais.

En esta misma linea, el programa re-
fuerzalainvestigacién a todos los niveles
y contribuye a consolidar grupos de in-
vestigaciéon multidisciplinares, con pro-
yeccién de futuro y gran potencial trans-
formador.

Con una trayectoria consolidada, las
becas se han convertido en el certamen
de investigacién mas relevante promovi-
do por una compania farmacéutica en
Espafia, tanto por su alcance como por su
impacto. Cadaano, se destina cercadeun
millén de euros para impulsar proyectos
de altovalor cientifico. Asi, desde el inicio
se han seleccionado 203 investigaciones
en 13 comunidades auténomas.

Alolargodesusediciones,lasbecashan
respaldado proyectos innovadores en
areas como el VIH, la hepatitis, las enfer-
medades oncohematoldgicas, inflamato-
rias ola Covid-19. Muchos de estos traba-
jos han sido publicados en revistas
cientificas de alto impacto y algunos ya
han derivado en mejoras tangibles en la
practica clinica.

12 anos de compromiso

Las Becas Gilead a la Investigacion Bio-
médica contintian este aio con larecien-
te renovacion de la colaboracién con el
Instituto de Salud Carlos III, toda una
muestra de confianza mutua y voluntad
de continuidad.

Y, en suduodécima edicién, la compa-
nifa Gilead amplia el alcance de esta ini-
ciativa a nuevas lineas de trabajo clave
paralos pacientes. Ademds de mantener
su foco en dreas como la Hemato-Onco-
logia, la Oncologia Médica y el VIH, se
incorpora por primera vez la prevencién
del VIH, con el objetivo de impulsar pro-
yectos que generen un impacto positivo
tanto enlas personas como enlasociedad
en su conjunto.
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Astellas Pharma

Mas cerca de los hombres con cancer

Icancerdeprostataes el tumor
mas frecuente entre los hom-
bres en Espaiia, con 32.188
nuevos casos estimados en
2025. A pesar de su alta inci-
dencia, este tipo de tumor presenta unade
las tasas de supervivencias mas elevadas:
122.025 hombres viven en Espana tras ha-
ber sido diagnosticados enlos tiltimos cin-
co anos, cifra que demuestra cémo la de-
teccién precoz y los avances en los
tratamientos estan permitiendo a cadavez
mads pacientes superar la enfermedad o
convivir con ella més tiempo y con mayor
calidad devida. Consciente de ello, Astellas
Pharma acaba de presentar la plataforma
ProstActivos (www.prostactivos.es), un es-
paciowebinformativoydeapoyo disefiado
para acompanar a los hombres diagnosti-
cadoscon cancer de prostata, iniciativaque
le ha valido el reconocimiento durante la
XIV edicién de los Premios A TU SALUD.

«Para todos los que hemos trabajado en
lacreacién de ProstActivosrecibir este pre-
mio es un honor. Este galardén nos hace
sentirmuy orgullosos, yaquereconoce una
iniciativa concebida desde la empatia, la
innovacién y el compromiso con los pa-
cientes con cancer de préstata», reconoce
Elba de Miguel, patientadvocacy manager
de Astellas Pharma.

PREMIO A PROSTACTIVOS, LA PLATAFORMA DIGITAL
PARA PACIENTES CON TUMOR DE PROSTATA

Francisco
Marhuenda,
Fatima Matute,
Elba De Miguel,
Elenade la Puente
y Sergio Alonso

PORLARAZON. MADRID

La plataforma, que ha contado con el
apoyodel Grupo Espaiiol de Pacientes con
Céncer (Gepac) y la Asociacion Nacional
del Céncer de Préstata (Ancap), asi como
conlacolaboraciéndelaAcademiadeEjer-
cicioyCéncer, abordalasprincipalesetapas
del tumor de prostata, desde el diagnéstico
hastael tratamientoyla convivenciaconla
enfermedad, ofreciendo unavisiénintegral
y combinando informacién médica rigu-
rosa, apoyo emocional y experiencias en
primera persona que humanizan la enfer-
medad y refuerzan el sentimiento de co-
munidad. «Este premio pone en valor un
enfoque mashumanodelasalud, dondela
informaciénrigurosayelacompanamien-
to emocional van de lamano. Esunimpul-
so para seguir trabajando desde Astellas
Pharma junto a los pacientes y apostando
por proyectos que realmente marcan la
diferencia ensusvidasy que, masalld dela
informacién, ofrecen acompanamiento

«Este
premio pone
envalorun
enfoque
integraly
mas
humanode
la salud»

«Laplata-
forma
combina
informacion
médica
rigurosacon
untoque
cercano»

N

PE PROSTATA PROSTACTIVOS
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emocional yapoyo en momentos clave del
proceso de la enfermedad», afiade.

ProstActivos destaca por su enfoque in-
tegral: combina informacién médica rigu-
rosa con un tono cercano, accesible y hu-
mano. En concreto, ofrece explicaciones
sobre qué esla préstata, cémo se detecta el
cancer, qué sintomas pueden aparecer y
cudlessonlosprincipalesfactoresderiesgo
asociados. También incorpora contenidos
sobre nutricién, actividad fisica adaptada
ybienestaremocional, todo conunlengua-
je sencillo y directo. «Ha sido disefiado
pensando en las verdaderas necesidades
del paciente con cancer de préstata y su
entorno, ofreciéndoles una plataforma de
confianzadondeencontrarrecursos, orien-
tacion y apoyo emocional. Se han cuidado
cada uno de los detalles para que la infor-
maciénmédicaresulte claray confiable, sin
perder de vista el aspecto emocional. Por
ello, el proyecto también aborda con sen-
sibilidadyrealismolos efectos secundarios
que pueden surgir tras las intervenciones,
comolaincontinencia urinaria ola disfun-
cion eréctil. Estos efectos no soloimpactan
fisicamente, sinoquemuchasvecesafectan
la autoestimayla calidad de vida del hom-
bre, generando un fuerte componente
emocional que no debe ser ignorado.», re-
conoce De Miguel. Asi, poneenel centrola
experiencia del paciente, incluyendo testi-
moniosrealesyunaseccién especificapara
cuidadores. En este sentido, la plataforma
busca ser un espacio tanto para pacientes,
como para quienes los rodean, ofreciendo
una visién integral del cdncer de prostata,
mas alld del aspecto clinico.

Combatir el tabuy lainvisibilidad

La plataforma ProstActivos nace de una
necesidad real yurgente: el cancer de pros-
tata sigue siendo un tema tabiy poco visi-
ble. «Observamos que muchos pacientes
se enfrentaban al diagndstico en soledad,
con escasa informacién comprensible y
poco apoyo emocional. Esto nos llevé a
crear una plataforma que no solo informe,
sinoqueacomparie. Realmente, vimos cla-
ro que hacfa falta una herramienta como
ProstActivos, desarrollada junto a los pro-
pios pacientes, que no solo informara, sino
quetambién ofreciera apoyo, contenciény
orientacion desde el diagnostico hasta la
convivenciaconlaenfermedad. Desde As-
tellasPharmacreemos queelpacientedebe
sentirse apoyado desde el primer momen-
to, y que disponer de una herramienta
como esta puede marcar una gran diferen-
cia en su bienestar fisico y emocional. As-
piramosaromper lossilencios, combatirel
estigma y promover una conversacion
abierta sobre la salud prostética», explica.


https://www.prostactivos.es/
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Amarin

Actuar mas alladel colesterol

nEspana, unadecadatresper-
sonas muere por una enfer-
medad cardiovascular y cada
ano se diagnostican en nues-
tro paismds de457.000nuevos
casos de esta patologia. En este escenario,
contar contratamientos que puedanredu-
cir la probabilidad de sufrir nuevos episo-
dios en aquellos pacientes con alto riesgo
cardiovascular resulta fundamental. Y es
ahi donde Vazkepa (icosapento de etilo),
de Amarin, ha cambiado el abordaje de la
enfermedad, ya que estd indicado para
reducirla probabilidad de eventos cardio-
vasculares en pacientes adultos tratados
con estatinas con alto riesgo cardiovascu-
lar contriglicéridos elevadosyenfermedad
cardiovascular establecida, o diabetes, yal
menosotro factor deriesgo cardiovascular.
Es por ello por lo que A TU SALUD ha
querido otorgar a Amarin el Premio al
mejor firmaco enlaprevencién del riesgo
cardiovascular.

«Este galardon supone un reconoci-
mientoalimpacto clinico deicosapentode
etilo en un ambito, el de la prevencién de
eventos cardiovasculares atacando a dia-
nasterapéuticas quevanmasalladel LDL,
donde atin existen importantes necesida-
des médicasno cubiertas. Este tipo de dis-
tinciones, que trascienden el &mbito mé-
dico, reflejan tambiénla crecienteatencion
delasociedad hacialaprevenciéndelries-
go cardiovascular y la innovacion farma-
colégica», reconoce Salvador Lépez, gene-
ral manager de Amarin.

Icosapento de etilo es una innovacién
farmacoldgica que esta superando todas
las expectativas, pues su uso por parte de
especialistas en Cardiologia, Endocrinolo-
glayMedicinaInterna est4 convirtiéndose
en una practica clinica habitual, funda-
mentalmente para prevenir el riesgo de
sufrir nuevos eventos cardiovasculares en
aquellos pacientes que han tenido un sin-
drome coronario agudo en los dltimos 12
meses, los que han tenido un infarto de
miocardio previo o han precisado de una
revascularizacién. «<Desde sufinanciacién
publica e inclusion en la cartera basica de
medicamentos financiados por el Sistema
Nacional de Salud, icosapento de etilo se
haido integrando de forma progresiva en
lapracticaclinica, siendo unaopciéon com-
plementariay preferente en los diferentes
procesos asistenciales para los pacientes
conaltoriesgo cardiovascular queyaestan
tomando estatinas para el control del co-
lesterol y que, sin embargo, mantienen
niveles de triglicéridos elevados. Esta evo-
lucién responde al interés creciente por
abordar elriesgo cardiovascular global del
paciente (y no solamente tratar el coleste-

PREMIO AL MEJOR FARMACO PARA LA PREVENCION

DEL RIESGO CARDIOVASCULAR

PORLARAZON. MADRID

Fatima Matute, junto a Salvador Lépez

«lcosapento
de etiloesta
respaldado
porla
evidencia
cientificay
las guias
clinicas»

rol LDL), un concepto cada vez mads pre-
sente en la estrategia terapéutica de los
especialistas y donde icosapento de etilo
ha encontrado un espacio bien definido
graciasalaevidenciacientificarespaldada
por las principales guias internacionalesy
consensos de las principales sociedades
médicas espaiolas que sustenta su uso»,
explica Lépez.

«Hay que
abordarel
riesgo car-
diovascular
global del
paciente, y
nosoloel
LDL»

La introduccién de icosapento de etilo
haampliado el enfoqueterapéutico al per-
mitir, deformainnovadora, actuarmasalla
del colesterol LDL, con una acciéon multi-
factorial que, segin ha demostrado en
estudios de imagen, repercute positiva-
mente en la estabilizacién e incluso en la
regresion de la placa de ateroma. Este en-
foque complementario ha ofrecido a los
médicos una herramienta basada en evi-
dencia cientifica que puede ser clave para
optimizar el prondstico en pacientes con
alto riesgo cardiovascular, en tratamiento
de estatinasy con triglicéridos elevados.

Su llegada también ha servido para ac-
tualizar el debate clinico en torno a los
objetivos terapéuticos mds all4 del coles-
terol LDL, ampliando el foco hacialas par-
ticulas de colesterol remanentes ricas en
triglicéridos. «Lainnovacion farmacéutica
que veré la luz en los préximos anos con-
solidara estavision holisticadelaenferme-
dad cardiovascular, siendo el colesterol
LDL un objetivo terapéutico a tratar, pero
no serd el tinico. Los triglicéridos, las par-
ticulas de colesterol remanente, la apoBy
lalipoproteina (a) seran protagonistaspara
conseguir que la enfermedad cardiovas-
culardejedeserlaprimera causade muer-
te en el mundo», avanza Lépez.

La eficacia de lainnovacion
Icosapento de etilo es el primer y inico
medicamento de su clase que ha demos-
trado reduccién de eventos cardiovascu-
lares y de muerte cardiovascular en un
ensayo clinico con més de 8.000 partici-
pantes. Es el tinico acido graso omega-3
con indicacién aprobada por la Agencia
Europea del Medicamento para la reduc-
cién del riesgo de eventos cardiovascula-
res. Su accion antiinflamatoria, antitrom-
bética y estabilizadora de la placa lo
posiciona como un agente con un perfil
clinico diferenciado. «La innovacion del
farmaco sebasa enunaformulacién inica
que consisteenunapurificacién deun 96%
de 4cido eicosapentaenoico, asi como su
alta concentracién de principio activo de-
bido a su dosis de cuatro gramos al dia. Se
ha demostrado cientificamente que ama-
yornivel de 4cido eicosapentaenoico (EPA)
ensangre mejoresresultados cardiovascu-
lares», afirma Lopez, quien insiste en que
«desde Amarin estamos comprometidos
conlageneraciénde evidenciaenvidareal
y con el desarrollo de proyectos de forma-
cién y actualizacion cientifica que contri-
buyan a un abordaje global de la gestién
del riesgo cardiovascular. Nuestro foco es
apoyar al profesional en la toma de deci-
sionesterapéuticasindividualizadasycen-
tradas en el paciente».
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Better Health,
Brighter Future

Podemos hacer mas para mejorar la vida de las personas.
Con la finalidad de cumplir esta meta, Takeda ha investigado
en medicamentos innovadores para los pacientes desde 1781.

En la actualidad, somos un aliado clave en numerosos retos
globales del ambito de la salud, desde la prevenciéon hasta el
apoyo para tener una vida mas longeva. Nuestra mision sigue
siendo la misma: descubrir y aportar tratamientos que
transformen la vida, guiados por nuestro compromiso con
los pacientes, las personas y el planeta.

Con nuestra experiencia y conocimiento, Takeda siempre
estara comprometida con una mejor salud para las personas
y un futuro mejor para los pacientes de todo el mundo.

Takeda Farmacéutica Espafia S.A.
www.takeda.com
www.takeda.es

Copyright® 2024 Takeda Pharmaceutical Company Limited. All rights reserved.
Takeda and the Takeda Logo are trademarks of Takeda Pharmaceutical Company Limited.
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SEC, FEC, SEA con la colaboracion de Daiichi Sankyo

Por un futuro cardiovascular

mas saludable

PREMIO A LA CAMPANA DE CONCIENCIACION «ABRIMOS PASO EN EVA»

[ stamosprofundamen-
teagradecidosdereci-
p— birestereconocimien-
to que representa, no
e S0l0 un respaldo a
nuestro compromiso histérico conlasalud
cardiovascular, sino también un estimulo
renovado para seguir avanzando en nues-
tro propésito: contribuir a enriquecer la
calidad devida delos pacientes. En Daiichi
Sankyo somos conscientes de que abordar
lasenfermedades cardiovascularesrequie-
remuchomasquedesarrollar tratamientos
eficaces. Por eso, impulsamos un enfoque
integral ypromovemosactivamentelapre-
vencion, la concienciacién yla educacién
en salud», afirma Inmaculada Gil, directo-
ra general de Daiichi Sankyo Espana.
Elpremioreconocealacampanade con-
cienciacién «Abrimos Paso en EVA» en la
que Daiichi Sankyo ha colaborado con la
Sociedad Espaiiola de Cardiologia (SEC),

PORLARAZON. MADRID

laFundacién Espanoladel Corazén (FEC),
la Plataforma de Pacientes de la FECy la
Sociedad Espanola de Arteriosclerosis
(SEA), sobre la enfermedad vascular ate-
rosclerdtica (EVA).

«Desde Daiichi Sankyo creemos firme-
mente que campanas de concienciacion
como "Abrimos Paso en EVA" juegan un
papel fundamental en la educacién y pre-
vencion sanitaria. Este tipo de iniciativas,
no solo difunden informacién rigurosa y
esencial, sinoquetambién empoderanala
poblacién paratomar decisiones informa-
das sobre su salud y adoptar hébitos que
contribuyan a su bienestar. No solo busca-
mos visibilizar una patologia tan prevalen-
te como poco conocida, ni solo recordar
queelcolesterol elevado esunfactor causal
significativo. La campafa también busca
concienciar sobre comolaprécticadeejer-
cicio fisico, entre otros factores, como una
alimentacion saludable, o la adherencia al

81,4%

DE ESPANOLES

desconoce qué es la enfermedad
vascular aterosclerética (EVA), tal
y como recoge la campana

70%

DE PACIENTES

con enfermedad vascular
aterosclerdticanoalcanza
los objetivos de colesterol LDL

Sergio Alonso, Fatima Matute,
Adriana Ibargiien, los doctores
Julian Pérez Villacastiny Carlos
Guijarro, y Francisco Marhuenda

tratamiento, pueden reducir los niveles de
colesterolmaloy, en consecuencia, el ries-
go cardiovascular», asegura Gil.

Y es que, como compania farmacéutica
comprometidacon eldesarrollosostenible
delasociedad, nosolo trabajan paramejo-
rarlacalidad devidadelospacientesyapo-
yar alos profesionales sanitarios con herra-
mientasterapéuticasinnovadoras, sinoque
también colaboran activamente en inicia-
tivas que promueven la conciencia colec-
tiva dentro del sector sanitario, generando
asi cambios reales y duraderos. «Este pre-
mio nos motiva a seguir trabajando para
construir un futuro mas saludable y soste-
nible para todos», continta Gil.

Porque, hoyendia, a pesar de contar con
un acceso sin precedentes a informacién
médica, cientifica y sobre prevencion en
salud, seguimos enfrentdndonos a uno de
losgrandesretossanitarios de nuestra épo-
ca: reducir la elevada incidencia de las en-
fermedades cardiovasculares. Actualmen-
te en Espaiia, una de cada dos personas
tiene niveles elevados de C-LDLy solo el
46,4% es consciente de ello. A esto se suma
el hecho de que mas de la mitad de la po-
blacién no sabria identificar los sintomas
dela enfermedad vascular aterosclerética.
Otrodatodestacableesquemasdel 70% de
los pacientes diagnosticados con EVA no
alcanzanlos objetivos de C-LDLrecomen-
dados por las actuales guias de practica
clinicaporloquesiguenteniendounmayor
riesgo de sufrir un infarto o un ictus.

«Hasidounorgullo contribuiraunacam-
pana de alto impacto y recorrido, que ha
permitido concienciar e informar a la po-
blacién sobre la enfermedad vascular ate-
rosclerética, una patologia desconocida
para el 81,4% de los espanoles. Esta enfer-
medad crénica se produce por la acumu-
lacién de grasasy colesterol en las paredes
de las arterias, lo que puede ocasionar un
evento cardiovascular, como un infarto o
unictus. No olvidemos quelas enfermeda-
des cardiovasculares son una de las princi-
pales causas de muerte en nuestro paisyel
colesterol elevado es corresponsable del
60% de las mismas. Por eso, para nosotros
estan importante contribuir en camparnas
comoesta, querecuerdan elimpactonega-
tivo de la enfermedad pero que también
trasladan un mensaje de esperanza, infor-
mando sobre cémo prevenirla», concluye
directora general de Daiichi Sankyo.

Desde su lanzamiento en 2023, cuando
colapsaron Madrid con 10 bolas amarillas
gigantes queformabanlapalabra colesterol
y bloqueaban el paso a los ciudadanos,
atascando una de sus principales calles y
emulando lo que provoca el colesterol ele-
vadoennuestrasarteriasharecorridootras
17 ciudades. Casi dos anos concienciando
alapoblacién sobre el riesgo cardiovascu-
larylaimportancia del control del C-LDL.



LA RAZON e Domingo. 29 de junio de 2025

25

PREMIOS ATU SALUD ESPECIAL

Almirall

Lacienciaylainnovacion

al cuidado de la pie

PREMIO A LA INNOVACION EN DERMATOLOGIA MEDICA

Sergio Alonso,
Fatima Matute,
José Cabrera

y Francisco
Marhuenda

PORLARAZON. MADRID

Imirall, companiafarmacéu-

tica global especializada en

dermatologia médica, de-

muestradiaadiasucompro-

miso con la innovacién y el
bienestar de los pacientes. Asi, uno de los
hitosrecientesmassignificativoshasidosu
nuevo tratamiento biolégico parapacientes
condermatitisatépica. Graciasaeste avan-
ce, Almirall se ha consolidado comola tini-
cafarmacéutica espanola con dosmedica-
mentos bioldgicos disponibles para
enfermedades dermatoldgicas. Todo un
hito que junto al resto de proyectos le ha
valido el Premio A TU SALUD en innova-
cién en dermatologia médica.

«Recibir estereconocimientoreafirmael
compromiso de Almirall conlainnovacién
endermatologiamédica. Estamos orgullo-
sos del legado de la compaiiia que nos ha
permitido focalizarnos, desde hace una

década, en esta drea donde contamos con
un conocimiento profundodelasenferme-
dadesdelapiel, gracias al trabajo conjunto
quedesarrollamosjuntoalos profesionales
sanitarios con quienes tenemos presentes
las necesidades de los pacientes que con-
viven con ellas. La ciencia y la innovacién
son el eje de nuestra actividad y aplicamos
enfoquesnovedososentodalacompaiiia»,
afirmdJosé Cabrera, director senior de Me-
dical Affairs en Almirall Iberia, tras recoger
el galardon.

«De todala inversién nacional en inves-
tigacion farmacéutica, el 10% —continué-
viene representado por parte de Almirall.
En nuestro centro global de I+D en Sant
Feliudel Llobregat, Barcelona, queademads
es el tnico centro privado de I+D en
Europadedicado totalmente ala dermato-
logia médica, contamos con mas de
250 profesionales dedicados a desarrollar

Esel unico
laboratorio
que tiene
dos terapias
biolégicas
eneste
campo

en Espana

«Elcentro
de Llobregat
es el unico
privadode
I+Ddela UE
dedicado
aladerma-
tologia»
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tratamientos que transforman la vida de
los pacientes».

«Estegalard6n esun estimulo paraseguir
trabajandojunto alacomunidad dermato-
légicaylasasociaciones de pacientes, enla
busqueda de nuevas alternativas terapéu-
ticas que transformen la vida de las perso-
nas», anadio.

Ast, al avance en dermatitis atépica cita-
do, hay que sumar que siguen ampliando
su portfolio de I+D. «En el tltimo afio he-
mos cerrado acuerdos clave comolalicen-
cia del anticuerpo monoclonal anti-IL-21
dirigido aenfermedadesinmunomediadas
yZKN-013, un tratamiento oral para enfer-
medades raras causadas por mutaciones
sin sentido», detallo.

En paralelo, Almirall estd desarrollando
activos prometedores para patologias der-
matolégicas autoinmunes y para reequili-
brar el sistema inmunolégico, unos proyec-
tos que, como precisé Cabrera, «reflejan
nuestra apuesta por la innovacién con el
compromiso de abordar necesidades no
cubiertas en dermatologia médica».

Un esfuerzo por la innovacién que se
traduce en el buen rumbo de la compania.
Asi, Almirall ha mantenido un sélido cre-
cimiento de las ventas durante el primer
trimestre de afo, en linea con las expecta-
tivas y con la trayectoria de crecimiento a
largo plazo marcada por la farmacéutica,
con un incremento del 15% de las ventas
netas hasta los 284,6 millones de euros.
Ademas, lasventasen dermatologiaen Eu-
ropa crecieron un 23,4% en el primer tri-
mestre hasta alcanzar 129,4 millones.

Estos resultados financieros hablan por
si solos y permiten a la compaiia seguir
apostando por la innovacién. Asi, durante
anos, Almirallha destinado de forma cons-
tante cerca del 12% de sus ventas netas a
actividades de I+D. «Esta inversi6n forma
partedeunaestrategiaalargo plazobasada
enanos de compromiso conlaI+D. Conta-
mosconunasolidacarteradeinvestigacién
y desarrollo en dreas clinicas y preclinicas,
yseguimos apostando por colaboraciones
con socios que aporten nuevas platafor-
mas, como tratamientos bioldgicos, ARN
mensajero o, incluso, laIA aplicada al des-
cubrimiento de firmacos. Como empresa
familiar, pensamos en generaciones, noen
trimestres y actuamos de forma decidida
cuandovemosoportunidadesquemejoran
lavida delaspersonas, asicomo delos pro-
fesionales sanitarios que los tratan. Segui-
remos fieles a esta filosofia que nos guia en
todo lo que hacemos», destac Cabrera.

También es destacable la estrecha cola-
boracién delacompaiifacondermatélogos
y cientificos de todo el mundo. Estas alian-
zaspermiten ampliar el enfoque delacom-
pania, fomentar el intercambio cientificoy
avanzar enlacomprensién delasenferme-
dadesdelapiel, lasopciones detratamien-
to y su impacto en los pacientes. En este
sentido, la compania ha sido pionera en
integrar el bienestar psicoldgicoen estudios
clinicos, porque en Almirall el bienestar
integral del paciente es una prioridad.
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ucompromiso conlainvesti-

gacioneselsellodelacasa. Y

loesdesde que Incyte se fun-

do en el afio 2002 en Wil-

mington, Delaware. El enfo-
que y la herencia de esta compania
biofarmacéutica eninmunologiahansido
los cimientos de esta empresa. Hoy, se ba-
sanenestelegadoamedidaquedescubren
ydesarrollan tratamientos dermatoldgicos
innovadores para ofrecer soluciones a los
pacientes que lo necesitan.

Sus iniciativas de investigacién y desa-
rrolloen el d&rea de dermatologia se centran
enaprovechar el conocimiento que tienen
de la via de senalizacién JAK-STAT: es un
4rea de interés emergente en dermatolo-
gia, con evidencia creciente del papel cla-
ve en la patogénesis de las enfermedades
inflamatorias cutdneas como el vitiligo, la
dermatitis atépica o la hidradenitis supu-
rativa, al modular de forma selectiva el
sistema inmune.

El tltimo gran avance ha sido precisa-
mente en la lucha contra el vitiligo tras
lograr el primer tratamiento aprobado
para esta enfermedad. Una noticia clave
para los pacientes que A TU SALUD ha
querido reconocer con el Premio a la In-
novacion del aiio en dermatologia.

«Disponer del primer tratamiento apro-
bado para esta enfermedad y, ademas,

Incyte

Innovacion al servicio de la piel

PREMIO A LA INNOVACION DEL ANO
EN DERMATOLOGIA

PORLARAZON. MADRID

ofrecer el primer JAK t6pico no solo es un
orgullo en términos de innovacién, sino
que supone una gran satisfaccién para
quienes componemos Incyte. Al fin, con
ruxolitinib crema, hemos podido ofrecer
una opcién diseniada especificamente
paralos pacientes y sus médicos acompa-
néandoles en su enfermedad y mejorando
sus vidas», destaco Juan Diaz Redondo,
director general de Incyte Espaiia, tras re-
coger el galardén.
Lasinvestigacioneshandemostrado que
la via JAK-STAT controla la produccién de
las citocinas proinflamatorias implicadas
en la patogénesis de muchas enfermeda-
des dermatolégicas inmunomediadas. Y
«elvitiligo esunaenfermedad autoinmune
cronica caracterizada porladespigmenta-
cién de la piel que resulta en una pérdida
irregular del color de la piel debido a la
destruccion progresivadelos melanocitos
que puede afectar en Espana hasta un 2%

delapoblacién», afirmé Diaz, quienrecor-
d6 cémo afecta indirectamente la enfer-
medad a los pacientes en otras esferas.
«Dicha afeccién, mas alla de lo que repre-
senta la pérdida de melanocitos, supone
un impacto psicolégico y emocional para
los pacientes que viven con ella, ya que se
sabe que mas de la mitad ha descrito cua-
dros de ansiedad o depresién por el estig-
ma que representa esta enfermedad».

Una patologia que puede producirse a
cualquieredad, aunque muchos pacientes
convitiligo experimentardn unaaparicién
inicial antes de los 30 afios.

En Incyte, como explicé Diaz Redondo,
también estan investigando el potencial
de la inhibicién de JAK frente a la derma-
titis atdpica, ya que se trata de afeccion
cutdnea inmunomediada, el tipo més co-
mun de eccema, que causa irritacion y
picazon; frente a la hidradenitis supurati-
va, que es una enfermedad inflamatoria
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Sergio Alonso, Fatima Matute, Juan Diaz Redondo y Francisco Marhuenda

crénicadelapiel que provocabultos dolo-
rosos, abscesos y cicatrices, sobre todo en
zonas como axilas, ingles o gliiteos y que
puedeafectarsignificativamentela calidad
devida por sudoloryrecurrencia, y frente
alprurigonodular, una afeccién que causa
protuberancias con picazén en la piel lla-
madas «n6édulos» que aparecen después
de rascarse en exceso.

Toda esta investigacidn traducida en
numeros habla por si sola. «Solo en los tl-
timos ocho anos, desde Incyte hemos in-
vertido més de 130 millones de euros en
investigaciénydesarrollo (I+D) enEspaiia,
ysolo en el dltimo afio hemos promovido
18 estudios de investigacion en colabora-
ciéncon55instituciones de 14 comunida-
desauténomas», detallé el director general
de Incyte Espaia.

«Unapartesignificativade nuestra plan-
tilla -continud Diaz- estd dedicada a estas
actividades, lo que refleja el compromiso
real denuestracompaiiia conlaexcelencia
cientifica y la mejora del acceso a trata-
mientos paraenfermedades gravesypoco
frecuentes». Tal es asi que, «a nivel global,
Incyte destinamds del40% de subeneficio
aI+D, lo que le sitda en una de las ratios
mas elevadas del sector, duplicando la in-
version de las big pharman.

Este espiritu ha permitido el descubri-
miento, desarrollo y comercializacion de
terapias patentadas. En concreto, Incyte
haestablecidouna carterademedicamen-
tos de primera clase para pacientes y una
solida linea de productos para la oncolo-
gia, lasrespuestas inmunitarias ylas infla-
maciones.

+130

MILLONES

de euros hainvertido Incyte en
investigacion y desarrollo (I+D)
en Espana en los ultimos ocho anos

A nivel global destina mas del 40%
de su beneficio a I+D. Esta ratio duplica
lainversién de las big pharma

18

estudios de investigacion han promovi-
doen el dltimo ano en colaboracion
con 55 institucionesy 14 autonomias
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icazon, dolor, sequedadinten-

sa, enrojecimiento, descama-

ciénohinchazénson algunos

de los sintomas del eccema

crénico de manos (ECM) gra-
ve, una enfermedad inflamatoria y hete-
rogénea de la piel que afecta profunda-
mente aquieneslapadecen. Se estimaque
hasta un 4,6% de la poblacién adulta pa-
dece esta condicién cutanea que dificulta
inclusorealizarlabores domésticasy afec-
ta tanto a la vida personal como profesio-
nal. Ademés, conlleva una carga psicold-
gica importante. Tal es asi que mds de la
mitad delos pacientes, el 55%, reporta an-
siedad o depresion.

Mejorar el diagnéstico precoz, garanti-
zar tratamientos eficaces y facilitar una
atenciénintegralycoordinadaentodoslos
niveles asistenciales frente a este trastorno
fluctuante resulta crucial. Y con esa finali-
dad, LEO Pharma, laboratorio lider en
dermatologiamédicaytrombosis, pusoen
marcha este afno la campana de concien-
ciacién «Lo que nos hace huManos», una
iniciativa que subraya la importancia de
las manos en la vida cotidiana y visibiliza
c6mo el ECM grave condiciona profunda-
mente la vida diaria de los pacientes.

ATUSALUD ha querido premiar preci-
samente a LEO Pharma por la campaia
para dar visibilidad a la enfermedad del
eccema crénico de manos grave, que se
define como el eccema de manos cuando
dura més de tres meses o recae dos 0 més
en un ano. «Recibir este reconocimiento
esunhonor querefuerzanuestro compro-
miso con los pacientes que viven con ec-
cema cronico de manos grave. Para LEO
Pharma, este galardon representa un im-
pulso para seguir trabajando en la con-
cienciacion, el diagndstico tempranoy el
acceso a tratamientos innovadores que
mejoren la calidad de vida de quienes pa-
decen estaenfermedad», afirmé Juan Fran
Cuello de Oro, director general de LEO
Pharma Iberia, tras recoger el premio jun-
to a Isabel Betoret, directora de Market
Access &Public Affairs parasufilial en Ibe-
ria.

A través de esta iniciativa, la compania
farmacéutica quiere poner en valor el pa-
peldelasmanos ennuestravidaymostrar
c6mo una afeccién crénica puede limitar
gestos tan cotidianos como dar la mano o
cocinar. Una limitacién que afecta al 4,7%
delapoblacién europea; y que en Espana
se estima que afectaal 4,6% delos adultos;
es decir, unos datos epidemiolé6gicos que
van muy en linea con los resultados obte-
nidos en estudios europeos.

Tras las palabras de agradecimiento,
Cuello de Oro explic6é cémo surgi6 la ini-

LEO Pharma

Dermatologia mas alla de la piel

PREMIO POR LA CAMPANA PARA DAR VISIBILIDAD A LA
ENFERMEDAD DEL ECCEMA DE MANOS GRAVE

PORLARAZON. MADRID
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ciativa: «Lacampananaci6é delanecesidad
devisibilizarunaenfermedad que, apesar
de su impacto, sigue siendo poco conoci-
da. Se puso en marcha en 2024, en colabo-
racién con profesionales sanitarios y aso-
ciaciones de pacientes, con el objetivo de
romper el silencio en torno al ECM grave
yfomentarunamayor comprension social
ymédicar.

Se trata, en definitiva, de aumentar la
visibilidad de esta patologia que, pese a
que el eccema de manos es el trastorno
cutdaneomas comun en esta parte del cuer-
po, siguerealmente siendo un gran desco-
nocido porlapoblacién en general; sensi-
bilizar sobre su impacto fisico, emocional
ysocial, asi como el laboral, ya que es una

«Este reconocimiento
refuerzanuestro
compromiso con los
pacientes»

«Es necesario visibilizar
esta enfermedad que,
pese a suimpacto, sigue
siendo poco conocida»

causa frecuente de baja en el entorno la-
boral; promover el diagndstico precozyel
tratamiento adecuado de esta patologia
caracterizado por picory dolor, yempode-
rar a los pacientes para que hablen abier-
tamente de su enfermedad.

En cuanto al origen, se trata de una pa-
tologia que, como explicé Cuello de Oro,
«puedetener multiples causas, incluyendo
factores genéticos, por exposicion a irri-
tantes o alérgenos, y condiciones labora-
les»ycuya prevalenciavariaen funciénde
laedad, «<siendo mas frecuente entrelos 30
ylos 39 afios».

Es muy habitual que el eccema de ma-
nos se cronifique, con el consiguiente im-
pacto negativo en la calidad de vida diaria
ylaboral del paciente que lo sufre. Asf, tie-
ne una tasa de prevalencia de un afo en
aproximadamente el 9% de los pacientes
y en un numero significativo de ellos, el
eccema de manos puede convertirse en
condicién crénica.

Se ha demostrado que el ECM causa
cargas psicolégicasyfuncionales que afec-
tanla calidad devida del paciente. Aproxi-
madamente el 70% de las personas que
viven con eccema crénico de manos grave
admiten problemas pararealizar activida-
des cotidianas y sufren interrupciones en
suvida diaria debido a esta afeccién. Ade-
mas, las trayectorias profesionales y los
ingresosde estos pacientestambiénsehan
visto afectados porla carga de vivir con un
eccema cronico de manos grave.

En cuanto al perfil del paciente, esta pa-
tologia de la piel suele ser mas frecuente
entre mujeres jévenes que en varones. Y
entre los grupos més afectados estarian:
amas de casa, albaniles, peluqueros, per-
sonal de la salud y trabajadores de la in-
dustria metaltrgica.

Clavas para reducir los sintomas

En este sentido, para reducir los sintomas
del eccema de manos grave, el director
generalde LEO Pharmalberiarecomienda
«evitar el contacto con irritantesy alérge-
nos; usar guantes protectores en tareas
domésticas olaborales; hidratarlasmanos
frecuentemente con cremas emolientes;
acudir al dermatdlogo y seguir el trata-
miento médico prescrito, y hacer segui-
miento con el médico ante cualquier bro-
te o empeoramiento».

Una serie de consejos para tratar de evi-
tar o si no al menos disminuir que los pa-
cientes experimenten signos como erite-
ma, descamacidén, liquenificacién,
hiperqueratosis, vesiculas, edemayfisuras
en manos y muiecas, con el consiguiente
dolor y picor. Lo que puede acabar afec-
tando mads all4 de la piel.
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Antonio Charrua,
enunaimagen
tomada antes de
la celebracion

de los galardones

CSL Vifor

A la vanguardia frente
al déficit de hierro

PREMIO AL COMPROMISO CON EL I+D+I EN BIOTECNOLOGIA

PORLARAZON. MADRID

SL Vifor ofrece la gama mads

amplia de terapias recombi-

nantes y derivadas del plas-

ma de calidad de nuestro

sector. Su capacidad parain-
novar y suministrar productos farmacéu-
ticos especializados en las dreas de trata-
miento de déficit de hierro, dialisis,
nefrologiayenfermedadesraraseneldm-
bito de la Nefrologia les han proporciona-
do la reputacién de poner siempre a los
pacientes en primer lugar.

Su compromiso con el I+D+i en Biotec-
nologialehavalido el Premio ATUSALUD
en esta categoria. «Este galardén esunre-
conocimientoalalargatrayectoriade CSL
Vifor en el tratamiento del déficitde hierro,
un drea en la que la compaiia ha estado
enlavanguardiadurantemdsde 150 afios.
Desde sufundacién en 1872, CSLVifor ha
estado comprometidaconeldesarrollode

solucionesinnovadorasparaabordar esta
condicién comuin y mejorar la vida de los
pacientes», afirmé Antonio Charrua, di-
rector general de CSL Vifor.

CSL Vifor es un pionero en el desarrollo
de productos vinculados con el hierroy se
haposicionado comounlidermundialen
el tratamiento del déficit de hierro. Esto se
debeaque «llevamosinvestigandoyapor-
tando soluciones para el déficit de hierro
desde el inicio de nuestra actividad em-
presarial. Nuestra gran experienciaen esta
4rea nos ha permitido mantener vivas li-
neas de investigacién muy potentesy po-
neradisposicién delos pacientes-ydelos
profesionales sanitarios quelos atienden-
tratamientos novedosos para satisfacer
necesidades médicasno cubiertas», expli-
c6 Charrua.

«Una de las mds importantes incorpo-
raciones al mercado en esta area —conti-

«A pesar

de su
frecuencia,
no se
diagnostica
ni se trata
de forma
correcta»

nud- es una terapia inyectable indicada
para el tratamiento de la deficiencia de
hierro cuando los preparados de hierro
oralessonineficaces ono pueden utilizar-
sey existe unanecesidad clinica de admi-
nistrar el hierro con rapidez».

El déficit de hierro es una afeccién alta-
mente recurrente que padece hasta un
tercio de la poblacién mundial. Su diag-
noéstico tempranoresulta crucial para pre-
venir complicaciones y mejorar la salud
del paciente. Y su tratamiento, como inci-
di6 Charrua, «es especialmente necesario
en pacientes con enfermedades cronicas,
comoinsuficiencia cardiaca, enfermedad
renal crénica y enfermedades inflamato-
rias del intestino, asi como en mujeres en
edadreproductiva, mujeres embarazadas
yen el posparto».

El déficit de hierro genera sintomas de
debilidad, como cansancio, falta de ener-
gia y disminucién de la actividad fisica.
Peroapesar de que ocurre con frecuencia
y genera consecuencias potencialmente
graves en muchos pacientes, el déficit de
hierro, «no se diagnostica ni se trata co-
rrectamente, por lo que sigue siendo ne-
cesario un mayor esfuerzo en su diagnos-
tico precoz», hizo hincapié el director
general de CSL Vifor, compania en la que
la investigacién es uno de sus pilares.

«Desde finales de 2022, formamos par-
te de CSL, un grupo empresarial en cuyo
seno hemos podido afianzarnos tanto en
el abordaje del déficit de hierro como en
la investigacion y el desarrollo de nuevas
alternativas terapéuticas en didlisis, nefro-
logiay enfermedades raras», recordd.

Asi, sul+D, competitivaa nivel mundial,
continua, segiin Charrua, «evolucionan-
do, posiciondndonos comolideres en bio-
tecnologia al contar con cientificos de
primer orden y colaboraciones de exce-
lencia. Contamos con un enfoque cuanti-
tativo para comprender la naturaleza y la
biologia de una enfermedad a nivel mole-
culary celular, ylo combinamos con una
comprensién profunda de los aspectos
clinicos de aquellas enfermedades en las
que pretendemos introducir nuevos pro-
ductos innovadores».

«El objetivo ultimo es cumplir nuestra
promesa de dar acceso a los pacientes a
soluciones innovadoras que aborden ne-
cesidades médicas no cubiertas yles per-
mitan llevar una vida plena», anadio.

Preguntado sobre el papel que juega
Iberia dentro de la compania, Charrua
explic6 que «Espana y Portugal son mer-
cadosestratégicos para CSL Vifor. La com-
paiiaestd firmemente comprometidacon
ser un socio de valor para las autoridades
sanitarias y los profesionales de la salud
en la regién. A través de colaboraciones
con instituciones locales, inversiones en
investigaciény el desarrollo de programas
de apoyo a pacientes, CSL Vifor esté tra-
bajando para mejorar el acceso a trata-
mientosinnovadoresy contribuir amejo-
rar la salud y el bienestar de las personas
en Iberia».
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Viatris

Una apuesta por el bienestar global

ese a que los problemas de

salud mental entre los alum-

nosvanenaumento, el entor-

no educativo atin no cuenta

con los recursos ni la forma-
cién necesarios para abordarlos de forma
eficaz. Ansiedad, depresion o trastornos
de conducta alimentaria son algunas de
lassenales de alerta que el profesorado ha
de saber detectar. Una labor que no siem-
pre es facil y para la que en demasiadas
ocasiones se sienten solos y sin herra-
mientas. Con el fin de darrespuestadirec-
taalascrecientes demandas emocionales
detectadas en el entorno escolar, Viatris
ha publicado «Salud Mental en el Aula:
guia prictica para el docente» con las he-
rramientas necesarias para acompanar y
gestionar los problemas de salud mental
del alumnado.

A esta iniciativa de gran impacto se su-
man otrasmuchas, como «Lamente sobre
ellienzo», conla que la Fundacién Viatris
para la Salud, organizacidén sin &nimo de
lucro que Viatris apoya.

Enellaseexploraelimpactodel arteen
la salud mental, abriendo nuevas vias
para la comprension y el dialogo de los
trastornos mentales, el vehiculo perfecto
para conectar pacientes y profesionales

PREMIO A LAS MEJORES INICIATIVAS EN SALUD MENTAL

Joao Madeira,
junto a Francisco
Marhuenda,
Fatima Matute

y Sergio Alonso

PORLARAZON. MADRID

dela salud de una forma ttil y diferente.

Unas propuestas imaginativas y enco-
miables porlaque ATU SALUD ha queri-
do galardonar a Viatris con el Premio alas
mejoresiniciativas en salud mental. «Este
galarddn es un reconocimiento que nos
llena de orgullo porque refleja uno de los
pilares fundamentales de Viatris: el enfo-
que centrado en las personas», afirmé
Joao Madeira, director general de Viatris,
tras recoger el galardon.

«Para nosotros -continué Madeira-, la
salud va mds all4 del tratamiento farma-
colégico; creemos firmemente en la ne-
cesidad de impulsar iniciativas que apor-
ten un valor real a la comunidad. Los
proyectos de salud mental que hemos
puestoenmarchaalolargo deldltimo afio
son un ejemplo de cémo, desde nuestro
rol en el sector, podemos contribuir acti-
vamente al bienestar colectivo. Recibir
este premio nos reafirma en nuestra mi-

«Elgalardon
reafirma
nuestra
mision
deser

un agente
de cambio
positivo»

«Hay que
abordarla
salud men-
taldesdela
prevencion,
nosolo
desdela
urgencia»
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sién de ser un agente de cambio positivo,
poniendo siempre al pacienteyalasocie-
dadenelcentrodetodolo quehacemos».
Y en este sentido, ponemos en practica
nuestra misién de ayudar a las personas
entodaslasetapasdelavida: desde nifios
con posibles problemas de salud mental
hastalasoledad de ancianos enlaEspaiia
vaciada.

Este desarrollo no solo refleja una
apuesta estratégica por un area de alta
necesidad médica, sino también el com-
promiso de Viatris con unavisién integral
delasalud. «<Masalld de ofrecer tratamien-
tos eficaces, buscamos acompanar a pa-
cientes, profesionales sanitarios y ala so-
ciedad con proyectos que generen un
impacto real. Apostar por la salud mental
es, para nosotros, apostar por el presente
y el futuro del bienestar global», hizo hin-
capié el director general de Viatris.

Un futuro en el que los menores de hoy
son la pieza angular. En este sentido, pre-
guntado sobre qué retos tiene la salud
mental en nuestro pais amedida que au-
menta la ansiedad en las aulas, Madeira
explicéqueseguinelestudioque Viatris en-
carg6 a Metroscopia, «casi la mitad del
profesorado se enfrenta semanalmente a
situaciones en las que identifica posibles
problemas emocionales entre sualumna-
do. Sin embargo, tres de cada cuatro do-
centes reconocen no disponer de herra-
mientas para gestionarlas de forma
adecuada, yun 76% afirmano tener recur-
sos suficientes para actuar con garantias
en el aula. Este desajuste entre la necesi-
dad detectada yla capacidad de respues-
ta genera una gran presién sobre los pro-
fesionales de la educacién, que muchas
veces se sienten desbordados».

«Lomasrevelador -continué- es que el
90% del profesorado quiere recibirforma-
cién especifica en salud mental. Esta de-
manda tan clara pone de manifiesto que
no solo hay un problema urgente, sino
tambiénunaoportunidad: silesdamoslas
herramientas adecuadas, los docentes
pueden convertirse en aliados clave en la
prevenciény deteccién temprana».

Los docentes y profesionales sanitarios
estdn en una posicion privilegiada para
detectar signos de alarmayactuar a tiem-
po. «Desde Viatris lanzamos el reto para
que otras entidades y otros actores sean
masactivosy se sumen enlabisquedade
soluciones conjuntas en materia de salud
mental. Creemos firmemente que invertir
enestetipoderecursoses clave paracons-
truir entornos donde la salud mental se
normalice, se cuide y se aborde desde la
prevencion, no solo desde la urgencia»,
concluyod.
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iunodesuspropdsitosesde-
jar de fumar, Teva le da la
«Miguelturra» para que lo
consiga. Lacompaniafarma-
céutica que estd presente en
todo el espectro de lainnovacién lanzé el
pasado enero «LaMigueltu-
rra para dejar de fumar»,

Teva

Miguelturra odiadios al tabaco

PREMIO A LA MEJOR CAMPANA DE CONCIENCIACION

PORLARAZON. MADRID

tro pais en contar con espacios municipa-
les libres de humosy en cuyo nombre es-
tabala clave, el juego de palabras».
«Después de tantas campanas de con-
cienciacion sobre el tabaquismo que re-
saltan los aspectos negativos de seguir
fumando, queriamoslanzar
unmensaje conuntonocer-

una campana de concien-
ciaciénsobre el tabaquismo
que pretende ayudar a los
fumadoresaabandonareste
peligroso hébito. Para ello,
acudieron a los vecinos de
Miguelturra, un pueblo de
Ciudad Real que en 2021 se
convirtid enlaprimeraloca-
lidad espanola con espacios
municipales libres de hu-
mos, paraqueseanellos, los
miguelturrefios, los que
cuenten de primera mano
los beneficios de dejar de
fumar y animen a otros a
hacerlo.

Tras tantas campanas so-
bre tabaquismo, esta de
Teva se presenta con un
tono cercano, amable y po-
sitivo, lo quejunto asuinge-
nio,lehahechomerecedora
del Premio ATUSALUD ala
«Mejor campana de con-
cienciacion».

«Para Teva es un orgullo
recibir este premio que, des-
de un tono positivo, busca
concienciaralosfumadores
de la importancia de dejar
de fumar y de acudir a un
profesional quelesayudeen
todo este proceso», afirmé
Clara Compairé, directora
asociada de Comunicacién
de Teva en Espafia y Portugal, trasrecoger
el galardén.

«Nuestro compromiso conlos pacientes
-continu6 Compairé-nosolose centraen
ofrecer tratamientos asequibles e innova-
dores, sino que también es conlasociedad
y con el planeta. El tabaquismo afecta a
muchisimagente. Este premionosmotiva
a seguir trabajando con mads fuerza para
sensibilizar, educaryacompanaralas per-
sonas en su camino hacia una vida libre
de humon».

Segtinla Encuestasobre Alcoholyotras
Drogas en Espania (Edades 2024), del Mi-
nisterio de Sanidad, Espana haregistrado
un descenso en el consumo diario de ta-
baco, pasandodel33,1% en 2022al25,8en
el afo 2024.

Pero a pesar de las buenas cifras (las
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mejores desde que se tienen registros en
1995), una de cada cuatro personas en Es-
pana (25,8%) consume tabaco de forma
diaria. Un dato alarmante y muy alejado
del objetivo de una generacién libre de
humo en el ano 2040.

Pues bien, precisamente Miguelturra
quiere convertirse en 2030 en la primera
localidad libre de humos, taly como anun-
ci6 en su dia Luis Vinuesa Gonzélez, con-
cejal de Salud del Ayuntamiento de esta
localidad manchega.

«Este objetivo marca una diferencia en
la lucha contra el tabaquismo a nivel na-
cional», destacé Compairé, que recordd
que esta campana de concienciacién se
hizo en colaboracién con la agencia crea-
tiva Manifiesto. «Ellos dieron con la tecla
alencontrarlaprimeralocalidad en nues-

Francisco Marhuenda, Fatima Matute, Clara Compairé y Sergio Alonso

«Queriamosrealizar
una campaia con un
tono cercano, amable

y positivo»

Miguelturra fue en 2021
la primera localidad con
espacios municipales

libres de humos

cano, amable y positivo, el
cual destacase los benefi-
cios de dejar de fumar; y
qué mejor manera que con
lavozdelos propiosvecinos
de la localidad, personas
reales que nos acercan
a nuestro dia a dia y con
nuestro entorno», afirmé
Compairé.

La campana de concien-
ciacion, «La Miguelturra
para dejar de fumar», tuvo
alcancenacionalatravésde
su presencia enredesytuvo
un foco especial en cinco
ciudades: Madrid, Bilbao,
Barcelona, Sevilla y Valen-
cia. Se lanzé la primera se-
mana de enero y estuvo en
funcionamiento activo du-
rante mds de un mes. «Ac-
tualmente sigue presente en
la web de la campana y en
nuestros perfiles digitales»,
preciséladirectoraasociada
de Comunicacién de Teva
en Espaia y Portugal.

Consejos

En ella se explican algunas
consecuencias de fumar.
Asi, el tabaquismo reduce
una media de 22 anos la
esperanza de vida de una
personay es la causa en Es-
pana de casi del 40% de las muertes pre-
maturas entre los hombres de 35-70 afios
y del 15% en las mujeres entre estas mis-
mas edades.

A pesar de que los fumadores conocen
sus riesgos, la tasa de éxito para dejar de
fumar sin ayuda de un profesional es solo
de un 5%. Mientras que, con la atencién
personalizada de un especialista, la cifra
asciende casi al 60%.

Los beneficios de dejar de fumar son
casi inmediatos, segin datos de la Orga-
nizacién Mundial dela Salud (OMS). Alos
20 minutos disminuye la frecuencia car-
diaca; alas 12 horas, las concentraciones
de mondxido de carbono en la sangre
vuelven alanormalidad; entrela segunda
semanaylos tres meses, la circulaciéon yla
funcién pulmonar mejoran.
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nel contexto actual dela sani-
dad, enel quelasostenibilidad
del sistema y el acceso de los
ciudadanosalostratamientos
son desafios prioritarios, lala-
bor de quienes han trabajado con firmeza
yvisiénafavor delinterés general cobraun
valor incalculable. En reconocimiento a
esa dedicacidn, el suplemento A TU SA-
LUD concede este afio un Premio Especial
alatrayectoria en la industria farmacéuti-
ca a Angel Luis Rodriguez de la Cuerda,
exsecretario general de la Asociacién Es-
panola de Medicamentos Genéricos
(Aeseg), porsudestacadalaboral frente de
esta patronal y su compromiso constante
con la defensa y consolidacién del medi-
camento genérico en nuestro pais.

Con mas de 17 afios en el cargo, Rodri-
guez de la Cuerda ha sido protagonista
directo de una etapa decisiva para el de-
sarrollo del sector delmedicamento gené-
rico, que pasé de ser una opcién residual
para consolidarse como pilar fundamen-
tal del acceso a los tratamientos. Cuando
asumio la Secretaria General de Aesegen
2008, el mercado de genéricos apenas re-
presentabaun 8% envalores. Hoy, el sector
halogrado alcanzar una cuota del 54% en
unidades del mercado de medicamentos

Angel Luis Rodriguez de la Cuerda

Figuraclave del genérico en Espana

PREMIO ALATRAYECTORIAEN LA
INDUSTRIA FARMACEUTICA

PORLARAZON. MADRID

fuera de patente, con 22 plantas de fabri-
cacién en nuestro pais y un tejido indus-
trial consolidado.
Esteavancenohasidofrutodelazar, sino
del trabajo constante, del didlogo con las
administraciones y del impulso de politi-
cas publicas que han contribuido a posi-
cionar a Aeseg como una de las voces més
reconocidas dentro del &mbito sanitario
espanol. «Me voy con la satisfacciéon de
haber construido un camino», afirma. Un
camino que no ha estado exento de difi-
cultades, pero que ha dejado huella.
Durante su gestidn, Aeseg no solo ha
representado los intereses de la industria
del genérico, sino que también ha sido un
interlocutor técnico con propuestas via-
blesyunainterlocucién abierta con admi-
nistraciones, profesionales sanitarios y
otras entidades del sector. Uno de los hitos
masrelevanteshasidolaincorporaciondel

2008

Hace 17 anos el mercado de los
genéricos apenas representaba
un 8% en valores

2025

El sector ha logrado alcanzar una cuota
del 54% en unidades del mercado de
medicamentos fuera de patente

ECTORIA
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Francisco Marhuenda, Fatima Matute, Angel Luis Rodriguez de la Cuerda y Sergio Alonso

medicamento genérico al Plan Estratégico
de la Industria Farmacéutica impulsado
por el Gobierno, con un enfoque especifi-
co que ha permitido visibilizar sus necesi-
dadesy particularidades.

La huella de su labor se encuentra tam-
bién en los momentos mas dificiles. En
plenapandemia, el compromiso delsector
fue incuestionable. «Ver a nuestros profe-
sionales trabajando codo a codo con la
administracion para asegurar el suminis-
trodemedicamentosfue, sinduda, unode
los momentos mas gratificantes de mi tra-
yectoria», recuerda. Mas del 70% de los
medicamentos esenciales para el trata-
miento del Covid-19 contaban con una
versién genérica, muchosapreciossimb6-
licos, reafirmando el valor estratégico del
sector.

También hubo momentos complejos,
como laimplantacién de las subastas au-
tonémicas de medicamentos, que supu-
sieron un desafio para la industria del
genérico. Aeseg trabajé intensamente
para evitar que este modelo se extendiera
a otras comunidades, protegiendo asi la
continuidad del suministroylaestabilidad
industrial.

Alolargode casidosdécadas, Rodriguez
de la Cuerda ha sido testigo de como los
medicamentos genéricos pasaban de ser
una alternativa desconocida a convertirse
en una herramienta imprescindible para
la eficiencia de nuestro Sistema Nacional
de Salud, generando ahorros cercanos a
los 1.000 millones de euros anuales.

Hoy, conelcierredesuetapaal frentede
Aeseg, se muestra satisfecho por el legado
que deja: una organizacion profesionali-
zada, con voz propia, presencia institucio-
nal y un modelo de comunicacién sélido.
«Me gustaria ser recordado como alguien
que defendi6 con conviccion los valores
del medicamento genérico en momentos
muy exigentes», senala.

Aunque da por concluida su etapa eje-
cutiva, no se aleja por completo del sector.
Inicia una nueva fase personal, volviendo
a disfrutar de su familia, sus aficiones y
dejando espacio a posibles colaboracio-
nes. «Cuando uno aun se siente con las
pilas cargadas, hay margen para seguir
aportando de otra manera», apunta.

En palabras de quieneshan compartido
con él este largo recorrido, Angel Luis Ro-
driguez dela Cuerdaharepresentado algo
mads que una direccién eficaz: ha ejercido
un liderazgo comprometido, cercano y
respetado, dejando una asociacion fuerte
y una industria de genéricos mas recono-
ciday cohesionada. Sunombre, sin duda,
quedaligado ala historia reciente del me-
dicamento genérico en Espana.
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AEACaP

Lavozdel cancerde pulmon

on una trayectoria de mas de

15anosalladodelaspersonas

afectadas por el cédncer de

pulmon, la Asociaciéon Espa-

nola de Afectados de Cancer
de Pulmén (AEACaP) ha demostrado un
firme compromiso con la concienciacién
social, la defensa de los derechos de los
pacientes,lapromociéndelainvestigacion
y el diagnéstico precoz, ofreciendo apoyo
emocional, informaciényformacién, entre
otros. Por todo ello, recibe el Premio a la
Excelenciaenlalaborasistencial eimpacto
real en los pacientes. «Recibir este premio
representaparanosotrosunreconocimien-
to anuestro compromiso con las personas
que afrontan un céncer de pulmoén y sus
familiares ya nuestro trabajo, dedicaciény
apoyo. Para todo nuestro colectivo, tam-
bién supone unavaloracién delasociedad
de nuestra labor de concienciacion social,
defensa de los derechos de las personas
afectadas, promocién delainvestigaciéony
reivindicacion del diagnéstico precoz - se-
fiala Stephanie Oyonarte, vocal de la AEA-

PREMIO A LAEXCELENCIAENLALABORASISTENCIAL
EIMPACTO REAL EN LOS PACIENTES

CaP-. Este galardén refuerza nuestra mo-
tivacién para seguir trabajando en mejorar

Stephanie
Oyonarte, que
recibié el premio de
manos de Cristina
Alvarez Garcia,

de PharmaMar,
con Marhuenda,
Matutey Alonso
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lacalidad devidadelas personasafectadas
yavanzar haciaun futurolleno de esperan-
zay tratamientos innovadores».

Alolargo de estos afos, la asociacién ha
alcanzado hitos muy importantes que re-
flejannuestro compromiso conlaenferme-
dad,aunque enresumen, sesienten «espe-
cialmente orgullosos» de haber puesto
«voz, caray dignidad» atodoslos afectados
por este tumor, avanzando haciaunmode-
lodeatencién mashumanizado einclusivo,
integrando al paciente en el sistema sani-
tario. Porque, contintia, «las asociaciones
de pacientes son un pilar fundamenta en
elsistemasociosanitario, quenosoloacom-
panamos a las personas afectadas en mo-
mentos dificiles, sino que damos voz a
quienesnolatienen.Lacolaboracién entre
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Elaumento
de casosen
mujeres

en los ulti-
mos ainoses
una tenden-
ciapreocu-
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todos los agentes implicados, pacientes,
profesionales sanitarios, investigadores,
administraciones publicas e industria no
esuna opcién sino una necesidad, porque
solo trabajando de la mano podremos lo-
grar una atencién mas humanizada, eficaz
y justa para las personas afectadas por el
cancer de pulmon».

Como en el caso de los tipos menos fre-
cuentes, pero complejos, como el de célula
pequeiia, donde consideran que no hay
suficienteinformaciénnirecursossuficien-
tes para los pacientes. «En el caso, la reali-
dad es que todavia hay o existen importan-
tes carencias en cuanto a informacién,
recursos especificos y visibilidad. Se trata
deuntipo de cdncer de pulmoén que afecta
acercadel 15% de los diagndsticos y se ca-
racterizapor surdpidadiseminacién, cuan-
do se detecta, un 60-70% de los pacientes
se encuentran ya es un estadio avanzado.
Muchas personas diagnosticadas con este
tipo de cancer se enfrentan aun panorama
lleno deincertidumbreyunafaltade orien-
tacion clara, unido ala falta devisibilidad y
menoracceso a terapiasinnovadorasoen-
sayos clinicos especificos», asegura Oyo-
narte. En este sentido, prosigue, la AEACaP
«tratade cumplirunafuncién esencial para
cubrir este vacio y trabajan para crear con-
tenidos dirigidos a este grupo de personas
afectadas, asi como a su apoyo emocional
y a la visibilizacién de este tipo de cdncer
de pulmén microcitico».

Ademas de esto, el aumento de casos de
cancer de pulmoén en mujeres en los ulti-
mos afnos es una tendencia preocupante
que requiere una respuesta urgente, tanto
en el &mbito social como en el sanitario.
Este cambio en el perfil de la persona afec-
tada por el cancer de pulmén, tal y como
estareflejando el estudio Clarisse, liderado
por Icapem, con el apoyo de AEACaP yla
colaboracién de PharmaMar, que pone de
manifiesto la necesidad de abordar la en-
fermedad desde la perspectiva de género,
especialmente relacionada con la preven-
cién, el diagndstico precoz y el acceso a
tratamientos personalizados.

Ante esta situacion para AEACaP, las es-
trategias necesarias son «incorporar la
perspectivade género enlainvestigaciény
atencionsanitaria, donde estudios comoel
Clarisse son fundamentales paraver cémo
influye el género enlaaparicién, evoluciéon
y respuesta al tratamiento del cdncer de
pulmén; campanas de prevencién y con-
cienciacién dirigidas especificamente a
mujeres; o programas de deteccién precoz,
donde se incluyan més mujeres en progra-
mas de cribado, con criterios de inclusion
masampliosysensiblesalriesgo femenino,
como son al humo o factores genéticos».
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ATREVIA

MARKETING, ASUNTOS PUBLICOS Y COMUNICACION

CONSULTORA ESTRATEGICA DE ATRACCION,
INFLUENCIA, TRANSFORMACION Y ANTICIPACION

AGENCIA

RELACIONES PUBLICAS E INFLUENCERS MARKETING
COMUNICACION Y MARKETING DIGITAL

PUBLICIDAD Y ACTIVACIONES CONSUI—TORiA

CORPORATE Y PUBLIC AFFAIRS

CULTURA Y PERSONAS

VIGILANCIA Y TRACKING DE TENDENCIAS SOCIALES
POSICIONAMIENTO ESTRATEGICO DE MARCA

ESPANA PORTUGAL BRUSELAS ARGENTINA BOLIVIA BRASIL CHILE COLOMBIA
ECUADOR MEXICO PANAMA PARAGUAY PERU REPUBLICA DOMINICANA URUGUAY



36

Domingo. 29 de junio de 2025 * LA RAZON

ESPECIAL PREMIOS ATU SALUD

s U

PREMIOD A LSO DEL DIAGNOSTICO
MR TERO EN RS0 % cDADES HEMATOLOGICAS

Sociedad Espanola de Hematologia y Hemoterapia

Unadiagnosis precozy
certera que salvavidas

PREMIO AL IMPULSO DEL DIAGNOSTICO CERTERO EN ENFERMEDADES

HEMATOLOGICAS

ldiagnéstico certeroresultaun
factor determinante en salud,
pero ain més cuando se trata
de patologias hematoldgicas,
donde la precisién y la aten-
cién precoz pueden cambiar el prondstico
y la calidad de vida de un paciente. Cons-
ciente de ello, la Sociedad Espanola de
Hematologia y Hemoterapia (SEHH)
trabaja de formaincansable porlograreste
objetivo, lo que le ha valido el reconoci-
miento en la XIV edicién de los Premios
A TU SALUD, un galardén que recogié
Marta Morado, secretaria general de
laSEHH, de manos de Sergio Ostalé, direc-
tor de la Unidad de Oncohematologia de
GSK Espana.

«Este reconocimiento supone un honor
para nuestra sociedad cientifica y un res-

PORLARAZON. MADRID

paldo para seguir haciendo de la hemato-
logia una especialidad a la vanguardia de
la innovacidn, la investigacién y el rigor
cientifico. Unimpulso alas més de seis dé-
cadasde compromisodenuestrasociedad
conlamejora continua delaatenciénalos
pacientes hematoldgicos. Valoramos pro-
fundamente este galardén, que nos honra
especialmente al venir de un medio de co-
municacién de referencia en nuestro pats,
conunasolidatrayectoriaenladivulgacién
rigurosay cercanadelosavances ensalud»,
reconoceladoctoraCarmen GarciaInsaus-
ti, directora médica de la SEHH.

Desdela SEHH se daunvalor primordial
alaformacién continuada de sus sociosy,
de hecho, el diagnéstico integrado precoz
y certero en Hematologia ocupa un lugar
privilegiado entodoslos programas de for-

macion. Ademas, favorece el desarrollode
proyectos relacionados con el diagnéstico
certero; ejemplo de ello es el programa
diagnostico gratuito para el analisis por
PCR de BCR-ABL en toda Espaiia, el pro-
yecto de secuenciaciéon masiva profunda
para el andlisis de mutaciones en el domi-
nioquinasadela proteinaquiméricaBCR/
ABL1 en pacientes con LLAy LMC, y el
programa para la deteccién precoz de en-

«Este galardon esun
respaldo para seguir
alavanguardiadela
investigaciony el rigor»

Francisco Marhuenda, Fatima
Matute, Sergio Ostalé, Marta
Moradoy Sergio Alonso

fermedades de depésito lisosomal, entre
otros. Paraello, la caracterizaciéon genética
(que incluye la deteccién de biomarcado-
res que tengan impacto en el diagnostico,
pronostico, y tratamiento de la enferme-
dad) es fundamental. «Ningin tratamien-
to efectivo puede indicarse ante una incer-
tidumbre diagndstica, mdsatnenlaépoca
actual de la medicina de precisién. Ade-
mads, la deteccion de algunos polimorfis-
mos puede orientar hacia distintos trata-
mientos, dependiendo de la actividad
metabolizadora de algunosfarmacosodel
riesgo de padecer determinados efectos
secundarios», advierte la doctora Garcia
Insausti. De hecho, un diagndstico certero
«permite ubicar al paciente en una catego-
ria prondstica determinada e identificar
aquellos que estan enriesgo de desarrollar
una forma mésleve o grave de la enferme-
dad, y aquéllos que se beneficiarian de
determinados tratamientos, y de progra-
mas de seguimiento particulares», detalla
lahematdloga.

Clave enmieloma

Una de las enfermedades hematoldgicas
en las que el diagnéstico precoz y certero
resulta mas determinante para ofrecer un
buen pronéstico es el mieloma miuiltiple,
pueslamayoria de pacientes experimenta
unarecaida tras el tratamiento de primera
linea. Esto se logra, por ejemplo, «<con mu-
cha formacién dirigida no solo alos profe-
sionales dela hematologia, sino también a
los médicos de Atencién Primaria. En este
sentido, la SEHH, en colaboracién con Se-
mergen, ha elaborado una guia de deriva-
cién de pacientes del centro de salud a las
consultas de Hematologia, en la que se in-
cluye de forma explicita la evaluacién de
proteinastotalesyfraccionadasen pacien-
tes mayores portadores de anemia. Con
esta pruebasencilla puede conseguirse un
diagnéstico precoz», detalla la directora
médica, quien hace hincapié en que «los
ensayos clinicoshandemostrado, de forma
clara, que el diagnéstico precozy, porende,
el tratamiento temprano, mejoran de ma-
neraimportante las curvas de superviven-
cia de los pacientes».

La hematologia estd viviendo un mo-
mento muy especial por todos los avances
alcanzadosyy el futuro resulta prometedor
conlamedicinapersonalizada, lainmuno-
terapiayla edicién génica. Y a eso se suma
que «nuestro pais cuenta con una impor-
tante proporcion de investigadores que
participan en ensayos clinicos nacionales
e internacionales, que generan conoci-
miento de alto impacto. Por otro lado, el
envejecimiento poblacional y el probable
aumentodelaincidenciadeenfermedades
hematolégicas haréd que la necesidad de
hematdlogos se acreciente, por lo que hay
motivos para el optimismo», augura.
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Colegios de Farmacéuticos de Cataluna, Murcia, Balearesy Ceuta

La farmacia, clave contra el cancer

ue en el ano 2014 cuando se
puso en marcha un programa
de cribado de cancer de colon
que se estima causa alrededor
de 11.000 muertes anuales en
nuestro pais, y su prevalencia en unos
220.000 casos. Dirigidoapersonasde entre
50y69 anos, la prueba consiste enla detec-
cién de sangre oculta en heces a partir de

PREMIO POR LAS CAMPANAS DE CRIBADO

DE CANCER DE COLON

PORLARAZON. MADRID

una muestra que el paciente puede tomar los sintomas mas habituales de este tipo de
de manera ambulatoria y se analiza en el céncer, como son el cambio en los habitos
laboratorio. En caso de resultar positiva, se intestinales, lafatigaounapérdidainvolun- | El cribado
debera confirmar con pruebas més exhaus- taria de peso. También pueden ejercer | se realiza
tivas, como una colonoscopia. como educadores sanitarios, informando mediante
En esta estrategia de prevencion, las far- sobre factores de riesgo evitables, como el
) - -~ una prueba
macias, por su cercania y accesibilidad, consumo de alcohol o tabaco. de detec-
ejercen un papel clave en la implantacién . e
delos programas de cribado. Actualmente Cataluna ciéonde
mas de 3.500 farmacias de Catalufia, Mur- Mediante un concierto entre el Consejo | Sangre ocul-
cia, Baleares y Ceuta colaboran en estos de Colegios de FarmacéuticosyelServicio | taen heces
programasimpulsados porlasautoridades Cataldn dela Salud se ofrece el servicio en
de salud publica de estas comunidades, las farmacias. Desde el inicio y hasta di-
proporcionandoinformaciénydispensan- ciembre de 2024, se ha asesoradoyentre- | Encaso de
doelkitderecogida de muestra ala pobla- gado mas de 3.600.000 colectores alos | pasultar
cién diana. Los resultados reflejan que su usuarios por parte de las 2.790 farmacias positiva,
intervencion incrementa la participacion catalanasquelollevanacabo.Undatoque se debera
dela poblacién diana y contribuye a obte- | Marta Galipienzo, reflejaque suparticipacién elevael alcan- fi
ner mejores resultados. Los farmacéuticos | MariaFerret,Rosa | ce en la poblacién diana es que en el pe- contirmar
comunitarios, por su cercania a los ciuda- | Alarcény Mariode riodo 2021-2023, casi el 50% de las perso- conuna
danos, también puedenactuarcomoagen- | Miguel,juntoa nas invitadas han participado en el colqnos -
tes centinela, contribuyendo a identificar | Marhuenda, programa. Enesteintervalo, sehangestio- | COpPIa
Matutey Alonso
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nado 1.430.000 muestras, de las cuales
aproximadamente un 4% han presentado
sangre oculta en heces.

Region de Murcia

En la Regi6én de Murcia actualmente hay
502 farmacias que colaboran conlaentre-
ga de los kits de toma de muestras donde
el ano pasado se entregaron 76.277 kits
paraello. Los datosreflejan quelas farma-
ciasde Murciareciben el 90% delas mues-
tras para la deteccién de cancer de colon,
lo que subraya su importancia en el pro-
ceso. En definitiva, las boticas y los farma-
céuticos son el punto de referencia y de
informacién principal dentro del sistema
sanitario paralarecogida delostestutiliza-
dos en larecogida de muestras.

Baleares

EnlasIslas Baleares, el programa de detec-
cién precoz de cancer de colon y recto de
seinicié en 2015y enla actualidad son 234
las farmacias que colaboran mediante la
gestion de las cartas de invitacidn, la reali-
zacion de la encuesta epidemioldgica, asi
como enlaentregadeloskits paraladetec-
cion de sangre oculta en heces. En 2024 en
las farmacias baleares se entregaron un
total de 30.710kits paraladeteccion desan-
greocultaenheces. Deellosseidentificaron
1.484 positivos de sangre oculta en heces.
Tras la derivacién al servicio de radiologia
para la realizacién de la colonoscopia, los
resultados muestran que el 29% no presen-
taba ninguna lesion, al 21% se les detecta-
ron lesiones de bajo riesgo, al 24% lesiones
de riesgo medio, al 22% lesiones de alto
riesgoy al 3% se les diagnostic6 un cancer.
En consecuencia, las farmacias adheridas
al programa son una parte activay esencial
enladeteccion precoz del cancer de colon
y recto en las Islas Baleares, y han contri-
buido de manera decisiva a salvar vidas.

Ceuta

En Ceuta todas aquellas personas en eda-
des comprendidas entre los 50 a 70 anos y
sin motivos de exclusién pueden recoger
gratuitamente en su farmacia el kit para la
realizacion del test sangre oculta en heces.
Gracias a la colaboracién del Colegio de
Farmacéuticos, losciudadanostienen mas
facilidad de acceso a esta prueba, ya que
puedensolicitaryrecoger elkiten cualquie-
ra de las boticas de la ciudad, que ademas
realizan una labor de sensibilizacién para
elevarla participacién dela poblacién dia-
na. Para garantizar la mejor atencion, el
personal de las farmacias ha recibido for-
macién especifica, por parte de la Asocia-
cién Espanola Contra el Cancer (AECC),
sobre el programa de cribado.
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Manuel Martinez del Peral, junto a Fatima Matute, Francisco Marhuenday Sergio Alonso

COFM

El farmaceéutico en marcha
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PREMIO A LA MEJOR CAMPANA DE COMUNICACION

«Quierodar
lasgraciasa
loscasi200
voluntarios
farmacéuti-
cosquelo
hanhecho
posible»

PORLARAZON. MADRID

ras el éxito cosechado con
«Aqui hay un farmacéutico»,
continua el recorrido por los
municipios de la Comunidad
de Madrid a través de la segun-
dafase delacampana«Aquihayun farma-
céutico... en marcha», que en julio estara
en Collado Villalba. Estainiciativa, promo-
vida por el Colegio Oficial de Farmacéuti-
cos de Madrid (COFM), junto con Sandoz
ylacolaboracién de CaixaBank, tiene como
objetivodifundirentrelos ciudadanostodo
lo que los farmacéuticos comunitarios
pueden hacer por su salud.

Através de esta camparia, farmacéuticos
voluntarios atiendenalapoblaciénenuna
unidad mévil de grandes dimensiones,
realizando algunos delos servicios quelas
farmacias ofrecen ala poblacién para cui-
dar de susalud. Unainiciativa informativa
que ha tenido una gran acogida, motivo
por el cual ha recibido el Premio A TU SA-
LUD a la «mejor campaia de comunica-
cién». «Recibir este galardn supone una
gran satisfaccién porque es el reconoci-
miento aun proyecto muyilusionante, que
harequerido mucho tiempoy esfuerzo de

preparacion. Supone también un recono-
cimiento al trabajo de todos los farmacéu-
ticosvoluntariosytécnicos del Colegio que
han participado en el disefio, un reconoci-
miento al papel que los servicios profesio-
nales farmacéuticos tienen en el cuidado
de la salud de la poblacién y también a la
colaboracidninstitucional en beneficiode
la salud de las personas», afirmé Manuel
Martinez del Peral, presidente del COFM.

«Quierodarlasgraciasalosayuntamien-
tosquetanbiennoshanacogido,aSandoz
como coorganizador de esta iniciativay a
CaixaBank por su respaldo. También muy
especialmente a los hasta ahora cerca de
200 voluntarios farmacéuticos que lo han
hecho posible y, por supuesto, a la pobla-
cion, por confiar siempre en el conoci-
miento y cercania de los profesionales de
la farmacia comunitaria. Por dltimo, gra-
cias a LA RAZON por hacerse eco de esta
campana, que creo que va a servir de mo-
delo en otras provincias para divulgar la
gran labor que cada dia se hace desde las
farmacias comunitarias», anadio.

En la primera fase de esta campana se
recorrieron ochomunicipios entre octubre

«El éxito
hasidotan
grande que
estamos
gestionan-
do terminar
estafase
en Madrid»

y diciembre del pasado afo atendiendo a
cercade 700 personas yrealizando mas de
1.300 pruebas asistenciales que permitie-
ron, entre otros aspectos, identificar un
importante nimero de pacientes con po-
sible riesgo de prediabetes o de padecer
diabetes mellitustipo 2. Actualmente, des-
deelinicio delacampana el pasado otono,
han sido atendidas més de 1.400 personas
y se han realizado més de 2.700 servicios.

Ademaés, en la unidad mévil se prestan
serviciosrelacionados conla prevenciény
el célculo del riesgo cardiovascular, el re-
torno venoso, la deteccion del riesgo de
osteoporosis, el cuidado de la piel, el uso
de los sistemas personalizados de dosifi-
cacién paramejorarlaadherenciaterapéu-
tica, etcétera. Una labor crucial y es que,
como bien indica Martinez del Peral, «los
farmacéuticos somos los principales ex-
pertosenelmedicamento».Y,dadoelcon-
texto actual, «con una poblacién con en-
fermedades crénicas al alza (més de 20
millones de pacientes cronicos en Espana
y el 50% no cumple adecuadamente con
sutratamiento), con un aumento dela po-
limedicacién (un tercio de los mayores de
65 anos toma cinco o mas farmacos al dia)
ydel envejecimiento poblacional, esto pre-
cisa de un uso adecuado de los medica-
mentos, para lo que es imprescindible
contar con los farmacéuticos», destaco.

Y esta campaiia, que «ha recibido una
acogida magnifica a todos los niveles»,
acerca auin mas la figura del farmacéutico
al ciudadano. «Desde el punto de vista ins-
titucional, el trabajo junto con Sandoz ha
sidoexcepcionalylarespuestadetodoslos
ayuntamientos no ha podido ser mejor,
puestodoshan estado encantados de aco-
ger la iniciativa, nos han dado todas las
facilidades y el apoyo y la han difundido
entre sus vecinos. Ademas, nos ha permi-
tido reforzar el didlogo con los municipios
yabrirlineas de colaboracién para futuros
proyectos enlos que confluyenlosanitario
ylo social. El éxito ha sido tan grande que
estamosgestionando terminar estafaseen
la capital, Madrid, yhemos tenido peticio-
nes de mds ayuntamientos para visitar sus
localidades, aunque hemos tenido que
posponerlo por falta de fechas en el calen-
dario», explicé el presidente del COFM.

Por lo que respecta a los farmacéuticos,
Martinez del Peral puso derelieve que, con
esta campania, «se ha vuelto a demostrar
que son los profesionales sanitarios més
cercanos a la poblacién y una referencia
indiscutible en educacién sanitaria, pre-
vencion, deteccién precozy uso correcto
de los medicamentos. Quiero destacar la
participacién delosvoluntarios, ensugran
mayoria farmacéuticos de los municipios
donde se ha llevado la campana, que han
demostrado no solo su compromiso, sino
tambiénla calidad de sus conocimientosy
su capacidad para dar respuesta a las ne-
cesidadessanitariasdelapoblacién, ytam-
bién de farmacéuticos del propio Colegio,
cuyo papel ha sido también critico para el
éxito de la iniciativa».
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El doctor Pedro
Guillénrecogio
el galardondela
mano de Fatima
Matute,
acompaiado

de Sergio Alonso
y Francisco
Marhuenda
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ClinicaCEMTRO

Lareferenciaenel
aparato locomotor

PREMIO A LA INNOVACION EN CIRUGIA ORTOPEDICA
Y TRAUMATOLOGIA

PORLARAZON. MADRID

n 1998 comenz6 la andadura
delaClinica CEMTRO. Desde
entonces es rara la conversa-
cién que verse sobre las do-
lencias del aparatolocomotor
queno acabe con alguienrecomendando
ponerse en las manos de los especialistas
deestehospital madrilefio. Sucompromi-
soconlainnovacion en cirugia ortopédica
y traumatologia les ha valido el Premio A
TU SALUD en esta categoria.

«Es un honor y alegria para todos los
trabajadores de Clinica CEMTRO recibir
este premio. “Sine amicitia vitam esse nu-
llam”. Sin amistad la vida esindtil. Los pre-
mios no son un peso ni una carga, y s{ un
estimulo para ser mejor. Una motivacion
mads para continuar trabajando en equipo.
Este premio es de todas y cada una de las
personas que forman CEMTRO», destacé
eldoctor Pedro Guillén, fundadory presi-
dente dela Clinica CEMTRO, tras recoger

el galardén de la mano de Sergio Alonso,
director adjunto del diario LA RAZON y
director del suplemento A TU SALUD.

El compromiso con el paciente, con la
labor asistencial, docente y con la inves-
tigacién continda de la mano de este ci-
rujano, que introdujo la artroscopia en
Espanaen 1976. Mucho ha avanzado des-
deentonceslacirugiaortopédicaylatrau-
matologia. El doctor Guillén destaca tres
innovaciones en este ambito: «En primer
lugar, la célulacomo medicamento; como
unaoportunidad terapéutica. En segundo
lugar, el artroscopio sin cables. Este dis-
positivo (el WAD Dr. Guillén de segunda
generacion) permite realizar operaciones
de artroscopia sin cable, lo que posibilita
intervenciones en consulta, en hospitales
de campana, en situaciones de emergen-
ciayregiones desfavorecidas con escasos
recursos sanitarios. Y en tercer lugar, la
cirugia robdtica para prétesis de rodillay

«Tenemos
varios
ensayos
enmarcha
para
rejuvenecer
tejidos»

2.871

CIRUGIAS

realizadas con la tecnologia Mako
SmartRobotics hasta el pasado mayo

En 2020 la Clinica CEMTRO incorporé
esta tecnologia. Fue el primer hospital
del pais en hacer cirugias ortopédicas
asistidas con unrobot inteligente

1976

Ano en el que el Dr. Pedro Guillén
introdujo la artroscopia en Espanay
en 2007 patentd WAD Dr. Guillén

La segunda generacion del WAD
permite realizar cirugias de artroscopia
sin cable, lo que posibilita intervenciones
seguras en enclaves sienergia

cadera (Mako SmartRobotics), que noso-
tros incorporamos en el afio 2020 y que
llegé para quedarse», y que les convirtié
en el primer centro del pais en realizar
cirugias ortopédicas asistidas con un ro-
botinteligente.

Cinco anos después es el inico hospital
de Espana en el que se implantan prétesis
parcialesytotales derodilla, asi como pré-
tesis de cadera, con cirugia robdtica. Y los
datos lo avalan. En menos de cinco anos,
el hospital madrilefio ha realizado casi
3.000 cirugias de protesis con tecnologia
robética. En concreto, 2.328 de rodilla to-
tal, 152 de rodilla parcial y 391 de cadera.

Con el fin de que Clinica CEMTRO siga
siendo todo unreferente, «tenemosvarios
ensayos en marcha para rejuvenecer teji-
dos; la célula daniada es una oportunidad
terapéutica», avanzo el doctor Guillén.

Ademas, «a nivel médico-asistencial
nuestro objetivo a corto plazo -continué
el fundador de la Clinica CEMTRO- es
mostrarlaartroscopiasin cablesalmundo
médico; conseguir que la cirugia robética
seamplieatodaslasarticulaciones; avan-
zar en la medicina del deporte... Nuestra
meta seguira siendo "curar sin parar el
motor del ser humano'».

Unosavances que son compartidos con
todos aquellos especialistas «que nos vi-
sitan cada semana desde hospitales espa-
foles, europeos, asiaticos, oceanicos, afri-
canos, y sobre todo de Hispano América,
desdeMéxico alaPatagonia» paraformar-
se en las técnicas mas vanguardistas en
cirugia de rodilla, cadera, hombro, tobillo
y muifieca. Es decir, que en Clinica CEM-
TRO no solo se innova, sino que ademas
se forma con el fin de expandir la innova-
ciébn mésallade susinstalaciones paraque
el motor del ser humano no se pare.
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B. Braun

Un actor clave en la sanidad espanola

. Braun es una de las princi-
pales compaiifas internacio-
nales de tecnologia médicay
solucionesparael cuidadode
lasalud, con presenciaglobal
yunasolida trayectoriabasadaen proteger
ymejorar la salud de las personas.

En 2025, celebra 70 afios en Espaiia, po-
siciondndose como un actor clave en el
ecosistema sanitario. A lo largo de estas
décadas, la compania ha demostrado su
capacidad para adaptarse a las necesida-
des del sistema de salud, consoliddndose
como un partner confiable y de calidad
que acompaia a los profesionales en su
dia a dia, motivo por el que ha sido reco-
nocido durante la XIV edicién de los Pre-
mios A TU SALUD. «Este reconocimiento
esreflejo del compromiso yla dedicacién
de B. Braun alo largo de nuestros 70 anos
de presencia en Espana; es un homenaje
ala historia, al esfuerzo y a la visién com-
partida que nos han permitido convertir-
nosenunacompaiiade tecnologiamédi-
ca presente en todos los hospitales
espanoles. Pero lo mas importante, es un
agradecimientoacadaunadelascasi2.700
personas que formanyhanformado parte
de B. Braun, a su dedicacién y a la pasién
que ponemos todos los dias en nuestro
trabajo», reconoce Christoph Miiller, con-

PREMIO AL 70° ANIVERSARIO
DE LA COMPANIA EN ESPANA

Sergio Alonso,
Fatima Matute,
Natalia Armstrong
y Francisco
Marhuenda

PORLARAZON. MADRID

sejero delegado de B. Braun Espana.

Este galardén pone en valor cémo las
soluciones desarrolladas por la compaiia
han contribuido a transformar la practica
clinica de los profesionales sanitarios al
acercar la tecnologia més avanzada a su
dia a dfa. Y es que, adaptandose a sus ne-
cesidades, B. Braun ha impulsado proce-
dimientos mas seguros, eficientes y mini-
mamente invasivos, mejorando tanto los
resultados en salud como la experiencia
de los pacientes. «Este premio nos inspira
a seguir avanzando, con la certeza de que
cada paso que damos marca una diferen-
cia real en la vida de los pacientes y en la
salud del mundo», anade Miiller.

Alolargo de su historia, B. Braun haim-
pulsado innovaciones que han transfor-
mado la practica médica, desde el desa-
rrollo del hilo catgut, la primera sutura
estéril y reabsorbible, que marcé un hito
en el tratamiento de heridas, hastala crea-

«Cadapaso
que damos
marcauna
diferencia
realenla
vidade los
pacientesy
en la salud»

«No solo
buscamos
respondera
losdesafios
sanitarios,
sino antici-
parnos
aellos»

{

t F' 70 ANIVERSARIO

cién de terapias de infusién mds segurasy
precisas. Otro avance muydecisivo hasido
la nutricién parenteral, una solucién que
revolucionélamedicinaenlosanos 60 del
siglo pasado al permitir la alimentacién
intravenosa de pacientes que no podian
ingerir alimentos de forma oral. B. Braun
no solo contribuy? al desarrollo de estas
férmulas, sino que fue la primera compa-
nia en Espafa en ofrecer nutricién paren-
teral individualizada para neonatos y ni-
nos,lo que marcé un hito en el cuidado de
losmasvulnerables. Actualmente, mas de
200 pacientes en Espana reciben cada dia
los productos de nutricién parenteral de-
sarrollados por B. Braun.

«Nuestra propuesta de valor se funda-
menta en la combinaciéon de innovacién
tecnoldgica, arraigo territorial, firme com-
promisoindustrialy dedicacién constante
al servicio de pacientes y profesionales
sanitarios. Desde sistemas avanzados has-
ta soluciones digitales como OncoSafety
Remote Control’, que mejoralaseguridad
en la administracién de tratamientos on-
cohematolégicos, contribuyendo a la re-
duccién de riesgos y a la optimizacién de
los procesos clinicos», destaca Miiller.

Cuidadointegral

Como aliado estratégico del Sistema Na-
cional de Salud, B. Braun trabaja para re-
forzar su autonomia y resiliencia. «<Un
ejemplo esnuestraplantadeJaén, clave en
la produccién de medicamentos esencia-
les, desde la que fabricamos el 10% de los
principios activos identificados como es-
tratégicos por la Aemps. Estas soluciones
son frutode unainnovacién continua, que
nos permite seguir avanzando hacia un
futuro de excelencia y cuidado integral»,
reconoce el consejero delegado. Y miran-
doaesefuturo, en B. Braunno solobuscan
responder a los desafios del sistema sani-
tario, sino anticiparse a ellos. «Estamos
trabajando en proyectos que combinan
innovacidn tecnolégica, sostenibilidad y
conocimiento clinico para transformar la
préactica médica», afirma Miiller. A medio
plazo, apuesta por reforzar su ecosistema
industrial y asistencial en Espana e inten-
sificar el desarrollo de soluciones digitales
que permitan unamedicinamads centrada
en el paciente, eficiente y segura. «<Uno de
nuestros focos seré la tecnologia médica
conectada: dispositivos que nosolo tratan,
sinoquetambién generan datos utiles para
mejorar la toma de decisiones clinicas en
tiempo real. En esta linea, destaca el Hub
Digital de Barcelona, que subraya nuestro
compromiso conunasanidad més precisa
ypersonalizada mediante el desarrollo de
soluciones tecnolégicas», avanza Miiller.
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Cardiva

Cuando la mision es acercar
la salud a las personas

PREMIO AL AVANCE EMPRESARIAL EN SALUD

PORLARAZON. MADRID

a innovacién sanitaria mejora

la salud de los pacientes, por

eso es fundamental acercarlaa

los profesionales delasanidad.

Ejemplo de ello es Cardiva,
compaiiia espafola encargada de comer-
cializar y distribuir una amplia gama de
dispositivos médicos que en el tiltimo ano
haprotagonizadounodelosmayoresavan-
ces del sector, consolidando su presencia
internacional con la creacién de una filial
propia en Portugal yla adquisicién de una
empresa en Italia. Estos hitos han servido
a Cardiva para ser reconocida durante la
XIV edicién de los Premios A TU SALUD
por sumodelo de crecimiento sélido, 4gil
ycomprometido conlamejoradelsistema
sanitario, un galardén que recogi6 Carlos
Ibares, director de Operaciones en Portu-

gal. <Esunreconocimiento quellegaenun
momento muy especial para todoslos que
formamos parte de Cardiva. No solo refle-
ja el esfuerzo de un ano clave, en el que
hemos crecido mucho, sino que nos re-
cuerdaquelohacemosparaacercarlame-
jor tecnologia médica a hospitales, profe-
sionales y, en definitiva, a los pacientes.
Es una alegria, pero también una respon-
sabilidad que nos impulsa a seguir avan-
zando», afirma Ignacio Vega, presidente
de Cardiva.

Con una trayectoria de més de 35 afios,
Cardiva demuestra que es posible crecer
con proposito: acercando la salud a més
personas, impulsando la innovacién y ge-
nerando un impacto real y positivo en la
vida de pacientes y de profesionales sani-
tarios. «Nuestra manera de trabajar nace

de algo muy simple: estar cerca de los hos-
pitales, de los equipos clinicos, de lo que
ocurre a diario en el sistema sanitario. So-
mosunaempresaespanola, agil, con capa-
cidad derespuestardpida yuna estructura
que no depende de decisiones tomadas a
milesdelkilémetros. Esonos permite adap-
tarnos mejor, escuchar mds y construir
relaciones de confianza», explica Vega.

«Todo lo que hacemos
tiene una consecuencia
directa en la atencion
sanitaria»

Sergio Alonso, Fatima
Matute, Carlos Ibaresy
Francisco Marhuenda

Buena prueba de ello es que Cardiva ha
reforzado su capacidad logistica con la
apertura de un nuevo centro en San Agus-
tin de Guadalix (Madrid), mejorando la
distribucién de tecnologia médica de van-
guardia a hospitales de toda Espaia. «La
inauguracién de este nuevo centro logisti-
co nos ha permitido mejorar un 20% los
tiempos de entrega de productos criticos»,
detalla Vega. Ademads, la compania ha in-
corporadolosactivos delaempresaportu-
guesa Overpharma, ampliando su oferta
en dreas estratégicas como traumatologia,
oftalmologia y cirugia vascular, e IQ Medi-
cal enItalia, que ofrece soluciones integra-
les a centros hospitalarios. «La internacio-
nalizacién no es un fin en si mismo, sino
unaformadellevarnuestromodeloaotros
paises. Lo que buscamos es estar mas cer-
ca delos hospitales en esos paises, aportar
valor, construir relaciones a largo plazoy
demostrar queunaempresaespanolapue-
deliderartambién fuera conrigor, compro-
misoy visién a largo plazo».

Impacto en la vida del paciente
Cardivatambién avanzaen el lanzamiento
de nuevas divisiones como Digestivo &
Urologia, y un crecimiento del 30% que
refleja el esfuerzo yla direccién que ha to-
madolacompaiiia. Todo ello tieneun gran
impactoenlavidadelospacientes: «Cuan-
do optimizamos procesos logisticos, redu-
cimos tiempos de entrega, cuando incor-
poramos nuevas tecnologias, facilitamos
mejores diagndsticos y tratamientos, y
cuando ampliamos nuestra red, hacemos
que mas hospitales tengan acceso a solu-
ciones avanzadas. Todo lo que hacemos
tiene una consecuencia directa en la aten-
cién sanitaria, en la precisiéon de un proce-
dimiento, enlarecuperacién deunpacien-
te, en la capacidad de respuesta de un
hospital. Por eso nuestro crecimiento solo
tiene sentido simejoralavida delas perso-
nas», reconoce Vega.

Con estos cimientos, el futuro mas cer-
canode Cardivaparece prometedor: «Que-
remos seguir creciendo, pero sin perder la
cercania, la rapidez de respuesta o el trato
humano. En 2025 vamos a consolidar las
integraciones de Portugal e Italia, impulsar
nuestranuevadivisién de Digestivo & Uro-
logia y apostar con més fuerza por la inte-
ligencia artificial en imagen médica, gra-
cias a nuestras alianzas con Heartflow o
Raindance. También, seguiremos refor-
zando nuestra apuesta por la innovacién
industrial con proyectos como iVascular,
especializadaen dispositivosmédicos vas-
culares, y Peaches Biotech, una referencia
en terapias celulares y medicina persona-
lizada. Ambas compaiifas son parte funda-
mental de nuestro ecosistema de innova-
cién y reflejan nuestra visién de futuro en
salud», avanza el presidente.
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Biotecnologia util, accesible

Rzero Prevention

\ P'ITECNOLOGIA

CIO DE 'ﬁ' A UD
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y orientada al bien comun

PREMIO A LA BIOTECNOLOGIA AL SERVICIO DE LA SALUD

a pandemia de la Covid-19

cambié muchas cosas. Entre

ellas, nos hizo conscientes de

la importancia que tiene estar

enun entorno ambientalmen-
te seguro. Asi fue como nacié en 2021 Rze-
ro Prevention, una «start up» espanola
especializada en Bioseguridad Ambiental
mediante el uso de dispositivos automati-
zados de desinfeccion por fotocatdlisis y
pionera enlaincorporacién dela tecnolo-
gia LED alaradiacién UV-C.

Al constatar, tras la pandemia, la efecti-
vidad de los equipos de desinfeccién por
luz ultravioleta, para eliminar la presencia
devirusybacterias, elequipo de Rzero Pre-
ventionided un sistema quereduce consi-
derablemente los costes de adquisicién 'y
mantenimientoy, mediantela unién dela
arquitectura, en el &mbito de la ingenieria
hospitalaria (IH), ylamedicina preventiva,

PORLARAZON. MADRID

ha desarrollado dos tipos de dispositivos
que tienen una efectividad del 99,9% en la
eliminacién de virus, bacterias, hongos y
otros patégenos en el ambiente. Con una
solidaevidenciacientificay conunaincon-
testable apuesta por la innovacién, Rzero
Prevention ha sido reconocida con el ga-
lardén a la biotecnologia al servicio de la
salud en los Premios A TU SALUD. «Para
Rzero Prevention, este reconocimiento
representa un hito. Recibir un premio de
unadelaspocascabeceras que atin apues-
tan por lainformacién sanitaria rigurosay
profesional es, sin duda, un respaldo muy
valioso a nuestra labor», asegura Enrique
Paz Mancilla, socio director de Rzero Pre-
vention. «Este premio también brindaalgo
que no siempre tenemos: un altavoz para
trasladar nuestro mensaje més alld del en-
torno profesional. Porque aunquenuestros
desarrollos llegan a hospitales y centros

sanitarios, ain quedamucho porhaceren
la concienciacion social. Todos queremos
sentirnos seguros cuandovamosaunhos-
pital, pero raras veces nos preguntamos si
también lo estamos en una farmacia, en
unaresidencia de mayores, en una escue-
la infantil o en una unidad de diélisis.
La seguridad ambiental deberia ser un
derecho en todos los espacios comparti-
dos. Este reconocimiento nos permite
visibilizar esa necesidad y avanzar hacia
una sociedad mas preparada frente a

«Trabajamos para
democratizarla
bioseguridad y hacerla
funcional»

Sergio Alonso, Fatima Matute,
Enrique Paz Mancillay
Francisco Marhuenda

los riesgos biolégicos del presente y del
futuro», anade.

A pesar de su juventud, esta «start up»
espanola ya cuenta con hitos como la in-
clusion de su dispositivo Rzero-FC50 en la
plataforma de compras del Sistema Sani-
tario Puiblico de Andalucia (SSPA), validan-
dolo comotecnologia apta parahospitales
ycentrosdesalud, asicomo elavalrecibido
porpartedelaSociedad Mexicanade Salud
Publica (SMSP). En concreto, més de 40
hospitales publicos y privados espaiioles
cuentan con la tecnologia Rzero FC-50 fo-
tocatalitico, conun cuidado disefio queno
distorsiona el interiorismo de los espacios
y es inocuo para las personas, por lo que
esta especialmente indicado en espacios
enlos que conviven personas vulnerables,
protegiéndolesaellosyalos profesionales.
«Elhechode quehospitalesincluidosentre
los mejor valorados a nivel internacional
confien ennuestros equipos para proteger
areastan criticas como UCIs, neonatologia,
oncologiaotrasplantesesunaenormeres-
ponsabilidady, alavez, unavalidacion de
nuestro trabajo. Pero, mds alld de todo eso,
valoramos cada paso que nos acerca a
nuestro propoésito: mejorar la salud publi-
camediante solucionesreales, mediblesy
sostenibles», reconoce Paz Mancilla.

Cambio de paradigma
La visién de Rzero Prevention rompe con
la idea de que la biotecnologia es algo ex-
clusivo del entorno hospitalario o delabo-
ratorio. «ITrabajamos parademocratizarla
bioseguridad: hacerla accesible, eficiente,
ycompatible conlos espacios mas exigen-
tes en diseno y funcionalidad. Nuestros
desarrollosson coste-efectivosyestan pen-
sados para integrarse en multiples entor-
nos. Pero nuestra apuesta por la investiga-
cién nos ha llevado a descubrir nuevas
aplicaciones. Gracias a los resultados cli-
nicos y ala validacién cientifica obtenida,
estamos ampliandoloslimites delo quela
biotecnologia puede aportar ala salud co-
lectiva», reconoce el socio director.
Dehecho, se encuentran enlaFase Il de
dos proyectos con resultados muy prome-
tedores. El primero aplicala biotecnologia
alainvestigacién oncoldgica, centrado en
lalucha contrael glioblastoma multiforme,
eltumor cerebral mésfrecuente yagresivo.
Los ensayos de su compuesto estarian
mostrando resultados preliminares alen-
tadores, enlos que selograria frenarla pro-
gresién. Elsegundo trasladalabiotecnolo-
gia al ambito agricola con el objetivo de
mejorar la viabilidad y fisiologia de las
plantasysus productos, contribuyendo asf
a una mejora de la produccién. Por todo
ello, «gracias por estereconocimiento, que
refuerzanuestro compromiso conunabio-
tecnologia util, accesible y orientada al
bien comuin», concluye.
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Sergio Alonso, Fatima Matute, Emilio Moraleda y Francisco Marhuenda

Talento-EPHOS

La principal cantera

DE "OR FARMACY Y SANITAR
w2 = W!

-

de talento del sector

PREMIO ALAMEJORESCUELA DENEGOCIOS DEL SECTOR

FARMACEUTICO Y SANITARIO

Elindicede
empleabili-
dad de sus
alumnos

se encuen-
traentre
el95%y
el100%

PORLARAZON. MADRID

alento-Ephos es una escuela

de posgrado que lleva més de

35 anos formando a grandes

profesionales con perfiles en

areas defarmacia, biotecnolo-

gia, enfermeria, medicina, ingenieria bio-

médica y salud digital. A diferencia de

otras, ofrece unavisién de 360 grados que

hace posible que sus alumnos destaquen

por encima del resto; asi lo transmiten

muchas compaiiiasenlas querealizansus

préacticas curriculares, con un indice de

empleabilidad de los alumnos que se en-
cuentra entre el 95y el 100%.

Lider del sector, es, ademads, principal

cantera de talento joven de la que se nu-
tren la mayor parte de companias farma-
céuticas, biotecnologicasydetecnologias
sanitarias, un excelente lugar para traba-
jar y desarrollar una carrera profesional,
en las que no sélo tienen cabida los far-
macéuticos, y que estdn en constante
buiisqueda de talento joven.

Por todo ello que reciben el Premio ala
Mejor escuela de negocios del sector far-
macéuticoysanitario, «<unreconocimien-
to a la calidad y excelencia de la escuela
ensulabor de formar alos futuroslideres
del sector biofarmacéutico y de tecnolo-
giasmédicas», como senala Emilio Mora-

«Nuestros
profesores
son lideres
que estan
enactivo
en las prin-
cipales
empresas»

leda, presidente ejecutivo de Talento-
EPHOS.

Y es que el sector farmacéutico brinda
grandes oportunidades alosjévenes que
se estén planteando estudiar una carrera
sanitaria. «Es, y serd siempre, estratégico
para cualquier pais y ademaés es innova-
dor por excelencia. Siempreva anecesitar
talento muy preparado porque seguira
estando enlavanguardiadelainnovacion
y en consecuencia las oportunidades de
empleo altamente cualificado son ex-
traordinarias paralosjévenes que cursen
masteres en nuestra escuelar.

Cuatro cosas son las que les diferencia
de las demds escuelas: «En primer lugar,
elnivel profesional de nuestros profesores
que son lideres en activo de las principa-
lesempresas delaindustriafarmacéutica
y de tecnologias médicas, asi como pro-
fesionales altamente cualificados de la
sanidad publica y privada, incluyendo
exministros y exconsejeros de Sanidad.
En segundo, nuestros alumnos tienen
précticas garantizadas en las empresas,
algo que es fundamental para completar
su formacién. En tercero, el nivel de em-
pleabilidad de nuestrosalumnos: entre el
95y 100% consiguen un empleo en em-
presas del sector como maximo seis me-
ses después de terminado el master que
haya cursado. Cuarto, nuestros titulos son
propios de la Universidad Camilo José
Cela (Madrid) y de la Universidad Inter-
nacional de Catalufa (Barcelona)», expli-
ca Moraleda.

Metodologia innovadora

La alta calidad de sus masteres, junto a
unos contenidostotalmenteactualizados,
unametodologiainnovadora, ylos 12me-
ses de practicas en la empresa, dotan al
alumno que se forma en Talento-Ephos
de una sélida formacién y de una expe-
riencia quele preparan paraaportarvalor
alas companias desde el primer instante
de suincorporacién. El MBA y Liderazgo
en Industria Farmacéutica y Biotecnold-
gicaes el master que mds alumnos cursan
cada ano.

Laformaen que consiguen sacarlome-
jor de cada alumno es, cuenta Moraleda,
«primero orientdndoles para que cursen
el master mds adecuado a su formacién
universitariay a su interés profesional fu-
turo. Segundo haciéndoles participar in-
tensamente en trabajos personales y de
equipo, y manteniendo un contacto per-
manente con ellos. Tercero facilitdindoles
acceso a becas en las empresas mas rele-
vantes del sector».

De cara al futuro, su objetivo es «seguir
siendo la escuela de referencia y lider en
elsectorbiofarmacéuticoydetecnologias
médicas. Seguiremos apostando por la
excelencia de nuestros masteres, por la
empleabilidad de nuestros alumnosypor
seguir contando con los mejores profeso-
resy los mejores contenidos de nuestros
programas», concluye el presidente de
Talento-EPHOS.
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PREMIO COJy
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ElPozo Alimentacion

Bienstar,

cuando cuidarse
sabe muy bien

PREMIO AL COMPROMISO CON LA SALUD
ATRAVES DE LAINNOVACION EN PRODUCTOS

PORLARAZON. MADRID

oy, mas que nunca, busca-

mos sentirnos bien. El in-

terés por llevar un estilode

vida activo y saludable se

impone cada vez mdés en

los hébitos de consumo. Cuidar nuestra

salud se ha convertido en una prioridad y

una alimentacion equilibrada influye en

nuestro cuerpo, pero también en nuestra

mente, en nuestra energia y en cémo

afrontamos cada jornada. Por eso, comer

bienno essolounanecesidad, sino que se

trata también una forma de mantener y
potenciar la salud.

Consciente de ello, El Pozo, lider en ali-

mentacion, hasido pionera en el desarro-
llo de productos saludables y en incorpo-
rar soluciones de gran calidad y sabor, con
perfiles nutricionales mejorados y con
menos grasasy sal. Alimentos que favore-
cen el cuidado de la salud dentro de una
dieta variada y equilibrada. Hoy, EIPozo
es la marca mds presente en los hogares
espanoles y basa su trabajo en la calidad,
la investigacion y la innovacién. Tras 70
anosde existencia, lacompaiia ofrece una
relacién de 1.500 referencias y exporta a
mas de 80 paises de todo el mundo.
Desde hace mas de 20 anos, ElPozo
Bienstar es su marca especialista en salud.
Naci6 conun propdsito claro: ofrecer alter-
nativas mds saludables, sin perder calidad
ni sabor. Su primera innovacién fue el ja-

SO CON LA SAl
W CION EN PROD

mon cocidoreducido en sal. Desde enton-
ces,haampliadosugamaconmasreferen-
cias pensadas para el bienestar de toda la
familia: productos con menos sal, menos
grasaymadsbeneficios nutricionales. Rece-
tas adaptadas a las necesidades de hoy.

ElPozo Bienstar sabe que cuidarse debe
ser un hébito sencilloy accesible, con op-
cionesenalimentacién que permitan dis-
frutar del sabor. Por eso, responde a esa
demanda, integrando innovacion, inves-
tigacion y calidad en cada nuevo lanza-
miento. Mds que una marca, es un com-
promiso con la salud.

Pero la linea Bienstar Plus, reconocida
por el «Compromiso con la salud a través
de la innovacién en productos» en la XTIV
edicién delos Premios A TU SALUD daun
pasomads, talycomoreconoce Mar Fuertes,
directorade Relaciones Externas de Grupo
Fuertes, quien fue la encargada de recoger
elgalardén, acompanadaporla brand ma-
nager de la marca, Beatriz Garcia.

En concreto, Bienstar Plus ofrece pro-
ductos funcionales, con més proteinas,
ingredientes 100% naturales, sin aditivos
y con un mayor porcentaje de carne. Son
referencias idoneas para quienes buscan
algo mds en su alimentacién: rendimien-
to, energia, proteina, salud yuna experien-
cia mds completa.

Pilares del bienestar

La brand manager de la marca Bienstar,
Beatriz Garcia, recuerda que «colabora-
mos con figuras que inspiran un estilo de
vida saludabley equilibrado. Carlos Alca-
raz, Olga Carmona o Pedro Acosta son
embajadores de ElPozo. Deportistas de

Mar Fuertesy
Beatriz Garcia
recogieron el
galardén

70

anos de historia tiene ElPozo
Alimentacién, convertida en la marca
preferida por los hogares espanoles

Cien por cien familiar

ElPozo es la empresa mas importante
del holding Grupo Fuertes, con centro
de produccion en Alhama de Murcia

45

millones invirtié el ejercicio pasado
dirigidos principalmente a incrementar
la ciencia y la competitividad

élite, pero también ejemplos reales de su-
peracion, equilibrio y compromiso con su
bienestarfisicoymental. Y es precisamen-
te ese mensaje el que nos inspira para se-
guirinnovandoy paradesarrollar produc-
tos que combinan sabor, nutricién y
bienestar».

A través de sus embajadores, la marca
conectaconunageneraciénque entiende
que cuidarse no es una obligacion. Sentir-
se bien es un objetivo comun y el camino
hacia una vida saludable se recorre en
cada eleccidn. El sabor de la vida estd en
cadamomentoytambién en cadaalimen-
to que elegimos. Por eso, EIPozo Bienstar
sigue innovando para ayudar a vivir més
y mejor, sin renunciar a lo que le gusta al
consumidor. Porque cuidarse, también,
sabe bien.

Vita, la nueva mascota

ElPozo Bienstar acaba de presentar a su
nueva mascota Vita, una chica joven, llena
deenergiayvitalidad, quellevaunestilode
vida saludable y es una gran amante del
deporte. Vita tendra presencia en los dis-
tintos eventos y activaciones que promue-
va la marca como emblema de calidad de
vida. Esta figura encarna los valores y la
identidad de ElPozo Bienstar y jugara un
papelfundamental en sudifusiénypromo-
cion. Esta mascota refleja el compromiso
continuo con el cuidado de la salud y el
bienestar, promoviendo hébitos esenciales
como el ejercicio fisicoy una alimentacién
equilibrada. Elnuevo rostro simboliza una
evolucion en la marca para fomentar un
estilo de vida activo y reforzar su compro-
miso con el deporte yla alimentacién.
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Gran éxitode convocatoriaenla XIV
edicionde los premios ATUSALUD

UN ANO MAS, Y COMO VIENE SIENDO YA TRADICION, EL SECTOR SANITARIO
ACUDIO DE FORMA MASIVA A LA CEREMONIA DE ENTREGA DE NUESTROS
GALARDONES, EN LA QUE SE DIERON CITA MAS DE 800 PERSONAS
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Marta Robles fue la encargada de presentar la gala Detalle de los premios El salén de actos de LA RAZON estaba abarrotado



48 Domingo. 29 de junio de 2025 * LA RAZON
|

ESPECIAL PREMIOS ATU SALUD

Una gran
representacion
de profesionales
del Hospital
Infantil
Universitario
Nino Jests de
Madrid,
encabezada por
su gerente, Julio
Zarco, acudid a
celebrarel
galardon
recibido

i/ i ;
Victor Madera saluda al exministro Julian Garcia Vargas Almudena Santano, Julio Zarco y Mauricio Casals Andrés Navarro y Julio Fernandez-Llamazares
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Parte del equipo de la Asociacion de Mutuas de Accidentes de Trabajo Carmen Gonzalez Enguita y José Antonio Vera
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B Alfonso Cavallé, Pedro Guillén, Pilar Vicente e
Marta Villanueva y Maria Ferrer Isabel Guillén
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j Alberto Castillo, Almudena Santano, M® Rosario Talaveray Juan Pedro Miguel Vallinas y Guillermo de
Javier Arcos y Juan Antonio Alvaro de la Parra Tejero Andrés Boville

José Maria Rodriguez y Tomas Cobo Manuel Lamela y Mauricio Casals David Beas, Luis Ley y Sergio Alonso
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Francisco Marhuenda, Juan Antonio Alvaro de la Parra, Oscar Gémez, Aurora Herraiz, Marta Cremades,
Javier Arcos, Ana Gloria Moreno, Eva Sacristany Ana Posada
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Blanca Fernandez-Lasquetty, Andion Goni, Laura Villaseiior = Pedro Pablo Sanz Casado, Juan Roca Guillamény I ]
y Jesus Sanz Villorejo Carlos Lacasa Manuel Pérez, Armando Solis y David San Cristébal
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] Miriam Collados, Elisa Borrego, Inés Pérez Calleja, Cristina Alvarez, Stephanie de 1
Guillermo Sierray Sergio Alonso la Rocha, Julian del Sazy Lara Vadillo Ignacio Paray Sergio Alonso
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La solucion definitiva a tus
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problemas de humedad con Sl
la garantia de Murprotec E P T N A

Di adiés al exceso de
vapor de agua en tus
ventanas y a las
manchas de moho en
las paredes

La capilaridad, la
humedad mas comun
en los hogares

Las filtraciones, el B No dejes que la mala

i I : calidad del aire por la
m?;;_s;:lgl;odzaﬁ = - . \ humedad afecte tu
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CAPILARIDAD FILTRACIONES CONDENSACION CALIDAD DEL AIRE

Solicita tu diagndstico gratuito,

personalizado, in situ, y sin
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: Carmen Gonzalez Enguita y Juancho
Sergio Alonso, Belén Tobalina y Mauricio Casals Pedro Guillény Alain de Fuentes Escudero

I e | Visitacion Ortega, Fabiola del Castillo, Maria José Ortega,
Mariano Avilés, Mario Mingo y Juan Parera M? Angeles Vaz y Antonio Fungairino
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Miguel Gonzalez Corral Mario de Miguel, Maria Ferret, Rosa Alarcon, Maria Rosa Ros, Manuel Martinez del
y Manoli Dominguez Peral, Marta Galipienzo y José Manuel Becerra Maria Herrera
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Elena Gracia, Ana Argelich, Jorge Ramirez, Paula Cristina de Azevedo Ana Hernando, Maria Valerio y Sergio Ostalé
Fatima Matute y Eduardo Lépez Bran y Sara Cebrian
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Ana Achiaga y M? Fernanda de Lorenzo Luis Gonzalez, Sergio Alonso y Angel Luis
Serrano Rodriguez de la Cuerda
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Alvaro Hidalgo, Celia Oreja-Guevaray Juan Vila Juan Jorge Poveda Ausejo
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Parte del equipo del Hospital Nacional de Parapléjicos de Toledo
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Beatriz Garcia, Laura Garcia Olmedo y Marta Mora
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Elena Palomino, Patricia del Olmo y Marta Riesgo Miembros de Ibermutua
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2 Javier Giner, Valentina Flérez, Margarita Garcia, Cristina Rodiera, Sara Luque, Cecilia Ossorio, Lucia Barreray
Angel Fernandez y Sergio Alonso Abigail Rodriguez, Silvia Moreno, Ariadna Rocay Jaime Recarte Eva S. Corada
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Nuestras innovaciones para luchar contra el cancer de prostata
dan la oportunidad a padres como Carlos de estar ahi.
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Pedro Cano e Isidro Diaz de Bustamante

....... ; ATREVIA aae) ¥(COFARES  Fenin s, e

¢ Roche >

URPROTEQ

ks

Alberto Garciay Patricia
Conejero

e Bt ATREVIA e g COFARES

§ José Antonio Gonzalez, Carolina Lopez, Rocio Galan,
Lucia Mateo, Marta Pérez, Julia Carbonell, Mario Soro, Helena Pastor, Sonsoles Pérez, Gema Reimundez, Lucia
Luis Ley Urzaiz, Sergio Alonso e Ignacio Riesgo Jorge Ruizy Elena Sanchez Gallardoy Carlos Fernandez-Villaverde
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Angel M. Gregoris, Juanjo Campillos, Raquel Gonzalez, Alicia Almendros, =
David Ruipérez e Irene Ballesteros Eduardo Mesa, Clara Perea y Juan Quintana
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Sara Luque, Cristina Rodiera, Elena Rodriguez Cobos Fernando Escudero, Patricia Blesa, Juan Carlos Morante y Eva

Borja Quiroga y Raquel Bonilla y Sandra Rebollo S.Corada
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José Garcia, Isabel Perancho, Mayte Brea y Marisa Barrios Marisol Atencio, Marcos Garcia Rodriguez, Raquel Gonzalezy Juan Nieto  Irene Molinay Paula Gonzalez
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Mariluz Manzanares, Javier Rdgz, Raquel Testor, Isabel Garcia, Mariam - i José Antonio Vera, Natalia Armstrong
Menéndez, Angel Urefia, José M? Suances, Roque Rdgz, Lola Sotoy Paz Prieto  Lorena Moraleda y Emilio Moraleda y Dolors Marco
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Sandra Salmerdn, Cristina Ruizy Nuria Esther Rubio, Carlos Balmori, Gonzalo Zeballos Sarrato, Sergio Alonso y Juan Pedro Los asistentes pudieron
Ruiz Hombrebueno Raquel Casas Dapenay Ana Calin Lorca Fernandez Corbelle probar el albariino Mexillon
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Angela Hernandez, Toméas Merina, Enrique Normand y Raquel Alvaro Fernandez Alonso, Lorena Nosti, Eva Sacristan, Mari Cruz Garcia Alambique de Santa Marta
Bonilla Rueda, Salvador Alcaide Garcia y Miguel Fernandez Fernandez-Vega amenizo la fiesta
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