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“Una transicion apresurada a refrigerantes
alternativos podria contrarrestar los
beneficios ambientales”

PEDRO PEREZ DIRECTOR GENERAL DE HOFRICAL

HOFRICAL destaca por su
ingenieria propia, soluciones
técnicas eficientes y compromiso
con la sostenibilidad, mirando
hacia un futuro de innovacion y
expansion geografica

OFRICAL, con més de 25 afios

de experiencia, lidera en refrige-

racion, climatizacion industrial

y energias renovables. Ofrece

soluciones técnicas eficien-

tes, destacando su ingenieria
propia y personal cualificado. Su objetivo es
satisfacer clientes, mantener ventaja competi-
tiva, expandirse geograficamente y fomentar
empleo e innovacidn, garantizando alta calidad
y eficiencia energética en sectores como el in-
dustrial, alimentario, sanitario y quimico. Con-
versamos con Pedro Pérez, su director general.

Se habla mucho de la falta de trabajadores cuali-
ficados en los sectores tecnologicos emergentes,
pero el de la refrigeracion estd a la par, sverdad?

Cierto, es un problema cada vez mayor y evi-
dente: la falta de profesionales con conocimien-
tos especificos en dreas de termodindmica,
electricidad, electrénica y mecanica limita el
nimero de candidatos capacitados para su in-
corporacion. Este es un sector con poca visibili-
dad y conocimiento publico sobre las oportuni-
dades de empleo en frio industrial y
climatizacion, lo que dificulta atraer a jovenes y
nuevos profesionales. Ademas, esta situacion se
agrava con el envejecimiento de muchos traba-
jadores actuales, sin un reemplazo generacional
suficiente.

sCudles son los principales retos del sector?

El principal reto en el sector es reducir el
impacto ambiental de los refrigerantes debido a
su alto potencial de calentamiento global, que
también afecta a la capa de ozono. Ya se lleva
tiempo trabajando en ello, y cada vez es mas co-
mun el uso de gases naturales como el CO2
(R744), amoniaco (R717) y propano (R290). Sin
embargo, existe cierta incertidumbre a nivel re-
gulatorio, ya que muchos sistemas de refrigera-
cién actuales no son compatibles con los nuevos
refrigerantes debido a sus propiedades (presion,
temperatura de funcionamiento, toxicidad). Las
empresas debemos decidir entre actualizar sis-
temas existentes o reemplazarlos, lo que puede
ser costoso y requiere formacion técnica adicio-
nal. También hay que tener en cuenta que una
transicién apresurada a refrigerantes alternati-
vos que disminuyan la eficiencia energética po-
dria incrementar el consumo eléctrico, contra-
rrestando los beneficios ambientales.

;Qué servicios ofrecéis desde HOFRICAL?

HOFRICAL destaca por su capacidad para
disenar, optimizar, instalar y mantener siste-
mas profesionales eficientes que engloban refri-
“Las empresas de
refrigeracion debemos
decidir entre actualizar
sistemas existentes o
reem-plazarlos, lo que
puede ser costoso y
requiere formacion técnica
adicional”

geracion industrial, climatizacion, ventilacion,
energias renovables e ingenieria propia. Conta-
mos con un departamento propio de ingenieria
y personal técnico altamente cualificado, lo que
garantiza un servicio de alta calidad en disenio
de proyectos y méxima eficiencia energética pa-
ra nuestros clientes. La misién de HOFRICAL
es clara: asesorar a nuestros clientes para opti-
mizar las instalaciones desde su disefio, ejecu-
cién y puesta en marcha, permitiendo rentabili-
zar los recursos productivos y lograr reducir
costos y consumos energéticos, aumentando la
eficiencia de los sistemas implementados. La
formacion continua y la experiencia de nuestro
equipo nos posicionan como un referente en el
desarrollo de todos nuestros proyectos, estando
alavanguardia en los diferentes sectores. HO-
FRICAL ofrece un completo servicio de inge-
nierfa que abarca desde el disefio y elaboracién
de proyectos hasta la gestion documental y la
coordinacién de proyectos BIM.

Acabemos hablando del futuro: shacia dénde va
HOFRICAL?

Buscamos seguir creciendo a nivel geografi-
co con la apertura de diferentes delegaciones en
el territorio nacional. De este modo también
queremos contribuir al desarrollo de la socie-
dad mediante la creacién de empleo e innova-
cién. Ademas, con la llegada de nuevas tecnolo-
gias en los diferentes sectores en los que
estamos presentes, debemos prepararnos para
poder mirar al futuro con

confianza. www.hofrical.es




