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ESPECIAL XIIl PREMIOS TURISMO

LA RAZON reconoce
lagranlabordela
industria turistica

LA XIIIEDICION
DE LOS PREMIOS
TURISMO SE
CELEBROEN LA
REAL CASADE
CORREOS CON
GRAN RESPALDO
DEL SECTOR

RAQUEL BONILLA. MADRID

spana es un referente turistico
a nivel mundial y los datos as{
lo corroboran. La llegada de
viajerosinternacionales duran-
te 2023 marco récord absoluto
hasta superar los 85 millones de turistas. Y
2024 va por el mismo camino, pues todo
apunta a que Espaiia superara de largo los
90 millones de turistas extranjeros.

Elturismo es el principal motor delaeco-
nomia nacional, una industria resiliente
quehasabidoreinventarse. Nohaydudade
ello y por eso LA RAZON ha querido pre-
miar, un ano mas, a las empresas e institu-
ciones que tejen los mimbres del sector
durante la XIII edicién de los Premios de
Turismo, reconociendo su buen hacer en
materia de innovacion, eficiencia, tecnolo-
giay servicio al cliente.

La Real Casa de Correos de Madrid, en
pleno corazén de la Puerta del Sol, acogi6
la celebracién el pasado 3 de julio. El acto
fue conducido por Roberto Brasero en una
gala amena y muy visual que conté con la
presencia de autoridades, representantes
politicos, empresas, agencias de comunica-
ciény periodistas especializados del sector.
En un entorno tan impresionante, Francis-
co Marhuenda, director de LA RAZON, dio
labienvenida a todos los asistentes y apro-
vechdlaoportunidad paraalabar «lacalidad
de la industria turistica espafiola que nos
hace lideres a nivel mundial. Estamos ante
un sector que nunca va a desaparecer, pero
que ha demostrado que es capaz de rein-
ventarse y liderar el cambio».

A continuacién, tomd la palabra el conse-
jero de Cultura, Turismoy Deporte dela Co-
munidad de Madrid, Mariano de Paco Serra-
no, quien aprovechd la ocasién para poner
envalorlos buenos datos turisticos alcanza-
dos por laregion madrilena gracias al traba-
jo comun de lo publico y lo privado: «Seria
imposible ser referentes del turismo a nivel
mundial enllegadas, gastoturisticoyen ofer-
tasilasinstituciones publicasylas empresas
privadasnotrabajaran delamano. Lagestién
compartida es fundamental en este sector».
Como prueba de ello, «en la Comunidad de

{ i
Francisco Marhuenda dio la bienvenida a todos los asistentes
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Madrid trabajamos cadadiaparahacerdela
region el espacio mds atractivo del mundo
para vivir y para disfrutar de nuestra gastro-
nomia, ocio, cultura y también de nuestro
deporte. Y lo estamos consiguiendo, tal y
como demuestra la llegada de la Férmula 1
en2026o0elpotencial del turismo de golf. Son
atractivos que estan presentes durante todo
elafioyquenossirven paradesestacionalizar
la oferta y hacer que los viajeros lleguen en
cualquier momento y a cualquier rincén de
laregién», asegur6 De Paco Serrano.
Durante estanueva edicién delos Premios

anuales de Turismo, LARAZON ha querido
reconocer adestinos, institucionesy empre-
sas del sector que han marcado la agenda
turistica durante el tltimo ano. Por ello, se
entregd el Premio porel desarrollodelacam-
pana «Golfin Greater Madrid» realizada por
la Comunidad de Madrid junto a la Asocia-
cién de Campos de golf de Madrid, un galar-
dén que entregd Pablo Ossorio, consejero
delegado de Bodegas Hispano Suizas, a Ma-
riano de Paco Serranoy a Enrique Gil, presi-
dentedelaAsociacién de Camposde Golfde
Madrid. Por su parte, el Premio a la cadena
hotelera del afo fue para Barcelé Hotel
Group, cuyo galardén recogi6 Antonio Bau-
za, director de Marketing y Comunicaci6n
EMEA de Barcel6 Hotel Group. El Premio al
mejor resort internacional de golf fue para
Casa de Campo Resort & Villas en La Roma-
na, Republica Dominicana, cuya estatuilla
recogié Monica Diaz Vecino, directora de
Ventas de Golf de Europa & Asia.

El Premio al mejor festival de musica fue
para En la Linea Musica, cuyo galardén re-
cogieron Déborah Casillas, directora del
Concert Music Festival, y Juan Franco, al-
calde del Ayuntamiento de La Linea de la
Concepcion. Por su parte, Castilla-La Man-
cha fue reconocida por el proyecto Raiz
Culinaria al desarrollar actividades de inte-
résparaelsector gastronémico delaregion,
un galardén que recogio Patricia Franco,
consejerade Economia, Empresasyempleo
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delajJuntade Castilla-LaMancha. E1Premio
alamejor campafaemocional demarcafue
para NH Collection Hotels & Resorts para su
décimo aniversario, siendo Ioana Georges-
cu, vicepresident Brand Strategy de Minor
Hotels Europe & America, la encargada de
recoger la estatuilla. Por su parte, el Premio
alaempresalider en transporte por carrete-
ra fue para Esteban Rivas, cuyo galardén
recogio Esteban Rivas, presidente delacom-
paiiia, de mano de José Luis Santos, presi-
dente de Hoteles Santos. A continuacion, la
Asociacién de Agencias de Viajes de Incen-
tivo, Idemice, fue reconocida por el desarro-
llo del turismo sostenible con su campana
«Madrid, territorio MICE», cuyo galardén
recogi6 Ihaki Collado, presidente de la Aso-
ciacion. Por su parte, el Premio al mejor club
de ocio diurno fue para O Beach Ibiza, reco-
gido por Guido Cattaneo Panizo, thechnical
manager de O Beach Ibiza, mientras que el
Premio al mejor hotel boutique recay6 en
Palacio Gran Via, a Royal Hideaway Hotel,
Granada, cuya estatuilla recogié Miguel Es-
tévez, director general del alojamiento.

El Premio alas nuevas aperturas con lan-
zamiento de marca en Espafia fue para Ho-
tel Tivoli La Caleta Tenerife Resort, un ga-
lardén que recogié Marianne Bebic,
directora de Marketing & Comunicaciénde
Minor Hotels en el sur de Europa, mientras
que el Premio al destino de lujo sostenible
se fue para Puerto Bantis, cuyo galardén

HISEANCESUIZAS

Corviier el
de Madrid

FOTOS: ALBERTO R. ROLDAN Y DAVID JAR

Foto de familia de todos los galardonados en la XIlI edicién de los Premios Turismo organizados por LA RAZON
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Roberto Brasero fue el encargado de conducir la gala

recogi6é Benjamin Sdnchez Morett, director
de Marketing de Puerto Banus. Ademas, el
Premio al mejor destino de naturaleza fue
para la Diputacién de Huelva, cuyo galar-
dén recogié David Toscano, presidente de
la Diputacién. Por otro lado, el Premio al
Mejor Club de dia para familias recay6 en
Bam BuKu by O Beach, cuyo galardon tam-
biénrecogié Guido Cattaneo Panizo, thech-
nical manager de O Beach Ibiza.

El Premio ala excelencia turistica en eno-
turismo en la Ribera del Duero fue para Bo-
degas Hermanos Pérez Pascuas Vina Pedro-

sa. Recogieron el galardén Manuel Pérez
Pascuas, consejero delegado y socio cofun-
dador de la bodega; Adolfo Pérez Pascuas,
consejerodelegadoysocio cofundadordela
bodega, y Juan de la Vega Meiland, director
general. Por su parte, la cadena de hoteles y
villasen Mallorcay Menorca MarSenses Ho-
tels & Homes recibi6 el Premio a la cultura
corporativa GenSenses, un galardén quere-
cogi6 Rodrigo Fitaroni, director General de
MarSenses Hotels & Homes. El Premio a la
cadena hoteleralider por su excelente aten-
ciényservicio al cliente fue para AllSun Ho-

«Lacalidad de la
industria espainola nos
hace lideres del mundon,
afirmoé Marhuenda

«En Madrid los viajeros ya
llegantodo el anoyatoda
laregion», aseguré
Mariano de Paco Serrano

tels, cuyo galardén recogié Uwe Prein, CEO
de Alltours Espaiia, mientras que el Premio
alaexcelencia turisticaen enoturismo enlas
Islas Canarias fue para Bodegas Linaje del
Pago, cuyo galardén recogié José Maria G6-
mez Medina, director de la bodega.

Traslafoto de familia, la Real Casade Co-
rreos de Madrid acogié una animada cele-
bracién que estuvo arropada por marcasde
gran prestigio como Bodegas Hispano Sui-
zas, Barrel, Cervezas La Cibeles, ron y gine-
bra Patio Naranjos y el cortador de jamén
de Maestros Jamoneros.
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Comunidad de Madrid y Asociacion de Campos de Golf de Madrid

Un destino de golf unico en el mundo

esestacionalizarlaofertaesuna

de las estrategias mas eficaces

para hacer del turismo una in-

dustria rentable a lo largo de

todo el ano y en cualquier rin-
c6n. Consciente de ello, la Comunidad de
Madridhaencontrado eneldeportelamejor
herramienta para lograr este objetivo. Y lo
estd consiguiendo gracias aestrategiascomo
laapuesta por el golfa través de acciones tan
exitosas como la campana «Golf in greater
Madrid» de la mano de la Asociacién de
Campos de Golf de Madrid, lo queleshahe-
cho serreconocidos en la XIII edicién de los
Premios Turismo otorgados por LARAZON.
Elgalardénfuerecogido porMarianodePaco
Serrano, consejero de Cultura, Turismo y
Deporte de la Comunidad de Madrid, y por
Javier Insula, vicepresidente dela Asociacién
de Campos de Golf de Madrid, de manos de
Pablo Ossorio, consejero delegado de Bode-
gas Hispano Suizas.

«Este premio supone un reconocimiento
altrabajodegestién compartidaquerealiza-
mos desde la Comunidad de Madrid con el
sector, ya que se ha premiado a una campa-
faquesehahechoenelmarcodel convenio
de colaboracién firmado con la Asociacién
de Campos de golf de Madrid», asegura De
Paco Serrano, quien hace hincapié en que
«el producto turistico de golf estd creciendo

PREMIO POR EL DESARROLLO DE LA CAMPANA

«GOLF IN GREATER MADRID»

Francisco
Marhuenda, Pablo
Ossorio, Mariano
de Paco Serranoy
Javier insula

enrelevanciaparael destino Madrid yyahay
personas queviajan expresamente parajugar
enloscamposdegolfdelaregion, que cuen-
ta con mas de 20 campos de golf de gran ca-
lidad aescasos minutosdela capital, algo con
lo que no cuentan ninguno de los grandes
destinos urbanos del mundo. Por tanto, Ma-
drid es la tinica gran ciudad que ofrece al
visitante la opcién del golf como oferta com-
plementaria a suvisitaa muy pocos minutos
del centro de la ciudad».

Dado el éxito cosechado, el trabajo no
puede acabaraqui. Porello, <laComunidad
de Madrid ha firmado un convenio con la
Asociacién de Campos de Golf de Madrid a
ejecutar durante los afios 2024 y 2025 para
lamejoradel posicionamiento dela Comu-
nidad de Madrid como destino turistico de
golf. Este convenio incluye el desarrollo de
diversas acciones de promocion (fam trips,
acciones en redes sociales, informacion a
hoteles y agencias de viajes, etc.) que con-
tribuirdn adar a conocer nuestra propuesta
de valor como destino para este deporte».

«Laregion
cuentacon
masde 20
campos
degolfa
escasos
minutosde
la capital»

«Madrid es
elunico
resortde
golfurbano
delmundoy
accesible
durante todo
el ano»

DAVID JAR
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Noesdeextraiar, pues, quela Comunidad
de Madrid se haya convertido en un destino
de turismo de golf de gran calidad que, ade-
mas, permite disfrutar del resto de atractivos
turisticos durante todo el afio. Asi, la Comu-
nidad de Madrid es «the place to be» en Eu-
ropa, el destino de moda. Ylo es por motivos
depeso,yaquesugranofertacultural se com-
plementa con unanueva oferta gastrondmi-
cayde turismo de compras que lo convierte
enun destino cada vez mds atractivo y com-
petitivo para el viajero internacional, mante-
niendo suidentidad yvalores propios quelo
hacen completamente diferente.

Ventajas competitivas
Las diferencias o ventajas competitivas de
Madrid como destino de golfrespecto a otros
destinos europeos sonnumerosasysebasan
en varios atributos. Por un lado, destaca el
excelente clima que permite su practica du-
rante atodoelano, adiferenciadelamayoria
de los paises europeos. A eso se suma la ca-
lidad de los campos de golf'y su cercania al
centro de la capital, lo que permite alojarse
en una gran capital turistica y a escasos mi-
nutosestar enun campo de golfdisefiado por
nombres tan prestigiosos como Nicklaus,
Olazabal, Von Haggue, Javier Arana, algunos
de los mejores del mundo. Ademas, la com-
petitividad en cuanto a calidad-precio res-
pecto a otros destinos resulta abrumadora.
Otra gran ventaja competitiva con la que
cuentala Comunidad de Madrid eslaconec-
tividad que ofrece con los mercados euro-
peos, pues es, sin duda, la mejor del sur de
Europa durante todo el afo.
Perolomasdestacado eslacompletaofer-
ta turistica de Madrid, lo que la est4 convir-
tiendo en el destino de moda de Europa:
cultura, ocio, gastronomia y compras. Ma-
drid es el tnico resort de golf urbano del
mundo. Habitualmente los destinos de golf
se ubican en destinos vacacionales donde
laoferta turisticaesmuylimitadaenlastem-
poradas baja y media. Ocurre todo lo con-
trario en Madrid donde después de una
jornada de golf se puede disfrutar de la ex-
celente gastronomia, realizar experiencias
culturales, del ocio nocturno de la capital,
de su oferta de compras... una propuesta
imbatible como destino de golf, yalojando-
seenlaplantahotelerade cinco estrellas de
Madrid que cada vez estd incorporando
nuevos establecimientos. Ademas, existen
campos de golf en los destinos culturales
Patrimonio Mundial por la Unesco de la
regiény se puede practicar golfen Alcald de
Henares, Aranjuez y San Lorenzo de Esco-
rial. En este tlltimo destino se encuentra el
Real Golf de La Herrerfa, que ofrece la ic6-
nicaimagen delMonasterio de San Lorenzo
de El Escorial mientras se juega al golf.
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Francisco Marhuenda, Antonio Bauza y Mariano de Paco Serrano

Barcelo Hotel Group

Lasolidezdel
liderazgo hotelero

PREMIO A LA CADENA HOTELERA DEL ANO

ablar de turismo en nuestro

paisimplica, inevitablemen-

te, pensar en Barceld Hotel

Group, la divisién hotelera

del Grupo Barcel6 que ha
sido elegida como Cadena hotelera del afio
durante la XIII edicién de los Premios Tu-
rismo otorgados por LA RAZON, un galar-
dén querecogio Antonio Bauza, directorde
Marketing y Comunicacién EMEA de Bar-
celé Hotel Group.

Sobran las razones para este reconoci-
miento, pues Barcelé Hotel Group halogrado
consolidarse por méritos propios como la
segunda cadena de Espafia y una de las 30
mas grandes del mundo en niimero de ha-

bitaciones. Las cifrasno dejan lugar a dudas,
ya que actualmente cuenta con 300 hoteles
urbanosyvacacionales de cuatroy cinco es-
trellas -que suman 65.204 habitaciones-,
distribuidos en 30 paises y comercializados
bajo cuatro marcas: Royal Hideaway Hotels
&Resorts, Barceld Hotels & Resorts, Occiden-
tal Hotels & Resorts y Allegro Hotels. Sin ol-
vidar que también forma parte del grupo
Crestline Hotels & Resorts, una compania
hotelera independiente con 129 estableci-
mientos en EEUU.

Ademas de los niimeros, la reputacion y
el conocimiento de la compaiiia estan al
alza, pues «Barcel6 Hotels & Resorts es la
primera marca del sector turistico en el top

DAVID JAR
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10 de las marcas mas fuertes de Esparia»,
confirma Bauza. De hecho, la cadena hote-
lera revalida el tercer puesto de las marcas
maés fuertes de nuestro pais en el ranking de
Brand Finance.Y a eso se sumaque aumen-
tasuvalordemarcaenun8,5% hastaalcan-
zarlos 638 millones de euros, consolidando
su posicion entre las 50 més valiosas de
nuestro pais. Ademas, ha sido reconocida
como «Mejor Compania Gestora de Hoteles
del mundo» en los «World Travel Awards»,
considerados los «Oscar del Turismo».

Un 2023 que supera las expectativas
Recientemente Grupo Barcel6 presento su
Memoria Anual 2023, un documento que
recoge los resultados de la compaiiia, asi
como lasiniciativas més destacadas realiza-
das por las diferentes divisiones del Grupo
durante el pasado afo. Este documento re-
fleja que el trabajo bien hecho tiene recom-
pensa,yaquelacompaniahasuperadotodas
las expectativas, pues «los principales indi-
cadores reflejan unos resultados muy posi-
tivos que permiten afrontar el futuro con
optimismo. Gracias al esfuerzo y trabajo de
las mas de 38.000 personas que forman par-
te de Grupo Barceld, el 2023 se cerré conuna
cifradenegocios de 6.700 millones de euros,
un 17% mas que el afio pasado, y un resulta-
do neto de 193,9 millones de euros, un 14%
mas que en 2022», detalla Bauza.

Ejemplo de turismo
regenerativo

Si hay algo que Barceld Hotel
Group tiene claro es la necesidad
de apostar por el turismo regene-
rativo. En este sentido, «la estrate-
gia de sostenibilidad Barceld
ReGen esta destinada a impactar
positivamente en los destinos en
los que estd presente, contribu-
yendo al desarrollo de la economia
local, apostando por el cuidado del
medioambiente y de las personas.
Gracias al proyecto Sostenibili-
dad de impacto, la compania
puede identificar y medir tanto
los impactos transversales y
especificos de los hoteles en los
destinos. Siempre siguiendo un
objetivo principal: avanzar hacia
un turismo regenerativo, un
turismo mas justoy ético, capaz
de generar recursos locales y
creando un impacto positivo
global», explica Bauza, quien
destaca que, «con el objetivo de
que todos los hoteles de la
compania sean sostenibles en el
largo plazo, Barcelé Hotel Group
utiliza la innovacién para mejorar
los procesos que ayuden a reducir
al maximo la huella medioam-
biental».

Elhorizonte delacompaniaresultaprome-
tedor, tal y como demuestran aperturas re-
cientes como las de Benidorm y Lanzarote,
«que confirman el compromiso de Barceld
Hotel Group de seguir creciendo en nuestro
pais,dondeen2023haabiertonuevoshoteles
en Huesca, Barcelona, Murcia, Granada,
Pamplona y Las Palmas de Gran Canaria»,
asegura Bauza. Todo ello sin dejar de lado la
expansion internacional con la incorpora-
cién de establecimientos en Portugal, Polo-
nia, Malta, Esloveniay Marruecos. De hecho,
en 2023 se han puesto en marcha nuevos ho-
teles en Oriente Medio y norte de Africa, po-
sicionandose como la cadena hotelera espa-
fola lider en la zona MENA, donde gestiona
mas de 20 hoteles en cinco paises. <Y el obje-
tivo es continuar creciendo en estazona geo-
gréficadonde Barceld Hotel Group estd valo-
rando otros proyectos en esos destinos, asi
como en nuevos paises como Bahréin, Qatar
y Arabia Saudi», avanza Bauzd. Con la aper-
tura de nuevos hoteles en Indonesia, Sri
Lanka, Maldivas y Tailandia, el objetivo es
seguir creciendo en otros destinos del sudes-
teasidtico,unazonaestratégicaparalaexpan-
sibndelacompania porsuenorme potencial
turistico. «Este crecimiento refleja la sélida
conviccién del grupo de que una compaiiia
nopuedesermedidaporlacantidad, sino por
la solidez, su rendimiento a largo plazo y su
nivel de estrategia», asegura Bauza.
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asa de Campo Resort & Villas
es de sobra conocido por los
amantes del golf. Quienes han
tenido oportunidad de viajar a
La Romana, en Reptblica Do-
minicana, disfrutar de sus magnificas ins-
talaciones y jugar unos hoyos en sus impo-
nentes campos no cesan de soflar con
repetir. Mientras, los que todavia no han
podido hacerlo, lo tienen apuntado en su
lista top de deseos. Este lugar nombrado
entre los 100 mejores resorts de golf del
mundo por la revista «Golf» es, sin duda, el
primer destino de este deporte del Caribe;
un lugar magico con medio siglo de vida en
el que el viajero puede desconectar, vivir
unaexperienciade stiperlujoenun entorno
magico y disfrutar de una de sus aficiones
favoritas. Un verdadero privilegio.

Con todos estos ingredientes no resulta
extrafo que se haya alzado con el Premio al
MejorResortInternacional de Golfenlagala
de los Premios Turismo 2024. Ménica Diaz
Vecino, directora de ventas parael segmen-
to golf del resort en Europa, fue la encarga-
da de recibir este reconocimiento que «su-
pone un honor inmenso para Casa de
Campo». Este premio «esunreconocimien-
to a nuestro constante esfuerzo por ofrecer
anuestros huéspedes y golfistas una expe-
riencia de golf inigualable y unos servicios
de alto nivel» insiste Ménica.

Estaobradelmiticolegendario disehador
de campos de golf Pete Dye cuenta con tres

i
i
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Francisco Marhuenda, Ménica Diaz Vecino y Mariano de Paco Serrano

Casade Campo Resort & Villas

Un paraiso paralos
amantes del golf

PREMIO AL MEJOR RESORT INTERNACIONAL
DE GOLF

recorridos diferentes abiertos a los visitan-
tes: «Teeth of the Dog», «Dye Fore» y «The
Links». Estos tres campos son el principal
aliciente de este enclave que, ademas, ofre-
ce una gran variedad de paquetes para los
aficionados al golf a fin de garantizar una
experiencia inicay un viaje especial einol-
vidable a los apasionados de este deporte.
No obstante, ademads de estos campos de
golf de clase mundial, Ménica expone que
entre las senas de identidad y los puntos
fuertes de Casa Campo Resort & Villas se
encuentran «nuestra ubicacion privilegiada
enun entornonatural espectacular conmas
de2.000Villasy Hotel, nuestro personal con
un servicio amable y dedicado, asi como
nuestra ofertacomplementariade ocio, que

ek b
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el visitante no podra encontrar en ningtin
otro complejo de estas caracteristicas. Ga-
rantizamos una experiencia verdadera-
mente Unicayexclusiva». Porque esteresort
es un auténtico paraiso para los golfistas,
pero no solo los aficionados a este deporte
encuentran en este lugar un refugio idéneo
para su descanso. Casa de Campo cuenta
conunaimpresionante ofertacomplemen-
taria, que lo convierte en un enclave de lujo
idéneo para cualquierviajero: habitaciones
yvillas impresionantes; restaurantes gour-
met; centro ecuestre para pasear a caballo;
4reas para hacer footing; marina donde se
ofrecen actividades como paddle surfy ca-
noa; campo de tiro al plato; canchas de pé-
del, tenis y pickleball; spa con tecnologiade

DAVID JAR
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ultimageneracidn, acceso a playas virgenes
de ensueno...

Este resort ha celebrado recientemente
su 50 aniversario y continia mirando al fu-
turo con muchailusién: «Después de todos
estos anos de excelencia, Casa de Campo
Resort continia plantedndose numerosos
retos. Entre los principales objetivos que
contemplamosa cortoymedio plazo seen-
cuentran mantener nuestros altos estinda-
resde calidadyservicio; continuarinnovan-
do para ofrecer a nuestros huéspedes
experiencias nuevasy emocionantesy, por
supuesto, seguir promoviendo el golf como
parte integral de la experiencia turistica en
Repuiblica Dominicana. Pretendemos con-
tinuar liderando el sector y siendo un refe-
rente a nivel mundial».

Detras de este proyecto hay un equipo
humano excepcional, que trabajaduro todo
elanoparahacerrealidad el suefio de cuan-
tos tienen el privilegio de poder visitarlos.
Diaz Vecino quiere hacerles participes de
este honor: «Quisiera destacar que cual-
quier proyecto que Casade Campo pone en
marcha no seria posible sin el trabajo duro
y la dedicacién de todo el increible equipo
queloforma. Estamos muy orgullosos delo
quehemoslogradoyestamos emocionados
porlo que el futuro nos depara, ya que con-
tinuamente estamosinnovandoymejoran-
donuestros productosy servicios», conclu-
ye emocionada la directora de ventas para
el segmento de golf del resort en Europa.

Renovacion integral
para afinar el lujo

En los ultimos anos se han
realizado diferentes reformas
para mejorar y redecorar algunas
de las instalaciones del excepcio-
nal disefo de Pete Dye, pero se
prevén mas cambios. Para
continuar garantizando una
experiencia de lujo y mantenién-
dose en el pédium del turismo de
golf en El Caribe, Casa de Campo
prevé cerrar al préximo el
préximo 2025 para someterse a
algunos retoques. Diaz Vecino
explica que el objetivo de esta
renovacién integral «<no solo es
afinar su atractivo estético, sino
también mejorar la experiencia
de juego en todos los niveles.
Sera como rejuvenecer el campo.
Se seguird la visién original de
Dye, pero se incluirdn avances
agrondmicos de ultima genera-
cidn para proporcionar mejoras
estratégicas. Ademas, la intro-
duccién de Paspalum Pure
Dynasty proporcionard una
toleranciay resistencia al juego
excelentes durante todo el ano,
sea cual sea el parte meteorold-
gico», avanza.
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n cuanto las temperaturas em-
piezan a ascender y el buen
tiempo hace acto de presencia,
los amantes de la musica co-
mienzan su particular peregri-
naje por los festivales mas destacados de la
geografia espafiola. El turismo musical no
parade cosechar éxitosy se esta convirtien-
doenunadelasopcionesde ociomésacla-
madas por el publico de todas las edades.
«En La Linea Musica», que se desarrolla en
losmesesde primaverayotoino en El Palacio
de Congresos y Exposiciones y en la Plaza
de Toros «El Arenal» delmunicipio gaditano
La Linea de la Concepcion, es una de las
citas musicales que se hahecho imprescin-
dible y se ha convertido en un referente
cultural y un importante reclamo turistico.
En su ultima edicidn, este ciclo de con-
ciertos organizado por Grupo Concert Tour
ha subido al escenario a artistas de la talla
de Malu, Diana Navarro, Abrahdn Mateo,
Luz Casal, El Barrioy Omar Montes; y com-
pletardlaoferta cultural conlas actuaciones
de Andy Lucas, Los Chicos, Salvador Sobral,
Martita de Gran4, Angel Martiny El Arreba-
to en los préximos meses. Tal ha sido la
aceptacién que muchos conciertoshan col-
gado el cartel de «agotadas localidades».
De ahi que este ciclo de conciertos con
artistas de primer nivel se alzara el pasado
3 dejulio con el Premio al Mejor Festival de
Musica en los XIII Premios de Turismo or-
ganizados por LA RAZON. Juan Franco,
alcalde de esta localidad, y Déborah Casi-

EnlalLinea Musica

DAVID JAR

La mejor musica
suenaenlLalinea
de la Concepcion

PREMIO AL MEJOR FESTIVAL DE MUSICA

«Estetipode
eventos
pueden
convertirnos
en laciudad
demodaen
elCampode
Gibraltar»

llas, directora de Concert Music Festival,
fueron los encargados de recoger el galar-
don. «Senosgalardona por el mejor ciclode
conciertos alo largo de 2022. Estamos muy
contentos porque se nos reconoce con lo-
gros como este. Seguimos transformando
nuestra ciudady cambiandolaimagen que
se tiene de nosotros fuera de nuestras fron-
teras. Actos como estos nos reconfortan,
comenta el orgulloso alcalde.

Por su parte, desde La Linea de la Con-
cepcioén, Sebastian Hidalgo Hidalgo, tenien-
te alcalde del drea de promocién social

«Hemos
podido
competir
conotros
festivales
asentados
enlaCosta
del Sol»

Francisco Marhuenda,
Déborah Casillas, Juan
Francoy Mariano de
Paco Serrano

cultural y digital, expone que esta cita mu-
sical «<ha sido un revulsivo para nuestra ciu-
dad, yaque hasupuestoun enormesaltode
calidad en cuanto a eventos culturales y de
ocioserefiere. Hastalafecha, se venianrea-
lizando eventos musicales en nuestro mu-
nicipio, aunque con unformatomaspeque-
o y con una gestion directa por parte del
Ayuntamiento o bien con la colaboracién
puntual de productoras, pero nada compa-
rable alo que desde estos dos tltimos afos
se ha podido disfrutar. El reto era muy am-
bicioso, ya que se intentaria crear un pro-
ducto que permitiese desestacionalizar el
turismo de la ciudad y que produjese un
retorno econémicoy de mejora delavisibi-
lidad dela ciudad, yla experiencia ha supe-
rado con creceslosmejoresresultados plan-
teados, pudiéndose disfrutar de campanas
de comunicacién entelevisién, radio, pren-
sa escrita, publicidad en estaciones de tre-
nesy AVE, vallas publicitarias en carretera,
etc, lo que ha permitido posicionar a La Li-
neadelaConcepcién en el panorama turis-
tico nacional».

Apuesta arriesgada con buen retorno
Segun el teniente alcalde, este festival ha
sido una apuesta arriesgada, pero «el retor-
no ha sido descomunal». Asimismo, «nos
ha permitido posicionarnos como el refe-
rente a nivel de eventos musicales dentro
dela comarca del Campo de Gibraltar e in-
cluso competir con otros festivales mucho
masasentados enlaCostadel Sol. Todo esto
creaunacorriente de positivismoyvatrans-
formandolavisién que percibenlos propios
ciudadanos de su ciudad. Parafraseando al
alcalde, estos cambios van calando en la
comarca convirtiéndonos en la ciudad de
moda en el Campo de Gibraltar», anade.

Tanto esté calando el proyecto, que el ob-
jetivode ciudad gaditana esdar continuidad
al proyecto como minimo cuatro afinos mas.
«Se han renovado las instalaciones depor-
tivas que permitirian crear nuevos espacios
conmayores aforosy, por qué no, sofiar con
eventos de mayor formato. Es un reto que
lanzaremosal Grupo Concerttour paraque
pueda valorar su viabilidad», afiade Sebas-
tidn Hidalgo, quien también quiere mostrar
su agradecimiento a quienes creyeron en
este proyecto desde el primer momento, «<en
particular a Pablo Zambrana y Luis Miguel
Delgado, personal del Ayuntamiento de La
Linea, a Rafa Casillasy a toda su familia y al
Grupo Concert Tour, que han demostrado
por qué son todo un referente a nivel em-
presarial dentro del sector y por ultimo a
toda la corporaciéon municipal de La Linea
por creer que era posible cambiar el rumbo
de una ciudad tan maltratada a nivel me-
diatico para generar una imagen positiva y
que permita posicionar a la ciudad dentro
del panorama turistico».
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Castilla-La Mancha

Honesto tributo a la cocinaderaiz

ajoelnombredeRaiz Culinaria
se alza el tributo més honesto
ala tradicién y el origen de la
cocinade Castilla-La Mancha,
pues este sello representa una
cocinaauténticay con cardcter; una gastro-
nomia al servicio del tiempo de extraordi-
naria riqueza y diversidad. Por todo ello,
Raiz Culinaria ha sido reconocido en la al-
tima edicion de los Premios Turismo de LA
RAZON como motor de actividades de in-
terés para el sector gastrondmico de Casti-
lla-LaMancha. Elreconocimiento fuereco-
gido por la consejera de Economia,
Empresas y Empleo, Patricia Franco, quien
asegura que «estos galardones son un im-
pulso para continuar promocionando y
haciendo crecer el reconocimiento a nues-
tra gastronomia, por eso quiero agradecer
también la labor de los 93 embajadores de
lamarcayanimar al sector aincorporarse a
la promocién de la misma a través del de-
cretodeuso deRaiz Culinaria, que el Ejecu-
tivoautondmico trabaja paraaprobarenlas
préximas semanasp.

Los Premios Turismo de LA RAZON ce-
lebradosel3dejuliohanser-
vido para avanzar la sexta
edicién del Congreso Culina-
ria, que se celebrara este ano
los dias 21 y22 de octubre en
la ciudad de Cuenca, y que
cuentaya con algunos delos
grandes chefs del panorama
nacional e internacional
como ponentes confirmados
en una cita que llevard por
lema «Culmen».

Vanguardia

Ese culmen precisamente
estd alcanzando la marca
gastrondémica regional, que
cumple cuatro anos de vida
habiendo situado ala cocina
de Castilla-La Mancha a la
vanguardia del panorama
gastronomico internacional,
con el respeto al origen y la
apuesta por la calidad como
elementos sefieros de una
marca que miraal futuro con
el optimismo de lamadurez.
«Esteano esmuyimportante
para Raiz Culinaria, porque
lasextaedicion del Congreso
al que danombre va a servir,
ademads, para la puesta de
largo delnuevo Plan Estraté-
gico de Raiz Culinaria, en el
queestamostrabajandodela
mano del sector», avanza
Franco.

PREMIO AL PROYECTO RAIZ CULINARIA

Récord turistico absoluto

«El pasado mes de mayo fue de récord absoluto para los
alojamientos hoteleros de Castilla-La Manchay ha sido
también el mejor mes de mayo para el turismo rural»,
asegura la consejera de Economia, Empresas y Empleo de
Castilla-La Mancha, quien subraya que, en su conjunto,
entre los meses de enero y mayo, «el sector turisticode la
region ha superado ya los 1,11 millones de viajeros alojados
y los dos millones de pernoctaciones, cifras que no sélo
suponen los registros mas altos de la historia para este
periodo, sino que hacen que entre enero y mayo hayamos
superado los dos millones de pernoctaciones turisticas en
la regién por segunda vez consecutiva», por lo que se
muestra optimista de que el sector pueda cerrar otro afno
derécord en este 2024.

i
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«El sexto
congreso
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celebrara
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El Congreso Culinaria celebrard su sexta
edicién «losdias21y22deoctubre en Cuen-
ca, volviendo a serun espacio de encuentro
para el debate y la reflexién en torno a la
gastronomia un punto de encuentro entre
chefs consolidados y de gran renombre re-
gional, nacional e internacional y los j6ve-
nes estudiantes de gastronomia que se mi-
ran en ese espejo para seguir construyendo
su futuro», asegura Franco, quien explica
que «el Congreso cuenta ya con ponentes
confirmados como Oriol Castro, chef de
Disfrutar, el mejor restaurante del mundo
segun la lista 50 Best; Ferran Adria y Ando-
ni Aduriz, entre otros».

Ladespensa de Espaina

Consideradala despensa de Espana, Casti-
lla-La Mancha ofrece una extraordinaria
riqueza y diversidad de productos que la
convierten en una gastronomia tinica. «So-
mos firmes defensores de la excelencia de
la materia prima poniendo de relieve no
solo el producto, sino técnicas ancestrales
autdctonas que han traspasado fronteras, y
que han sido el germen de otras muchas
cocinas del mundo. La raiz
culinaria castellanomanche-
ga se extiende por los cinco
continentes y es la base de
platos y técnicas ancestrales
que hoy en dia son patrimo-
nio culinario de la humani-
dad», reza el manifiesto de
Raiz Culinaria.

La cocina castellanoman-
chega no entiende de exce-
SOs ni extravagancias, sino
que se muestra de manera
transparente tal y como es,
caracterizada por la sinceri-
dad y la verdad. Se trata de
una cocinasinceraporquela
sencillez aparente predomi-
na en ella, poniendo de ma-
nifiestolasingularidad delos
productos. Sin embargo,
trasciende en el tiempo, no
soloen cuestién de producto
sinotambién en cuantoatéc-
nicas que se han salvaguar-
dado a lo largo de los siglos,
no solo aqui en Espana, sino
en todo el mundo. Ademés,
es pionera en salvaguardar
su identidad culinaria, pues
los archivos histéricos con-
firmanla clave de ese orgullo
identitario, que ha hecho
que, desde hace siglos, se re-
coja en libros el saber hacer
gastrondmico de estaapasio-
nante region.

DAVID JAR
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Francisco Marhuenda, loana Georgescuy Luis Martin Izquierdo

NH Collection Hotels & Resort

Lider en vivencias
extraordinarias

PREMIO A LA MEJOR CAMPANA EMOCIONAL
DE MARCA EN SUDECIMO ANIVERSARIO

Isector hotelero es lider en ins-
pirar al viajero y NH Collection
Hotels & Resort, la marca pre-
mium «upper-upscale» de Mi-
nor Hotels, es un excelente
ejemplo de ello, razén que le ha hecho me-
recedor del Premio a la mejor campana
emocional de marcadurantelaXIIIedicién
de los Premios Turismo otorgados por LA
RAZON el pasado 3 de julio en Madrid.
«Es un gran honor para NH Collection
Hotels & Resortrecibir este reconocimiento
en el marco de nuestro décimo aniversario.
Llevamosdiezanostrabajando paraofrecer

anuestros huéspedeslamejor propuestade
valor, con el fin de que puedan vivir expe-
riencias Unicas y disfrutar de una estancia
llena devivencias extraordinarias. Celebra-
mos asi que disponemos de una extensa
seleccién de hoteles que destacan por su
perfecta ubicacion, una combinacién ex-
traordinaria de confort yun servicio exqui-
sito en los destinos més importantes del
mundo, tanto para viajeros business, como
deocio», aseguraloana Georgescu, vicepre-
sidenta de la estrategia de marca de Minor
Hotels Europe and Americas. «Este premio
refuerza nuestra promesa de marca “Feel

DAVID JAR

the extraordinary’, y subraya nuestro com-
promiso de crear momentos que perduren
en la memoria de nuestros huéspedes».

Impresionantes cifras

Tal y como detalla Georgescu, el principal
objetivo de esta campania es el de «reforzar
la conexién emocional que tenemos con
nuestros huéspedes, invitindolos a vivir ex-
perienciasmemorables ennuestroshoteles.
Nuestros hoteles NH Collection han recorri-
dojuntoasushuéspedesuncaminollenode
experiencias, aprendizajes y buenos recuer-
dos. Juntoshemosvividomés de 25 millones
de amaneceres y atardeceres, compartido
mas de 35 millones de bienvenidas, disfru-
tado de mas de 20 millones de desayunos y
de mas de tres millones de cafés recién he-
chosy con ellos hemos brindado en mds de
300.000 celebraciones. Ahora, conlamirada
puesta en el futuroy en las numerosas opor-
tunidades que se presentan, continuamos
buscando lo extraordinario hacia algo atin
mayor. ConNH Collection Hotels, atinqueda
mucho por vivir».

Prueba del trabajo hecho y de la capaci-
dad deliderazgo de la compaiia, «a lo lar-
go de estos diez afios hemos observado un
aumento significativo enlalealtad de nues-
troshuéspedesyen susatisfacciéon general.
Conmas de 15.000 habitaciones distribui-
das en mds de 20 paises, NH Collection

Imparable
crecimiento

NH Collection Hotels & Resorts
destaca por sus hoteles Ginicos y
emblematicos en Europa, América
y Asia. Basados en una propuesta
de valor premium de la cadena,
sus hoteles conservan su caracter
local parainspirar y cautivar a sus
huéspedes con experiencias
Unicas, creativas y auténticas.
«NH Collection Hotels & Resorts
se distingue precisamente por su
enfoque integral y emocional, que
va mas allé de promocionar
servicios o instalaciones. Nuestra
marca se centraencrear una
conexion profunday personal con
cada huésped, destacando
momentos y detalles que forman
parte de sus estancias. Ademas,
nos encontramos en un contexto
de expansion y renovacion global,
con aperturas recientes en
destinos estratégicos como
Helsinkiy préximamente en Sri
Lanka, asi como reformas
significativas en hoteles icénicos,
lo que anade un elemento de
celebraciony proyeccién de
futuro diferenciador», asegura
Georgescu.

consolida su posicionamiento en Europa
y América, al tiempo que continia su po-
litica de expansion tras entrar en nuevos
territorios como Oriente Medio o Maldi-
vas», explica la vicepresidenta de la estra-
tegiade marcade Minor Hotels Europe and
Americas.

Solidez en el mercado «upper-upscale»
Con las ideas muy claras y con las metas
concisas, la marca hotelera ha conseguido
fortalecer su posicién en el segmento «up-
per-upscale» gracias, entre otras cuestiones,
alasrecientes reformas en hoteles tan em-
blematicos e icénicos para la marca como
NH Collection Madrid Eurobuilding, con
sus reformadas zonas comunes y salas de
reunionesy la apertura de dos nuevos res-
taurantes, «Casa de comidas» y «Bikini Bar»,
ambos cuentan con el asesoramiento del
chef Rafa Zafra, y NH Collection Amistad
Coérdoba, con una espectacular reforma de
todo el hotel porla que conseguird su quin-
ta estrella en 2025.

Y el futuro resulta prometedor, ya que,
tal y como avanza Georgescu, «estamos
muy cerca de llegar este afio a los 100 ho-
teles en el mundo con aperturas recientes
como NH Collection Helsinki Grand Han-
sa, lapréxima en Sri Lanka con NH Collec-
tion Colombo y futuros hoteles en Francia
e Italia».
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eferente en la mas amplia y
moderna flota de autocares,
EstebanRivaseslider ennues-
tro pais en soluciones de mo-
vilidad. El camino no ha sido
nada facil, pero a base de esfuerzo y tesén,
estaempresafamiliarnosolo
se ha mantenido en el tiem-
po, sino que se ha convertido
en todo un modelo a seguir
por el sector.

Esta empresa familiar fue
fundadaen 1955 por Esteban
Rivas Martin, el pequeno de
treshermanos de unafamilia
humilde, quien comenzé a
trabajar siendo muy joven
para ayudar a la economia
familiar. Hizo un poco de
todo: comenz6 siendo boto-
nes en un hotel, después fue
conductoryfinalmente deci-
dié comprarse un autobts
viejo con el que hacia trasla-
dosanivellocal. Trabajé duro
yseesforzé mucho, peropoco
a poco fue creciendo y con-
virtié su pequeno negocio en
una empresa prometedora.
En la actualidad, su hijo, Es-
teban Rivas, lleva las riendas
delnegocio que, comonopo-
dia ser de otra forma, com-
partenombre conlaempresa
Y con su progenitor.

Continuando con la bri-
llante estela de su padre, el
actual presidente de la compaiiia ha traba-
jado muy duro y no solo ha conseguido
mantener los logros de su antecesor, sino
que ha creado un auténtico imperio, con
una plantilla de més de 250 trabajadores y
variasunidadesdenegocio. Porque, aunque
su principal actividad se centra en el trans-
porte turistico y de congresos, escolary de
trabajadores en autocar, esta compania
también trabaja otras dreas. «También nos
dedicamosal alquiler de vehiculos sin con-
ductor, explotacién de aparcamientos,
mantenimientos de flotas, alquiler de espa-
cios, hosteleria, negocios inmobiliarios,
mudanzas y guardamuebles», informa el
presidente de la empresa.

Y como esldgico, tanto trabajo, ha termi-
nado dando sus frutos. «Esteban Rivas es
unaempresaconmasde 70anosde presen-
ciaen el mercadoy con cobertura de servi-
cioentodaEspana. Nuestras sefiasdeiden-
tidad nos hacen sentirnos diferentes a
nuestracompetencia: nuestrosmétodos de
trabajo, el perfil de nuestro personal y su
nivel de capacitacidn, nuestra flota, nues-
tras instalaciones... son diferentes. Y esta

Esteban Rivas

A la vanguardia de los autocares

PREMIO A LA EMPRESA LIDER EN TRANSPORTE
POR CARRETERA

Francisco Marhuenda, José Luis Santos, Esteban Rivas y Luis Martin Izquierdo

Empresa familiar con un equipo comprometido

Para esta empresa familiar, absolutamente todos sus integrantes son impres-
cindibles. «En Esteban Rivas apostamos por el rigor en nuestra metodologiay
nuestro proyecto esta basado en un equipo humano comprometido y responsa-
ble. Orientamos nuestros servicios al cliente y tratamos de ofrecerle la maxima
calidad. Asimismo, nos esforzamos por conservar el medio ambiente, haciendo
un uso racional e inteligente de los recursos naturales», insiste el presidente.

diferenciacién contribuye a que nuestra
marca transmita confianza. Ademas, nos
esforzamos para que nuestros servicios
ofrezcan valor a nuestros clientes».

Siete décadas capitaneando este sector
bien merecen el Premio ala Empresa Lider
en Transporte por carretera que Esteban
Rivasrecibié enlatltima edicién delosPre-
mios de Turismo de la mano de José Luis
Santos, presidente de Hoteles Santos. Para
su presidente, recibir este reconocimiento
es un gran aliciente para continuar mejo-
rando y consiguiendo nuevos logros: «Re-
cibir el Premio de LARAZON es un recono-

«Este galardonesun
estimulo para seguir
esforzandonos en hacer
las cosas cada dia mejor»

«Llevamos masde 70
anosenelmercadoy

ofrecemos cobertura
en toda Espana»

cimiento a nuestra trayectoria empresarial
y al esfuerzo de todas las personas que tra-
bajan en Esteban Rivas. Asimismo, es un
estimulo para seguir esforzandonos en ha-
cer las cosas cada dia un poco mejor».

Esteban recuerda que empezd a tener
ciertavinculacién conlaem-
presa cuando era nino. Con
apenas 11 afios comenz0 a ir
ala oficina junto a su padrey
yaaesatempranaedad hacia
sus pequerias aportacionesa
la empresa, desempefiando
tareas como apuntar en los
libros de los autocares las re-
visiones mecdanicas, los arre-
glos, etc. Creci6 con la filoso-
fia de la entrega y el esfuerzo
y continia apostando por
esta linea. «Si Esteban Rivas
quiere seguir estando en la
vanguardia del sector, no
puede permitirse bajar la
guardia. La renovacion pun-
tual de la flota, nuestro cada
Vez mayor Compromiso con
el medio ambiente, el creci-
miento organico, la adquisi-
cién de empresas que apor-
ten sinergias para mejorar
nuestros resultados y la con-
solidacion de nuestro nuevo
serviciode MudanzasyGuar-
damuebles, podrian seralgu-
nos de nuestros objetivos
prioritarios».

Otra pata muy importante
para la empresa es la sostenibilidad. Cons-
cientes de que el transporte por carretera
supone una de las fuentes de contamina-
cién yemision de CO2 mds importante ala
atmosfera, estin empenados enviajarhacia
un futuro més sostenible y dejar un mundo
mejor a las futuras generaciones. Ademas
de tratar de cuidar el planeta en todos sus
desplazamientos, en su blog corporativo
ofrecen consejos ttiles para el cuidado del
medio ambiente.

DAVID JAR

La saga tiene asegurada la sucesion
Lo mejor de todo es que la saga tiene ase-
gurada su sucesion. Esteban Rivas es padre
de cuatro hijos. Dos de ellos se han desvin-
culado profesionalmente delnegocio porel
momento, perolosotros dos estdnvolcados
en el imperio familiar: Carolina, que traba-
jacomodirectoracomercialyde marketing,
yEsteban (digno sucesor), que eselrespon-
sable de las distintas unidades de negocio.
Sin duda, todo un ejemplo de empresa
que ha sabido reinventarse, superarse dia a
diayadaptarse alos cambios de su sectory
alas necesidades del mundo que larodea.
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Ide MICE

Elaugede los
viajesde incentivo

PREMIO AL DESARROLLO DEL TURISMO

SOSTENIBLE

«Este
premio nos
animaa
fomentarun
futuromas
verde enel
turismode
incentivos»

Francisco Marhuenda,

ambién conocido como turismo
denegocios o turismo empresa-
rial, el turismo MICE es una po-
tente herramienta que las em-
presas utilizan para motivar e
incentivar a sus empleados. Los viajes de
incentivos, las convenciones y los eventos
nosoloreconocenloslogrosyelrendimien-
to excepcional, sino que también fomentan
la colaboracién y el espiritu de equipo. Asi-
mismo, pueden aumentar la satisfaccion
laboralylafidelizacién de los trabajadores,
atrayendo también a nuevos talentos.

Ide MICE, Asociacién de Agencias Espe-
cialistas en Viajes de Incentivo, se dedica a
promover la excelencia y la innovacién en
este sector poniendo especial énfasis en la
importancia de la sostenibilidad, la forma-
cién y la adaptacion a los cambios en el

Ihaki Collado y Luis Martin lzquierdo

«Ofrecemos
programas
educativos
especializa-
dospara
garantizarel
relevo gene-
racional»

mercado, especialmente enrespuestaade-
safios recientes como fue la pandemia de
Covid 19ylas crisis geopoliticasmundiales.
Para esta organizacion, cada evento es una
oportunidad para crear experienciastinicas
y conectar con personas de todo el mundo.
Asi, se esfuerza a diario por ofrecerlo mejor
a este sector que combina negocios, inno-
vaciény diversion, sin apartarse del cuida-
do del entorno y la responsabilidad social.
Este compromiso quedd de manifiesto en
su exitosa campana «Madrid, Territorio
MICEp», por la que ha recibido el Premio al
Desarrollo del Turismo Sostenible en la al-
tima edicién delos Premios de Turismo que
todos los afios entrega LA RAZON.

«Esun honor yunreconocimiento signi-
ficativo paral de MICErecibir este galardén
que refleja el compromiso continuo de
nuestra asociacion con la sostenibilidad y
laresponsabilidad social en laindustria del
turismo de incentivos y eventos», expone
Inaki Collado, presidente de la asociacién,
que se encargo de recoger el trofeo. Asimis-
mo, anade que «este premio no solo valida
nuestros esfuerzos por implementar prac-
ticas sostenibles en cada proyecto que em-
prendemos, sino que también nos motiva a
seguir innovando y liderando con el ejem-
ploenunsectortan dindmico como elnues-
tro. Nosenorgullece quenuestrasiniciativas
de formacion, nuestra colaboracién con
empresas y entidades de la Comunidad de
Madrid para promover la sostenibilidad y
nuestrasacciones paraminimizarelimpac-
to ambiental de los eventos hayan sido re-

conocidasaestenivel. Estereconocimiento
nos impulsa a seguir trabajando con atin
mésdedicacion para crear experiencias que
no solo sean memorables, sino también
respetuosas con el entorno y beneficiosas
para las comunidades locales. En esencia,
este premio refuerza nuestra mision de ser
un referente en el turismo de incentivos
sostenibleynos animaaseguirfomentando
un futuro mas verde, responsable e inteli-
gente en nuestra industria».

Pero todavia queda mucho camino por
recorrer en este sentido. «Nos enfrentamos
atodoslosdesafiosrelacionados conlasos-
tenibilidad, la innovacién tecnoldgica, la
competencia global, las preferencias cam-
biantes de los clientes, la regulacion y los
costos. Lasempresasy destinos que puedan
adaptarse a estos desafios estardn mejor
posicionados para aprovechar las oportu-
nidades futuras del sector», recalca Inaki.

Tampoco hay que pasar por alto el pro-
blema de la crisis de relevo generacional a
la que se enfrenta el sector, una crisis que,
por desgracia, es comun a otros sectores.
Este obstdculo no ha pasado inadvertido
para la asociacién que, para fortalecer la
formacién delasnuevasgeneracionesenel
sector MICE, «estamos colaborando con
universidades como la de Sevilla o la Com-
plutense de Madrid para ofrecer programas
educativos especializados. Estoincluye cur-
sos de postgrado, charlas motivacionales y
también formacidn interna para los miem-
bros de la asociacién en temas legales, fis-
cales y tecnoldgicos entre otros».

Campaina «Madrid,
territorio MICE»

Esta exitosa campana no solo estd
potenciando los «tesoros ocultos»
de la Comunidad de Madrid y que
se estan adaptando al mercado
del segmento MICE del turismo:
reuniones de empresas, «team
buildings», incentivos, convencio-
nes (...) en entornos mas rurales y
naturales. Segun el presidente de |
de MICE, «ayudamos a crear
experiencias en estos lugares de
forma sostenible y desestacionali-
zada, puesto que normalmente se
disfrutan de lunes a jueves
dejando el finde semana para los
turistas vacacionales. Esto genera
un fomento del empleo de calidad,
regenera el tejido empresarial y
mejora la percepciény visibilidad
del destino de forma estratégica.
Ademas, «<mentorizamos» a las
empresas gque quieren empezar a
acoger este tipo de viajeros».
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Francisco Marhuenda, Guido Cattaneo Panizo y Luis Martin Izquierdo

O Beach lbiza

Diversion aplenaluzdeldia

PREMIO AL MEJOR CLUB DE OCIO DIURNO

«Planifica-
mos todo al
detalle para
ofrecer
momentos
memorables
aquienes

nos visitan»

a igual lo que el viajero esté
buscando cuando se dispone
a organizar las mejores vaca-
ciones de suvida. Ibiza puede
ofrecérselo. La famosaisla del
archipiélago balear es mundialmente co-
nocida por sus espectaculares playas de
aguas cristalinas, sus paisajes naturalesim-
presionantes, surica culturay, cémo no, por
suvibrante vida nocturna. Pero laisla Pitiu-
sano solo vibra cuando se pone el sol, sino
que también lo hace durante el dia. ;Y de
qué forma! Gracias a Clubs como O Beach
Ibiza, capaz de proporcionarasusvisitantes
todo lo necesario para vivir una aventura
cargada de emociones apasionantes, las
experiencias magicas estan garantizadas.
Este lujoso club con «pool party» es sin6-
nimo de diversién y entretenimiento a ple-
na luz del dia. Con una oferta diversa que
incluye espectéaculos en vivo, fiestas tema-
ticas y una atmosfera vibrante, O Beach
Ibiza hasabidoreinventarse para convertir-
se en un referente del turismo diurno en la
isla. Este iconico club de la bahia de Sant
Antoni se ha consolidado como un destino
imprescindible para quienes buscan disfru-
tar del mejor ocio bajo el sol. Y tantos méri-

tos le han hecho merecedor del Premio al
Mejor Club de Ocio Diurno en la XIII edi-
ci6én de los Premios anuales de Turismo
celebrados el pasado 3 de julio en la Real
Casa de Correos de Madrid, en pleno cora-
z6n de la Puerta del Sol.

Guido Cattaneo Panizo, Thechnical Ma-
nager de O Beach Ibiza, encargado dereco-
ger el galardén, destaca que este reconoci-
miento de LARAZON «nosllenade orgullo,
pues refuerza el compromiso del club con
laexcelenciaylainnovacién en el sector del
turismo y el ocio».

Por su parte, Gemma Charters, directora
de Marcay Eventos de la compaiiia, se une
a este entusiasmo y anade que, ante seme-
jante reconocimiento, todos cuantos inte-
gran la gran familia de este club diurno se
sienten «absolutamente honrados de reci-
bir este premio» yno pueden ocultar la ale-
gria que les produce «este reconocimiento
de una publicacién tan importante. Esta-
mos muy agradecidos».

De igual manera, la directora de marca
expone los motivos por los que considera
que han sido dignos merecedores de este
galardén: «En O Beach Ibiza nos encanta
ofrecermomentos memorablesalas perso-

«Nos dispo-
nemosa
abrirnues-
tro segundo
cluben
Dubaia
finalesde
este ano»

nas y para ellos nos aseguramos de que la
alta calidad de cada aspecto de nuestro ne-
gocio seanuestra principal prioridad, yasea
el servicio, el lugar, los espectaculos, la co-
mida yla bebida o la musica. Planificamos
todo meticulosamente para brindar la me-
jor experiencia a las personas que nos visi-
tan y nos enorgullece reconocer que tene-
mos muchos clientes que repiten afo tras
ano, lo que demuestra su nivel de satisfac-
cién. Somos un lugar muy inmersivo en
términos de experiencia y hacer feliz a la
gente es nuestra méxima prioridad».

Asf, normal que se haya convertido en un
referente de la diversion de la isla pitiusa.
Desde su apertura, O Beach fue pionero en
organizar eventos diarios que combinan la
elegancia conladiversion, atrayendo amul-
titud de turistas procedentes de todos los
rincones del mundo. Sus miticas fiestas en
la piscina son, segun su fiel clientela, las
mejores de toda la isla. Destacan también
suamplia carta de cocteleria, unaexcelente
gastronomia, shows de baile y acrobacias,
actuacionesdeartistasreconocidosydirec-
tos de grupos de musica destacados, ade-
mas -como no- de las mejores sesiones de
DJ,unodelosingredientesimprescindibles
cuandosehabladeIbiza. Sin duda, unlugar
perfecto para los que buscan vivir una ex-
periencia inica y memorable cuando visi-
tan la isla. O Beach es uno de esos lugares
que nunca defrauda.

Importantes planes de expansion

La compaiiia trabaja sin descanso para
mantener el alto nivel de sus exclusivos ser-
vicios y sus magnificas instalaciones. Estos
esfuerzosles permitird continuar creciendo,
cosechando éxitos y llevando adelante sus
planesde expansién. Gemmaadelanta que
tanto ella como todos los que forman esta
gran familia «estamos muy emocionados
de anunciar que abriremos nuestro segun-
doclubenDubédiafinalesdeesteanoyaca-
bamos de comenzar con nuestro propio
sello O Beach Music lanzando nuestra pri-
mera cancién con Marvin Humes, por lo
que pueden esperar otros muchos lanza-
mientos de ambiente veraniego durante el
resto del ano. Ademads, tenemos otros pro-
yectos muyinteresantes bajolamanga, pero
adn no los podemos desvelar».

Y tantos esfuerzos no habrian sido posi-
bles, segtin ella, sin un equipo multidisci-
plinarejemplarydedicado, alquelarespon-
sable de marca quiso agradecer su
profesionalidad, suimplicaciény su entre-
ga diarias: «Hemos trabajado muy duro e
invertido muchos recursos para poder lle-
garadonde estamos enlaactualidad. Nun-
ca nos dormimos en los laureles. Nuestro
objetivo primordial es continuar en esta
misma linea para que nuestros préximos
logros en O Beach Dubdi y el sello Music
lleven la marca a otro nivel. No obstante,
estonohabriasido posible sin nuestro equi-
po increiblemente leal, apasionado y pro-
fesionalmente dindmico, que nos ayuda a
lograr el éxito. Somos realmente afortuna-
dos de contar con un equipo asi».
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Palacio Gran Via, a Royal Hideaway Hotel

Elnuevo «place to be» de Granada

xisten alojamientos inicos que
dejan huella en el viajero por-
que tienen alma propia. Y eso
esloqueocurre, precisamente,
con Palacio Gran Via, a Royal
Hideaway Hotel, un nuevo hotel boutique
con categoria 5*GL ubicado en uno de los
edificios modernistas mas emblematicos
dela GranViade Col6n de Granada. Abier-
to a finales de junio de 2023, ha sido mere-
cedor del Premio al mejor nuevo hotel
boutique de EspanaenlaXIllediciondelos
Premios Turismo otorgados por LARAZON,
un reconocimiento que recogié Miguel Es-
tévez, director general del hotel.
Propiedad delafamilia Poyatos, el edificio
fue construido en 1905 por el arquitecto
Juan Montserrat Vergés —autor de las obras
mads representativas del modernismo en
Granada- y, durante décadas, albergo la
sede de la Banca Rodriguez Acosta. Este
emblematico edificio de corte clasicista se
construyé coincidiendo con la apertura de
la Gran Viade Colén, un hecho que cambié
de manera notable su urbanismo y para el
que se tom6 como inspiracion el disefio
arquitecténico que imperaban por enton-
cesenlasgrandes capitales europeas. «<Aho-
ra, este hermoso edificio alberga 38 habita-
ciones y suites que destacan por su
eleganciayluminosidad, y que incorporan
todo lujo de detalles para que, quienes se

PREMIO AL MEJOR NUEVO HOTEL

BOUTIQUE DE ESPANA

Francisco
Marhuenda, Miguel
Estévezy Luis
Martin lzquierdo

alojen en este hotel, vivan una experiencia
inolvidable», detalla Estévez.

Parte deesainolvidable experienciareside
enelbuenhacer delarecuperacion del edi-
ficio, asi como en la restauraciéon de todas
las areas. «Liderado por el arquitecto Carlos
Quintanilla, el proyecto de restauracién ha
mantenido la esencia del edificio conser-
vando elementos arquitecténicos de gran
valor como artesonados, suelos hidraulicos
e, incluso, las cajasfuertesoriginales del ban-
co, tanto en las zonas comunes como en las
habitaciones», asegura Estévez. Y sihay que
destacar alguna de las elegantes habitacio-
nes, sin duda merece la pena detenerse en
la Suite Narciso, que le danombre auna de
las flores de los jardines de la Alhambra. Se
trata del antiguo comedor de la familia Ro-
driguez Acosta, con més de 60 metros cua-
drados, que ha sido adaptada como una
espectacular estancia compuesta de dos
habitaciones comunicadas con dos bafos
y zona de estar con suelos originales de la
antigua banca.

«Este
hermoso
edificio
alberga 38
habitacio-
nesy suites
elegantesy
luminosas»

«Cuentan
con todo lujo
dedetalles
paraqueel
huésped
disfrutede
unaestancia
inolvidable»

DAVID JAR

=

Ademads de su espectacular ubicaciénysu
fantasticarehabilitacién, Palacio Gran Via, a
Royal Hideaway Hotel destaca por suapues-
ta gastronémica de méximo nivel, pues fu-
siona los estandares de un hotel de lujo en
Granada conlatradicién culinaria andaluza
maés genuina. Sus diferentes espaciosrinden
homenajealadietamediterrdneaatravés de
una oferta gastronémica a medio camino
entrelaaltacocinayelsaberhacer deantano,
a la que afaden toques internacionales sin
perder de vista el sabor, la autenticidad y el
producto de proximidad. En concreto, la
oferta gastronémica de Palacio Gran Via, a
Royal Hideaway Hotel incluye unrestauran-
te especializado en alta cocina (Restauran-
te El Patio), una cafeteria de diseno (La Su-
cursal Grand Café), un «rooftop» bar
(Miralba Rooftop Bar) con una exquisita
seleccion de vinosy cdcteles y un concepto
de desayunos saludables yala carta. Por su
parte, el Royal Breakfast de Palacio Gran Via,
aRoyal HideawayHotel ofrecelaposibilidad
de elegir una gran variedad de zumos de
frutasyverduras, exclusivos tés einfusiones
inspirados en los jardines de la Alhambra,
querinden homenaje allegado 4rabe de la
ciudad.

Un espectacular hammam

Sihayalgo que destacaenlaofertawellness
de este nuevo alojamiento es el hammam,
pues invita al viajero a retroceder hastalas
termas de la antigua civilizacién romana,
perosituadas enla planta -1 de un edificio
histérico en el centro de Granada. Su es-
tructura ayuda a mantener unas tempera-
turas aptas para estos banos con notables
beneficios para la salud, como activacién
de la circulacién sanguineay eliminacién
de toxinas. No obstante, la evasién y lare-
lajacién serdn ain mas profundas conuno
delos masajes que el hotel pone a disposi-
cién del huésped (masaje relax para cuer-
poymente, masaje muscular, masaje facial
ymasajehammam) orientados a promover
el bienestar.

Unaubicacion
excepcional

Palacio Gran Via, a Royal Hi-
deaway Hotel destaca por su
localizacién excepcional al lado de
la catedral de Granada, obra
cumbre del Renacimiento espanol,
y del conjunto declarado Patrimo-
nio de la Humanidad por la Unesco
formado por la Alhambra, los
jardines del Generalifey el
Albaicin.
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brir en un nuevo mercado en

el competitivo mundo turisti-

co siempre supone un hito. Y

lacadenade origen portugués

Tivoli Hotels & Resortsloaca-
ba de conseguir de la mano de su primer
hotel en Espaia: Tivoli La Caleta Tenerife
Resort. Por este motivo, LARAZON, duran-
telaXIII edicién de los Premios Turismo ha
querido reconocer a Tivoli La Caleta Tene-
rife Resort con el galardén a la nueva aper-
tura del afno con lanzamiento de marca en
nuestro pais. Una estatuilla que recogié Ma-
rianne Bebic, directora de Marketing y Co-
municacién de Minor Hotels en el sur de
Europa.

Uno de los mejores

«En primer lugar, este premio otorgado por
LARAZON se trata de un maravilloso reco-
nocimiento para la marca Tivoli y que se
reconozca a nuestro primer hotel en Espa-
fia. Perotambiénlorecogemos conenorme
gratitud para todo el equipo de Tivoli La
Caleta, después de haber realizado unaim-
portante reforma que nos han permitido
ahoratener el privilegio de convertira Tivo-
liLa Caletaenunodelosmejores alojamien-
todelasIslas Canarias, tanto porsuincreible
oferta como por su esmerado servicio al
huésped», reconoce Bebic.

sl

|

Tivoli La Caleta Tenerife Resort

El gran aterrizaje de Tivoli en Espana

PREMIO ALA NUEVA APERTURA CON
LANZAMIENTO DE MARCA EN ESPANA

Una marcade referencia
con mas de 90 anos de historia

Los datos hablan por si solos y por ello nombrar a Tivoli
Hotels & Resorts supone hablar de una de las marcas
hoteleras de mayor prestigio del mundo. No es de
extrainar, ya que Tivoli Hotels & Resorts nacié en 1933
con la apertura de Tivoli Avenida Liberdade en el
corazon de la ciudad de Lisboa y desde 2023 esta
celebrando por todo lo alto su 90 aniversario para sus
huéspedes bajo la filosofia de vida «slow life». Desde
su fundacion, Tivoli Hotels ha ofrecido siempre
experiencias unicas. «Nos enorgullecemos de que
nuestros hoteles y resorts de lujo sean Unicos y
diferentes. Han adquirido caracteristicas distintas,
pero comparten un ambiente intemporal, elegante, que
refleja el saber hacer de generaciones de hoteleros.
Porque creemos que viajar es mucho mas que hoteles,
instamos a nuestros clientes a vivir mas descubriendo
el alma secreta de cada destino de la mano de los
“Experience Teams locales”», aseguran desde la
compania.

«Es el primer
resort Tivoli
en Espana
yestamos
trabajando
para tener
masenun
futuro»

«Hemos
convertido
aTivoliLa
CaletaRe-
sortenuno
de los mejo-
res hoteles
de Canarias»

DAVID JAR

Conestanuevaapertura, Tivoliamplia su
propuesta de hoteles en Europayllega has-
tala Costa Adeje, el tramo de costa més ex-
clusivo de la isla de Tenerife, donde ofrece
alhuésped un auténtico oasis de relajaciéon
con disefo y arquitectura emblematicos y
vistas al océano Atléntico. «Tivoli Hotels &
Resorts se enorgullece de debutar en Espa-
fia con la apertura de Tivoli La Caleta Tene-
rife Resort. Este complejo trae el glamour
atemporal de la marca a las Islas Canarias
con habitaciones y suites elegantemente
renovadas, emocionantes conceptos gas-
tronémicosy el lujoso Anantara Spa. Todo
esto con vistas panordmicas del Océano
Atlantico ylos hermosos jardines del hotel.
No podriamos imaginar en un mejor co-
mienzo», reconoce Bebic.

Instalaciones tGnicas

La oferta hotelera de Espana puede presu-
mir de una excelente calidad, y lo cierto es
que Tivoli Hotels & Resorts ha llegado a
nuestro pais para reconfirmarlo gracias a
unas instalaciones de primer nivel. Las ca-
racteristicas que hacen tinico a este nuevo
alojamiento son numerosas. En primer lu-
gar, la oferta gastrondmica, que es una ce-
lebracién de la gastronomia internacional
con ofertas cuidadosamente seleccionadas
por Olivier da Costa, el conocido chef em-
prendedor portugués que actualmente
cuenta con 26 restaurantes abiertos en el
mundo en destinos tan diversos como Sao
Paulo, Lisboa, Roma o Bangkok. En concre-
to, el hotel cuenta con tres restaurantes:
SeenBeach Club, con sus sabores atrevidos,
cécteles exéticosysuvibrante entorno fren-
te al mar; Yakuza, especializado en sushiy
que ofrece desde las combinaciones mas
tradicionales hastalas més creativas, y Guil-
ty, que presenta unaexperiencia placentera
enun espacio dindmico y cosmopolita jun-
to ala piscina.

Ademés, Anantara Spa ofrece una expe-
riencia de bienestar inica con 1.200 metros
cuadrados de instalaciones interiores y ex-
teriores, con diez salas de tratamiento, una
piscina cubierta, sauna, bafio de vapor yun
iglti de hielo pararefrescarse y rejuvenecer.
El ment de tratamientos ofrece rituales re-
lajantespara el cuerpoylamenteinspirados
enlosritmos delaisla.

«Este primer hotel de la marca Tivoli en
Espania refleja la expansion de la marca en
Europa, donde estamos trabajando para
tener mds en un futuro préximo», avanza
Bebic.

Francisco Marhuenda,
Marianne Bebic y Luis Martin
lzquierdo
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ablar de Puerto Banuses ha-

blar de lujo y grandiosidad.

Estamos ante un destino

Unico que atrapa y enamora

por suglamour, exclusividad
ysofisticacién mezclada conlatradicionde
Andalucia, sumulticulturalidad ysu alegria.
iEssinénimo delabuenavida!Y es que este
lugar nunca deja de sorprender. Lo tiene
todo para proporcionar una experiencia
Unica e inigualable cerca de playas de en-
sueno, conarenadorada, aguas transparen-
tes yun ambiente cargado de sofisticacion.
Sin duda, es un referente portuario conver-
tido en destino turistico en si mismo que
atrae a viajeros de todo el mundo.

Nada més llegar a este puerto deportivo
inaugurado en 1970 por el empresario José
Banus, el visitante es recibido por unas vis-
tas impresionantes de embarcaciones ma-
jestuosasycochesdealtagama. «Megayates
como Lady Moura, Nord o YAS nos visitan
cadaano, yverlosjunto conlos superdepor-
tivosmas exclusivos delmundo dandovuel-
tas porlas callesymuelles de Puerto Bants,
donde se encuentran las firmas de lujo méas
importantes del mundo como Dior, Her-
mes, Fendi o Valentino, en pequenasbouti-
ques con fachadas en blanco, como anti-
guamente eran los pequeiios puertos
andaluces... Todaesacombinaciénhacede
esta marina un entorno unico, especial y
fascinante. Y, por supuesto, el ambiente fa-
miliar que de dia se respira en sus restau-
rantes y terrazas, y que nos visitan de todos

Puerto Banus

DAVID JAR

PR
DE L

Unrefugiode lujo
comprometido con
el medio ambiente

PREMIO AL DESTINO DE LUJO SOSTENIBLE

«Queremos
serun
referente
de marina
socialmente
responsable
consu
entorno»

losrincones del mundo, hacen que este en-
clave sea un sitio encantador en el que todo
el que lo visita quiere volver», expone Ben-
jamin Sdnchez Morett, director de Marke-
ting y Sostenibilidad de Puerto Bands.
Pero ahi no se termina la experiencia. El
lujo invade cada rincén. Pero no es un lujo
cualquiera; es un lujo sostenible y compro-
metido conelplaneta.Y estacualidad noha
pasado inadvertida paralos Premios Turis-
mo 2024, que han otorgado a este enclave
delaCostadelSol elreconocimiento al Des-

«Latierra
noesuna
herencia

de nuestros
padres, sino
un préstamo
de nuestros
hijos»

Francisco Marhuenda,
Benjamin Sanchez
Morett y Luis Martin
lzquierdo

tino de Lujo Sostenible, una distincién ante
la que su director de Marketing se siente
agradecido: «Este premio supone un reco-
nocimiento especial enlalabor que desem-
penan los trabajadores de Puerto Banus,
que son quienes lo han hecho posible. Es
también un compromiso para todos noso-
tros de seguir esforzdndonos para ser me-
jores cada dia, y una responsabilidad para
continuar siendo unreferente no solo como
una de las principales marinas de lujo en
Europa, sino como una marina socialmen-
te responsable con su entorno, con la natu-
ralezay con las generaciones futuras».

Se trata de un reconocimiento muy me-
recido, pues tal y como explica Sdnchez
Morett, se estdin haciendo grandes esfuerzos
por integrar la sostenibilidad en su modelo
de gestién: «En 2019 fundamos un Comité
de Sostenibilidad y Medioambiente com-
puesto por miembros de distintos departa-
mentos. Este comité se ha encargado de
realizar un plan alargo plazo para incorpo-
rar nuevas medidasy cambios enla gestién
empresarial y de servicios de nuestra mari-
na. También se encarga de sugerir e imple-
mentarmejoras enlasinstalaciones. Dentro
de este Plan de Sostenibilidad y Medioam-
biente, realizamos acciones vinculadas a
cuatro areas de interés: la proteccién de los
océanos, la proteccion de la biodiversidad,
elfomento de un consumoresponsableyla
reducciéndelacontaminacion». Asimismo,
«para estar a la vanguardia en esta materia
y realizar acciones que verdaderamente
tengan un significado en nuestro dia a dia,
trabajamos con Fundaciones, Asociaciones,
Universidades, catedraticosy profesionales
especializados, quienes nos asesoran en el
desarrollo de un plan estratégico que per-
mita aportar nuestro granito de arena a la
sociedad y ser un referente para otros puer-
tosnacionales en materia de sostenibilidad.
Entre nuestros colaboradores estan la Fun-
dacion Aula del Mar Mediterraneo, Obser-
vatorio delaSostenibilidad, Universidad de
Mdlaga, Universidad de Sevilla y bi6logos
reconocidos como el catedraticoJosé Carlos
Garcia Gomez, entre otros», anade.

Y no estan dispuestos a bajar la guardia.
«No buscamos mantenernos, buscamos
superarnos. Esto es una carrera de fondoy
nuestro reto principal es seguir concien-
ciando a nuestros grupos de interés en la
colaboracién paraser, entre todos, mésres-
petuosos con nuestro entorno. No quere-
mos hacerlo solos, sino implicar a nuestros
clientes, visitantes, proveedores, colabora-
dores, locales comerciales... y que juntos
intercambiemos conocimientos y propon-
gamos mejoras», expuso y concluy6: «Hay
un pensamiento indoamericano que utili-
zamosmucho enPuertoBantisque dice que
la tierrano es una herencia de nuestros pa-
dres, sino un préstamo de nuestros hijos».
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adie que haya puesto un pie
en Huelva en alguna ocasion
puede extranarse de que este
destino idilico haya sido ga-
lardonado con el Premio al
Mejor Destino de Naturaleza en la tltima
edicién de los Premios de Turismo que to-
dos los afios organiza LA RAZON. Ademés
de un litoral de mas de 120 kilémetros, 80
delos cuales con playas virgenes, protegidas
y exclusivas; y su indudable atractivo gas-
tronémico, la provincia de Huelva atrapa al
viajero gracias asu privilegiado entornona-
tural. Adentrarse en el Parque de Donanay
recorrer sus distintos ecosistemas (declara-
dos Patrimonio de la Humanidad desde
1994); disfrutar delabelleza delasMarismas
del Odiel (declarada reserva de la Biosfera
por la Unesco); o recorrer algunos de los
mas de 600 kilémetros de senderos reparti-
dos por la Sierra de Aracena y los Picos de
Aroche son experiencias memorables. No
solo ofrecen al viajero paisajes impresio-
nantesy unarica biodiversidad; estos teso-
ros naturales también son un testimonio
veraz de la historia y cultura de la region.
Visitar estos parques es una experiencia
cargada de magnetismo, que conecta al vi-
sitante con la naturaleza y la
tradicién andaluza.
«Recibir un premio siem-
pre es un motivo de satisfac-
cion, pero este es especial-
mente ilusionante porque
reconoce una cualidad de
nuestra provincia que siem-
pre intentamos llevar por
banderadesdela Diputacion
y es el privilegio de ser un
destino turistico sostenible.
Queremos compartir conlos
viajeros las maravillas natu-
ralesdelaprovinciaonuben-
se, pero hacerlo de una for-
ma respetuosa, porque se
trata de la Gnica manera de
conseguir que Huelva siga
siendo la joya que es. Para
eso esimprescindible seguir
apostando porunturismode
calidad, de excelencia. Esta-
mos muy agradecidos a LA
RAZON por fijarse en nues-
tra apuesta por el turismo
sostenibleypermitirnos dar-
la a conocer a todos sus lec-
tores», proclama David Tos-
cano, presidente de la
Diputacién de Huelva tras
recoger el galarddn.
Segun el dltimobarémetro
de la Organizacién Mundial
del Turismo, el viajero actual

Diputacion de Huelva

er magnéticode la tierra

PREMIO AL MEJOR DESTINO DE NATURALEZA

«Huelva, gloria bendita»

La Diputacion Provincial de Huelva, de la mano de la
Agencia Destino Huelva, ha lanzado una campana para
renovar suimagen que cuenta con el cantante Manuel
Carrasco como embajador y lleva por titulo «Huelva, gloria
bendita», una expresion muy utilizada en esta tierray que
resume a la perfeccion que estamos ante un destino que
tiene todo lo que se puede pedir en la tierra. Por otro lado,
a nivel organizativo, «estamos en pleno proceso de
transicion para dotar a la provincia de una herramienta
que trabaje no solo por la promocidn turistica, como se
venia haciendo desde el anterior patronato de turismo,
sino también codo con codo con los municipios y todos los
actores que forman parte de la escena turistica, en un
marco de colaboracién publico-privada, para posicionar
Huelva como destino turistico de primer nivel», apunta el
presidente de la Diputacion.

,‘r

Francisco Marhuenda, David Toscano y Luis Martin Izquierdo

«Comparti-
mos las
maravillas
naturalesde
la provincia
onubense
de forma
respetuosa»

trata de sacar el maximo partido al dinero
que invierte durante sus vacaciones y elige
el destino en funcién de la variedad de su
oferta. Asimismo, este estudio desvela que
las précticas sostenibles y la adaptabilidad
desempenaranun papel clave enladecision
de los consumidores. «Teniendo en cuenta
estas tendencias, el Destino Huelva no po-
dria estar mejor posicionado. Lavariedad y
riqueza de experiencias que se pueden dis-
frutar en esta provincia es inmensa, desde
sus infinitas playas virgenes y parques na-
turales hasta su patrimonio histérico, su
culturayunagastronomiatan exquisitaque
es apreciada en todo el mundo. Huelva es
undestino diversoysorprendente, que ofre-
ce una mezcla tinica de paisajes asombro-
sos como las marismas de Dofana o los
contrastes del rio Tinto y experiencias ini-
gualables como contemplar la ancestral
SacadelasYeguas, con 550 anos de historia,
orecorrerlosvinedosybodegasdelosvinos
del Condado, los primeros que llegaron a
América en el viaje descubridor. Somos la
provincia perfectaparasacartodoel partido
a nuestro viaje porque tenemos de todo»,
recalca David Toscano.

Con un tercio de su territorio protegido,
Huelvahahechodelarique-
zamedioambiental sumayor
reclamo. Se trata de un au-
téntico delirio paralosaman-
tes del mundo animal. «La
provincia es un reducto para
especiesinicas comoellince
ibérico y el rincén preferido
por flamencos, espdatulas,
garzas, cigiienas... Hasta 400
especies de aves eligen Huel-
va para pasar la invernada
siguiendo su instinto; para
huir del calor extremo de
Africa o para refugiarse del
frio del norte de Europa. No
podriamos desear mejores
embajadores. Nuestra pro-
puesta para el viajero es que
siga el ejemplo de estas aves
ysedeje guiar por el instinto.
Queelijan Huelvay disfruten
de un verano célido, mégico
e inolvidable», insiste.

No obstante, para el presi-
dente de la Diputacion de
Huelva, sobran las palabras:
«Podria estar hablando de
Huelva durante horas y ho-
ras, pero creo quelomejores
dejar una invitacién a viajar
alaprovinciade Huelva para
que el viajero compruebe en
primerapersonaquenuestra
tierralo tiene todo».

DAVID JAR
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n Ibiza, a escasos metros de la
playa, con el Mediterrdneo re-
gando sus costas y el sol acari-
ciando su arena dorada, se en-
cuentra Bam BuKuby o Beach,
unauténtico oasis de bienes-
tary diversién pensado para
disfrutar de unas vacaciones
familiares idilicas. Porque
Ibiza no es solo un paraiso
paraadultos deseosos devivir
el vibrante ambiente noctur-
no que se respira en la isla,
sino que tiene infinidad de
ingredientes apetecibles,
perfectos para atesorar expe-
riencias maégicas e inolvida-
bles en familia. Un plan ex-
quisito adecuado para todas
lasedadesylasdiferenteseta-
pas delavida.

Suinmejorable atencional
publicoy suamplia y versatil
propuesta de ocio fueron re-
compensadas enlos Premios
anuales de Turismo con el
Premio al Mejor Club de Dia
para Familias en Esparia, un
reconocimiento que recogié
Guido Cattaneo Panizo, The-
chnical Manager de O Beach
Ibiza, quien se muestra muy
agradecido: «Este galard6n
otorgado por LARAZON des-
tacalacombinaciéntnicade
relajacién y aventura que el
club ofrece, conactividadese
instalaciones disennadas especialmente
parafamilia». Ademds, anade que semejan-
te reconocimiento es un reflejo «del com-
promiso de Bam Bu Ku de crear experien-
cias memorables para todas las edades, asi
comosus esfuerzos por promover un entor-
no familiar excepcional en Ibiza».

Maria Andreu, Creative MarketingMana-
ger de Bam Bu Ku by O Beach, también re-
calca que «supone uninmenso honor, pues
valida nuestros esfuerzos continuos por
ofrecer una experiencia excepcional orien-
tada a las familias. No solo mejora nuestra
reputacion, sino que también motiva a
nuestro equipo a mantener y mejorar los
altos estandares de servicio e innovacioén
por los que somos conocidos. Es un testi-
monio de nuestro compromiso conla crea-
cién de experienciasmemorablesyagrada-
bles para las familias que visitan Ibiza».

Sin duda, este galardon supone una in-
yeccién de energia para este espacio tropi-
caldelujosituado junto ala conocida playa
de San Antonio que, segtin la Creative Mar-
keting Manager, «destaca como un club
familiar de primer nivel al ofrecer una com-

Bam Bu Ku lbiza by O Beach

Ocioibicenco también en familia

PREMIO AL MEJOR CLUB DE DiA PARA FAMILIAS
EN ESPANA

Francisco Marhuenda, Guido Cattaneo Panizo y Luis Martin Izquierdo

Firme apuesta por la sostenibilidad

El respeto por el medio ambiente y el compromiso por preservar el planeta
también es una de las principales prioridades actuales de este complejo
vacacional. Seguin explica Maria Andreu, el plan de accién de Bam Bu Ku incluye
«numerosas iniciativas destinadas a reducir nuestro impacto ambiental,
asegurando asi que continuaremos proporcionando experiencias de calidad un
entorno seguroy ecolégico para las generaciones futuras».

binacién unica de relajacion y aventura
adaptada para todas las edades. Nuestra
caracteristica distintiva es nuestra diversa
gama de actividades e instalaciones que
atienden especificamente a las familias».

Ofertainfantil de primer nivel

;Quién hadicho que Ibiza no es un destino
adecuadoparalosmaspequenosdelacasa?
Nada més poner un pie en Bam BuKu Ibiza
by OBeach, tantolos nifios comolosadultos
sienten que han entrado en el paraiso. Todo
en el complejo estd meticulosamente idea-
do para brindarles una experiencia inolvi-

«Contamos conuna
oferta unica que combina
relajaciony aventura
para todas las edades»

«Este galardonrefuerza
nuestro compromiso con
la creacionde vivencias
memorables»

dable. Una delas zonas favoritas de los visi-
tantes es la piscina, apta para menores, en
laque exdticas palmerasyplantastropicales
sereparten estratégicamente paradar som-
bra a diversas camas que ofrecen la posibi-
lidad derelajarse u organizar
juegos en familia.

Los méas aventureros no
pueden perderse la piscina
de SurfFlowrider, dotada con
la tnica ola de surf artificial
en la isla. Se trata de uno de
los principalesreclamos para
el publico, ya que ofrece una
auténtica experiencia de surf
y permite practicar este de-
porte todos los dias. Varios
monitores se encargande co-
ordinar la actividad y de dar
clases a los principiantes.

Entretanto, losméspeque-
fiines pueden pasar elratoen
el Kid’s Club, donde pueden
divertirse de forma segura
antela atenta mirada de can-
guros expertos. De esta for-
ma, sus padres pueden des-
conectareirunratoalaplaya,
situada a solo 10 metros de
distancia, mientras sus hijos
selo pasan en grande.

Este club también cuenta
€oN NUIMerosos programas
de entretenimiento y atracti-
vos talleres interactivos para
garantizar que todos los
miembros de la familia pue-
dan compartir tiempo de calidad juntos.

Nomenosimportante essu oferta gastro-
ndmica, con opciones de primera clase que
aseguran una experiencia culinaria amplia
ydeliciosaparatodoslosvisitantes tanto en
las dreas derecreo -donde contaran conun
servicio de camarero personal-, comoensu
restaurante, en cuya carta es posible encon-
trar una seleccion variada de platos de ins-
piracién tropical.

DAVID JAR

Nuevas tendencias de entretenimiento
Pero la aventura no se queda aqui. Todo el
equipo de Bam Bu Ku estd trabajando sin
descanso para incorporar las ultimas ten-
dencias en entretenimiento familiar. «En el
futuro, Bam Bu Ku Ibiza debera enfrentar el
desafio de las expectativas en evolucién de
los huéspedes y la creciente competencia.
Planeamosinnovaryrenovar nuestras ofer-
tasintegrando nuevas actividadesy progra-
mas. Ademds, invertiremos en la capacita-
cién del personal para garantizar un
excelente servicio y buscaremos retroali-
mentacion de nuestros huéspedes para
mejorar continuamente», concluye.
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Francisco
Marhuenda,
Manuel Pérez
Pascuas, Adolfo
Pérez Pascuas,
JuandelaVega,
Roberto Braseroy
Luis Martin
lzquierdo

DAVID JAR

Bodegas Hermanos Pérez Pascuas - Vina Pedrosa

Pasion por una tierra
y sus frutos

PREMIO A LA EXCELENCIA TURISTICA EN ENOTURISMO
EN RIBERA DEL DUERO

odegas Hermanos Pérez Pas-
cuas - Vina Pedrosa, una em-
presa familiar ubicada en Pe-
drosa de Duero, Burgos, en el
corazén de la D.O. Ribera del
Duero, fue galardonada con el Premio a la
Excelencia Turistica en Enoturismo en Ri-
beradel Duero enlagaladelos XIII Premios
Turismo LARAZON. Estabodegalleva des-
de 1980 elaborando vinos tintos de guarda,
incluyendo crianzas, reservasy grandes re-
servas. Su mision es lograr vinos de la mas
alta calidad, utilizando el clon auténtico de
la Tinta del Pais (Tempranillo) y reflejando
la identidad del territorio en cada botella.
La viticultura tradicional, sostenible y res-
petuosaeslaclave paraelevarlosnivelesde
biodiversidad y garantizar la excelencia en
sus productos.

La historia de Bodegas Hermanos Pérez
Pascuas se remonta a mds de 40 afos atras.
En una época en la que la tendencia era
reemplazar vinedos por campos de cereal,

Mauro Pérez inculcé en sus hijos el amor
por la tierra, la pasion por el vino y la dedi-
cacién al trabajo bien hecho. Las 17 hecté-
reas de vinedo que Mauro dej6 a su familia
fueron el cimiento sobre el que, en 1980, los
Hermanos Pérez Pascuas fundaron su pro-
pia bodega en Pedrosa de Duero. Junto a
otrasbodegasy cooperativas dela zona, los
hermanos contribuyeron a la creacién del
Consejo Regulador de la Ribera del Duero
en 1982, estableciendo una denominacién
de origen que hoy es reconocida mundial-
mente. Actualmente, dos generaciones tra-
bajan juntas en este proyecto sélido y muy
prestigioso.

Bodegas Hermanos Pérez Pascuas se dis-
tingue en varios aspectos cruciales. Como
bodega familiar fundadora del Consejo Re-
gulador de la Ribera del Duero, se destaca
porsucompromiso desde el inicio en elabo-
rar vinos de la mas alta calidad y promover
la marca Ribera del Duero a nivel mundial.
Ademés, la bodega utiliza exclusivamente

«Queremos
que los
visitantes
conozcanel
ciclodela
vidy el pro-
cesodecada
botella»

«Esclave
que lagente
jovenvivael
mundo del
vinocomo
partedela
culturade
este pais»

|
Futuro sostenible

De cara al futuro, Bodegas
Hermanos Pérez Pascuas, cuyos
cofundadores Manuel y Adolfo
Pérez Pascuas recogieron el
galardén, se centrardenla
viticultura ecoldgicay la sostenibi-
lidad en todos los aspectos. Esto
incluye el manejo responsable de
recursos y un fuerte enfoqueen la
parte social de laempresa.
«Nuestro objetivo es seguir siendo
una referencia en la elaboracién
devinos de calidad dentrode la
D.O. Ribera del Duero y un embaja-
dor de los vinos de Espana enel
mundo», asegura Juan de la Vega.

uvasde sus propiosvifiedos, controlando asi
alméximolaproducciénycalidad delaTin-
ta del Pais. Sus 124 hectéreas de viiedos
ecoldgicos, situadas a una altitud de mas de
840 metros sobre el nivel del mar, se cultivan
de manera sostenible y tradicional, asegu-
rando bajos rendimientos y una vendimia
manual en el momento 6ptimo de madura-
cién. Después de una meticulosa macera-
ciényfermentacion, la crianza se realiza en
barricas nuevas de roble francés y america-
no, aportando carécter y personalidad al
vino. Tras varios afnos de reposo en botella,
lasseisreferencias delabodega alcanzan su
maxima expresion, destacandola consisten-
ciay calidad ano tras afo.

Reconocimiento al esfuerzo

El enoturismo es otro pilar fundamental de
Bodegas Hermanos Pérez Pascuas. La bo-
dega ofrece instalaciones accesibles y una
experiencia turistica inmejorable gracias a
un equipo humano cercanoyfamiliar. «Nos
gustay es un placer que cada persona que
seacerqueanuestrabodegasesientacomo
en casav, afirma Juan de la Vega Meiland,
director gerente de la bodega. «Queremos
quelosvisitantes conozcan nuestra historia,
el ciclo delavid y el proceso detras de cada
botella de Viia Pedrosa y, sobre todo, que
disfruten de nuestros vinos», anade. Este
galardén también reconoce los mas de 25
anos dedicados al enoturismo, con instala-
ciones que incluyen una recepcion, tienda
fisica, salén social, sala de catas y un pinar
para catas al aire libre, una opcién muy de-
mandada desde la pandemia.

Uno de los mayores desafios en el sector
delvino esatraeralas nuevas generaciones
y hacer del vino una parte integral de la
cultura espafola. Segtin Juan de la Vega
Meiland, «es fundamental que la gente jo-
ven y las futuras generaciones vivan el
mundo del vino como parte de la cultura
de este pais, disfrutdndolo en companiade
la familia y amigos y creando buenos re-
cuerdos, siempre incentivando el consu-
mo moderado».
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MarSenses Hotels & Homes

Liderazgo en satisfaccion
vy bienestar

PREMIO ALA CULTURA CORPORATIVA GENSENSES DE LA CADENA
DEHOTELESY VILLAS EN MALLORCAY MENORCA

n la reciente gala de los Pre-
mios Turismo 2024, MarSen-
ses Hotels & Homes se alzd con
el Premio cultura corporativa
GenSenses de la cadena de
hoteles yvillas en Mallorca y Menorca, un
reconocimiento a su excepcional labor en
la gestion de hoteles y villas en estas islas.
El galardén resalta el compromiso de la
empresa con el bienestar de susempleados
yla creacion de experiencias memorables
para sus huéspedes.

MarSenses Hotels & Homes fue fundada
en 2020, en plena pandemia de Covid-19,
con el objetivo de ofrecer una experiencia
vacacional tinica y memorable en las Islas
Baleares. «La empresa nacié delavisién de
supresidenta, FranciscaB. Vidal, yungrupo
de profesionales con amplia trayectoria en
la industria hotelera, quienes vieron la ne-
cesidad deunnuevo enfoque en el mercado
turistico que combinara confort, calidad y
un servicio excepcional, comprometiendo
cadatomadedecision conlasostenibilidad
y el bienestar de su equipo», explica Rodri-
go Fitaroni, CEO de MarSenses Hotels &
Homes. Desde sus inicios, MarSenses se ha

i, 0 W i
Francisco Marhuenda, Rodrigo Fitaroniy Luis Martin Izquierdo

distinguido porlacreacién de espaciosaco-
gedores y modernos que satisfacen las ex-
pectativas de los viajeros mds exigentes. La
compania se centra en la renovacion y ges-
tién de hoteles y apartamentos con una
fuerte orientacion hacia el bienestar y la
satisfaccién del cliente. Cada estableci-
miento se caracteriza por su atencion al

detalle, instalaciones adaptadas alas nece-
sidades de los huéspedes y una variada
oferta gastronémica de primer nivel.

Uno de los aspectos mas destacados de
MarSenses Hotels & Homes es su compro-
miso con la satisfaccion y el bienestar de su
equipo. «Creemos que empleados felices y
motivados sonla clave para ofrecer un servi-

Retos del sector hotelero en las Islas Baleares

El sector hotelero en las Islas Baleares enfrenta importantes desafios, entre los
que destacan la necesidad de implementar practicas sostenibles debido a la
limitacién de recursos naturales, asicomo de atraer y fidelizar el talento en
empresas turisticas. Es esencial promover el turismo responsable, mejorar la
infraestructura verde y educar tanto a turistas como a residentes sobre la
importancia de proteger el medio ambiente. Estos esfuerzos no solo contribui-
rén ala preservacion del entorno natural, sino que también garantizaran la
sostenibilidad a largo plazo de la industria turistica en la region.

Con su firme compromiso con la sostenibilidad y el bienestar de su equipo,
MarSenses Hotels & Homes no solo se posiciona como lider en el sector
hotelero balear, sino que también sirve como modelo a seguir para otras

empresas en la industria.

cio excepcional a nuestros huéspedes», afir-
ma Fitaroni. Este enfoque se refleja en la
cultura corporativa de la empresa, que fo-
menta un ambiente de trabajo inclusivo y
apoya el desarrollo de las habilidades inter-
personalesdesupersonal. Ademds, MarSen-
ses implementa programas de reconoci-
miento y recompensa que valoran el
esfuerzo y la dedicacién de sus empleados.
«Nuestra filosofia es que, si cuidamos de
nuestro equipo, ellos cuidardn de nuestros
huéspedes, creando experiencias memora-
bles», anadeFitaroni. Estaatencién al detalle
y a las personas es lo que diferencia a Mar-
Senses en el sector hotelero y les permite
mantener altos estandares de satisfaccion.

Cultura corporativa

El Premio cultura corporativa GenSenses
delacadenadehotelesyvillasen Mallorca
y Menorca destaca la esencia de la expe-
riencia que los huéspedes viven en los ho-
teles de MarSenses. «Nuestra mision ha
sido siempre brindar experiencias excep-
cionales tanto anuestros huéspedes como
a las personas que formamos MarSenses,

«Empleados felices son la
clave para dar un servicio
excepcional a nuestros
huéspedes»

«Buscamos brindar
experiencias Unicas para
el viajeroy para quienes
formamos MarSenses»

y este premio confirma que estamos en el
camino correcto», comenta Fitaroni. Des-
de 2023, la empresa ha intensificado su
comunicacién corporativa, lo que ha atrai-
do la atencién de los medios y de otros
profesionales del sector.

En cuanto a los retos del sector hotelero,
especialmente en las Islas Baleares, Fitaro-
ni sefiala la importancia de implementar
précticas turisticas sostenibles socialmente,
cuidando su propia comunidad y equipo,
asicomo practicas de proteccién ambiental
debido a los recursos limitados del territo-
rio. Y mirando hacia el futuro, MarSenses
Hotels & Homes tiene planes ambiciosos:
«Entre nuestros planes masinmediatos estd
la obtencién de un certificado de reconoci-
do impacto social, asi como seguir fortale-
ciendonuestro equipo humano, proporcio-
nando formacién continua, mejorando la
conciliacién familiar, fomentando el bien-
estar de sus trabajadores y promoviendo
nuestra cultura corporativa», avanza Fita-
roni. Todo esto, sin dejar de ofrecer a sus
huéspedes excelencia en el servicioy aten-
cién al detalle, asegurando que cada visi-
tante se sienta como en casa.
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llsun Hotels, una prestigiosa

cadenahoteleraperteneciente

al grupo aleman alltours Flu-

greisen GmbH, ha sido galar-

donada con el Premio a la ca-
denahoteleraliderporsuexcelente atencién
yservicio al cliente. Este reconocimiento su-
brayala dedicaciény compromiso de allsun
Hotels en ofrecer experiencias vacacionales
excepcionales, destacindoseenunmercado
competitivo gracias a su calidad y atencién
al detalle.

Y es que lo que realmente distingue a all-
sun Hotels de sus competidores es la alta
calidad del servicio y la profesionalidad de
supersonal. «Resaltamosporlaamabilidad
y profesionalidad de nuestro equipo, asi
como por el sobresaliente equipamiento y
confort de nuestros hoteles», afirma Uwe
Prein, CEO de alltours Espana. Los estable-
cimientos de la cadena se caracterizan por
su excelente oferta gastronémicay una cui-
dada atencion al detalle, proporcionando
una experiencia de alta calidad para todos
sus huéspedes.

Ademas de la hospitalidad, allsun Hotels
se enorgullece de su destacada oferta de
bienestaryfitness. «Ofrecemos clases dirigi-
das por profesionales en disciplinas como
yoga, body-fit, aqua-fit e indoorcycling, asi
como eventossemanales defitness», explica
Gustavo Guidobono, director de operaciones
de allsun Hotels. Los gimnasios estan equi-
pados con los aparatos méas modernos, ga-
rantizando una experiencia completa y sa-
tisfactoria para los huéspedes.

30 aios de expansion

La aventura de allsun Hotels comenzd en
1994 cuando Willi Verhuven, propietario de
alltours Flugreisen, adquiri6 su primer hotel
en Fuerteventura. Posteriormente, expan-

Francisco Marhuenda, Uwe Preiny Luis Martin Izquierdo

Allsun Hotels

DAVID JAR

Unreferente
encalidady
servicio al cliente

PREMIO A LA CADENA HOTELERA LIDER
POR SUEXCELENTE ATENCION

Y SERVICIO AL CLIENTE

«Resalta-
mos por la
amabilidad
del equipoy
por el sobre-
saliente
equipamien-
toy confort»

dieron su presencia en Tenerife y Lanzarote,
y en el afno 2000 dieron un gran salto hacia
Mallorca, donde adquirieron su primer hotel
enalquiler, el allsun-App Hotel Orient Beach,
que sigue siendo parte de su portfolio. La
expansién continud en 2017 con laincorpo-
raciéon de Creta y, més recientemente, en
2024 con Turquia. Este crecimiento refleja el
objetivode Verhuvende ofrecerasusclientes
unas vacaciones en hoteles de alta calidad
con una excelente relacion precio-calidad.
La obtencién del Premio ala cadena ho-
telera lider por su excelente atencién y ser-
vicio al cliente es un gran honor para la ca-
dena y motiva a seguir trabajando con
entusiasmo hacia el futuro. «Nos sentimos
muy halagados por este premionacional, lo
que nosrefuerzayanima a seguir trabajan-

«Siempre
invertiremos
ennuestro
personal,
ofreciendo
las mejores
condiciones
laborales»

Retos, por Uwe
Preiny Gustavo
Guidobono

El sector hotelero enfrenta varios
retos significativos. Uno de los
principales es la captaciony
fidelizacién del personal, un
desafio especialmente relevante
en Baleares debido a la falta de
vivienda. Allsun Hotels esta
estudiando diversas opciones
para paliar esta circunstancia.
Ademas, la desestacionalizacion
del turismo es otra cuestién
crucial. Aunque se ha avanzado
en Palma, auin hay muchas areas
que requieren mejoras para
atraer visitantes durante todo el
ano. Estos retos son fundamen-
tales para asegurar un creci-
miento sostenible y continuar
ofreciendo servicios de alta
calidad.

do con mucha ilusién», asegura Prein. Este
reconocimiento llega en un momento es-
pecial, ya que coincide con la celebracién
de los 30 afos de alltours Espana y allsun
Hotels, destacando asi una trayectoria de
tres décadas de excelenciay dedicacién en
el sector hotelero.

Allsun Hotels también se enfocaenlasos-
tenibilidad ylainnovacion. Estan invirtien-
do enla optimizacion de la eficiencia ener-
gética mediante el uso de energias
renovables como la fotovoltaica y la aero-
termia. Ademas, la digitalizacién para el
control de consumos hidricos, eléctricos y
de gas es una prioridad. «La sostenibilidad
es muy importante para nuestra empresay
uno de nuestros objetivos es seguir traba-
jando y mejorando nuestro programa de
sostenibilidad allsunwe care», asegura Gui-
dobono. También participan en el proyecto
Finhava, que se centra en la economia cir-
cular, permitiendo conocer el ciclo de los
residuos orgénicos generados enloshoteles
ytransforméndolos en compost para nutrir
los campos que producirdn nuevos alimen-
tos de kilémetro cero.

Los planes de futuro de allsun Hotels in-
cluyen la expansién con nuevos estableci-
mientos en Mallorca, Canarias, Grecia y
Turquia. También seguirdn invirtiendo en
el mantenimiento y renovacion de sus ins-
talaciones para asegurar que siempre cum-
plan conlosaltos estindares de calidad que
los caracterizan. «Siempre invertiremos en
nuestro personal, creando puestos de tra-
bajo atractivos y ofreciendo las mejores
condiciones laborales a nuestros emplea-
dos», anade Prein. Su objetivo es mantener
unambiente familiaryacogedor que carac-
terizaalacadena, asegurando que tantolos
empleados como los huéspedes se sientan
parte de una gran familia.
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Bodegas Linaje del Pago

Un solido compromiso
con el entorno

PREMIO A LA EXCELENCIA TURISTICA EN ENOTURISMO

EN LAS ISLAS CANARIAS

odegas Linaje del Pago se ori-
ginden2018 cuandolaempre-
sa matriz, PIDA SA, adquirié
unabodegallamadalaPalme-
ra, junto con vinedos y una
casona del siglo XVI que estaban en un es-
tado desolador. «El anterior propietario, un
conocido constructor de Tenerife, no pudo
sostenerse debido a la crisis de la burbuja
inmobiliaria», explica José Maria Gomez
Medina, director de Bodegas Linaje del
Pago. Junto a su esposa Silvia, José Maria
Gémez Medina renombré la bodega a Li-
naje del Pago y comenzé una ardua labor
de limpieza y renovacidn de los terrenos y
labodega.

Su evolucién llega hasta hoy, y hasta la
galadelaXIII edicién de los Premios Turis-
mo de LARAZON, enla que Bodegas Lina-
je del Pago fue galardonada con el Premio
a la excelencia turistica en enoturismo en
las Islas Canarias.

Francisco
Marhuenda, José
Maria Gémez
Medinay Luis
Martin lzquierdo

Inicialmente, la bodega salié al mercado
contresreferencias devinos: Linaje del Pago
Tinto, Linaje del Pago Blanco y un rosado
afrutado. Con el tiempo, la oferta se amplié
hasta alcanzar las 13 variedades de vino
disponibles en la actualidad. En 2020, justo
cuando habianterminadolaremodelacién
de la casona para ofrecer cinco magnificas
villas dedicadas al enoturismo, lapandemia
de la Covid-19 golped, poniendo a prueba
la resiliencia de la bodega. «Nos converti-
mos en el primer alojamiento enoturistico
de Canarias», comenta Gomez Medina con
orgullo.

Grandes cifras

Actualmente, Bodegas Linaje del Pago ela-
bora alrededor de 60.000 botellas anualesy
gestionaaproximadamente47hectareasde
vinedos, contribuyendo asi a la conserva-
cién del paisaje y el ecosistema local. Este
compromiso con el entornoylacomunidad

«Nos

diferencia
ser el primer
alojamiento
enoturistico
canarioyel

tratoal

viticultor»

«Gracias
alos traba-
jadores, en
seis anos

hemos
logrado

nUMerosos
premios»

DAVID JAR

REMIO

esuno de los factores que distingue ala bo-
dega de su competencia. «Nos diferencia-
mos porser el primer alojamiento enoturis-
tico de Canarias y por el trato excepcional
que brindamos a nuestros huéspedes y vi-
ticultores», asegura Gémez Medina. La bo-
degaofrecevisitas guiadasyrecomendacio-
nes de lugares atractivos en laisla, creando
una experiencia tinica para los visitantes.

El éxito de Bodegas Linaje del Pago tam-
bién se debe al equipo humano que forma
la empresa, desde los trabajadores en el
campo hasta el personal administrativo.
«Graciasaellos, entansolo seisafos, hemos
obtenido 27 premios regionales, un premio
nacional y uno internacional», anade G6-
mezMedina. Ademads, la Universidad de La
Laguna les otorgé en 2021 el Premio a la
Mejor Propuesta Empresarial, destacando
suinnovacién y buen hacer.

Premio a la excelencia

Recibirel Premio alaexcelenciaturisticaen
enoturismo enlasIslas Canariasrepresenta
«un orgullo para Bodegas Linaje del Pago,
para el buen hacer de nuestra gente y para
nuestros huéspedes», reconoce Gomez Me-
dina. Este galard6n es un testimonio del
esfuerzo y dedicacion de todos los involu-
crados enla bodega.

Sin embargo, el sector del vino en Cana-
rias enfrenta varios desafios. El cambio cli-
matico y la sequia, especialmente la emer-
gencia hidrica en la isla de Tenerife, son
problemas que podrian afectar significati-
vamente el cultivo de la vid yla produccién
devino. «<No sabemos cémo afectara al cul-
tivo de la vid y, por lo tanto, al vino», indica
Gémez Medina. Otro reto importante es el
exceso de burocracia que se impone a los
viticultores, muchos de los cuales tienen
una edad media de 70 anos y enfrentan di-
ficultades para adaptarse a los requisitos
digitales y administrativos. «No tenemos
relevo generacional, y esto es otro gran de-
safio», agrega.

Planes de futuro
y expansion

Hemos repasado los inicios, el
pasadoy el presente de Bodegas
Linaje del Pago, pero ahora toca
levantar la vista y mirar hacia el
futuro. En él, Bodegas Linaje del
Pago tiene ambiciosos planes de
expansion. Laempresa ha
adquirido una finca de nueve
hectareas en lazona surde laisla,
en Vilaflor,donde planea sembrar
nuevos vinedos y remodelar una
parte construida para vincularla al
enoturismo. «Tenemos muchos
planes de futuro y seguimos
comprometidos con la excelencia
y lainnovacién en el enoturismo»,
asegura José Maria Gdmez
Medina, director de Bodegas
Linaje del Pago.
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Instante de la XIll gala de los Premios Turismo organizados por LA RAZON que tuvieron lugar en la Real Casa de Correos de Madrid

Déborah Casillas,Sebastian Hidalgo, Ana Delgado, Juan Franco y Alfonso Lozano

LARAZCON 2

Tl 4 4

Francisca Contreras, Roberto Brasero y Maria Domingo Martinez, José Miguel Sanchez, Benjamin } | 3
Aranda Sanchez, y Alicia Martos El cortador de Maestros Jamoneros agasajoé a los invitados
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Miguel Estévez, Maria Bellosta y Antonio Francisco Marhuenda conversa con loana Georgescu, Marianne Bebic y José Manuel Torres, Félix Ramiroy José
Bauza Esteban Rivas y José Luis Santos Manuel Orol Antonio Lavarra
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Cava Tantum Ergo Rosé de Bodegas Vino Bassus Finca Casilla Herrera de
Patio Naranjos animé el céctel Hispano Suizas Bodegas Hispano Suizas Cervezas La Cibeles deleit6 a los asistentes
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