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POR GRUPO HORO

CRECIMIENTO Y SOSTENIBILIDAD

La compaiiia esta en pleno proceso de crecimiento, pero mas
alla de la rentabilidad, incorpora a sus objetivos la neutralidad
climatica para el afio 2030 y 0 emisiones en el afio 2050

El objetivo de Aluminera es ser
una empresa que supere las expec-
tativas de sus clientes, respetuosa
con sus empleados, colaboradora
con sus proveedores, comprometi-
da con la mejora de nuestro entorno me-
dioambiental y rentable para sus accionis-
tas. Tenemos una mentalidad sostenible
360°, es decir, toda nuestra politica y es-
trategia empresarial estd orientada en esa
direccidn”, explica Pedro Jiménez, presi-
dente y CEO de Aluminera. Visto esto, no
son pocos los retos que se ha marcado la
empresa de Granollers (Barcelona), pero
estan en la senda para conseguirlos.

Aluminera es una industria dedicada a
la fabricacién de perfiles de aluminio para
diferentes aplicaciones industriales y con
diferentes aleaciones. Fabrican para diver-
sos sectores: movilidad, ferroviario, trans-
porte, renovables, proteccion solar, arqui-
tectura, maquinaria industrial, automo-
cién o centros de control aeroespacial, en-
tre otros.
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Aluminera fabrica para
sectores como el de
movilidad, ferroviario,
transporte, renovables,
proteccion solar,
arquitectura, maquinaria
industrial, automocion o
centros de control
aeroespacial

La sociedad se fundo el 22 de febrero
de 2018. Meses después compro su prime-
ra fabrica, adquiriendo las instalaciones
de la antigua compaiiia Exal S.A. de Gra-
nollers, cuya fabricacién y distribucion de
perfiles de aluminio comenzd en 1986y fi-
nalizé en 2017.

De este modo, Aluminera naci6 para
lanzar y desarrollar un proyecto industrial
dentro del sector del aluminio en Espafia.
La empresa inicié su actividad el 1 de oc-
tubre de 2018. Hoy, Aluminera cuenta
con unas instalaciones de 18.000 m2, una
capacidad productiva de 12.000 tonela-
das anuales (de las cuales se exporta el
70% al mercado europeo, especialmente
a ocho paises en la actualidad) y disponen
de espacio para duplicar su capacidad
productiva hasta las 20.000 toneladas
anuales. “En este momento estamos en
plena expansién. Desde el comienzo de

nuestra actividad, en el afio 2018, exporta-
mos mas del 70% de nuestra produccion
anual. Desde entonces, hemos multiplicado
por tres nuestra plantilla de trabajadores ini-
cial y estamos preparados para duplicar la
capacidad productiva durante el periodo
2023-2024, en el que llegaremos a las
20.000 toneladas anuales. Esto lo lograre-
mos gracias a la instalacién de una nueva se-
gunda linea de produccién”, asegura Pedro
Jiménez.

SOSTENIBILIDAD Y RENTABILIDAD

Hoy, la Rentabilidad y la Sostenibilidad,
son los principales objetivos que se han mar-
cado. El por qué nos lo responde el propio
CEO. Empezamos por el final, la rentabili-
dad. “Como en cualquier empresa, el creci-
miento es una necesidad, y la rentabilidad es
una obligacion. Por lo tanto, es un objetivo
sin el que no podriamos cumplir ningtin
otro”. En segundo lugar, la sostenibilidad.
“La sostenibilidad es una nueva manera de
gestionar las compaiiias, es un nuevo marco
contable para las empresas que involucra a
toda la cadena de produccion en la mejor op-
timizacion y uso de todos los recursos que
disponemos”. Y aflade que, “realmente,
nuestra principal diferenciaciéon ademas de
la tipologia de producto que fabricamos, es
nuestro modelo de negocio sostenible. He-
mos sido la primera empresa del sector en
Espana que certifica su huella de carbono de
forma anual, habiéndonos otorgado el Mi-
nisterio para la Transicién Ecoldgica y el Reto
Demogrifico el certificado de empresa soste-
nible”.

Pedro Jiménez, presidente y -CEO de Aluminera
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"Hemos sido la primera
empresa del sector en Espana
que ha certificado su huella de
carbono, habiéndonos
otorgado el Ministerio para la
Transicion Ecolégica y el Reto
Demogriéfico el certificado de
empresa sostenible”

Este es un hecho muy relevante para la
compaiiia, ya que impulsa y refuerza su mode-
lo de negocio. “No solamente incluimos la ren-
tabilidad, sino que vamos mds alld: entende-
mos como parte de nuestro beneficio el ser una

empresa sostenible y comprometida con el
medio ambiente. Por ello, todas nuestras ac-
ciones pilotan en este sentido, esto es lo que
realmente nos hace diferentes y, por ello,
nuestros clientes, proveedores y empleados
valoran positivamente nuestra politica sos-
tenible”, explica Jiménez.

Para cumplir este objetivo sostenible,
Aluminera ha llevado (y sigue llevando) a
cabo diferentes medidas e iniciativas, tan-
to internas como externas. Las internas
van desde la sustitucién de la energia
eléctrica convencional por energia eléctri-
ca de origen 100% renovable, la instala-
cién de una planta fotovoltaica para auto-
consumo de 1MW que les permite suplir
mads del 35% de la necesidad total anual
de energia, y la compra de toda su mate-
ria prima que ha pasado a ser de origen
reciclado, entre muchas otras.

Por otro lado, entre las externas, desta-
can el haber reducido las distancias en los
transportes en general, asi como el cam-
bio de multitud de consumibles por pro-
ductos reciclados y con un alto indice de
circularidad. “Todo ello estd orientado a
cumplir dos objetivos: la neutralidad cli-
matica para el afio 2030 con la certifica-
cién de la huella de carbono anualmente;
y el de 0 emisiones para el afio 2050”.

Y hablando de futuro, el de Aluminera
esta ligado al de seguir su expansion en el
mercado, tanto a nivel de volumen de fac-
turacién como de clientes. “Todo pasa por
continuar creciendo, sin descartar oportu-
nidades de negocio que puedan surgir y
que nos permitan ampliar nuestra oferta
productiva, incorporando nuevos proce-
sos v, asi, llegar a mads clientes y merca-
dos”, concluye Pedro Jiménez, presidente
y CEO de Aluminera.

www.alumineraextrusion.com




