00 JUEVES
26 DE ENERO DE 2023

Especial

IGNACIO HERNANDEZ ANTON Director del Colegio Heidelberg

Colegio Heidelberg,

Con mas de 50 afos de experiencia educativa, el
Colegio Heidelberg de Las Palmas de Gran Cana-
ria es un centro privado de excelencia, trilingiie y
referente reconocido a nivel nacional que ofrece
todas las etapas de la enseinanza desde los 2 a los
18 anos. Hablamos con su director, Ignacio Her-

nandez Anton.

¢Qué balance hacen de la trayec-
toria del colegio?

Estamos agradecidos por la con-
fianza y el reconocimiento que nos
han dado y dan nuestras familias:
51 afios adaptdndonos a sus necesi-
dades, ofreciéndoles resultados
tangibles y formando a personas
con valores éticos, principios y ha-
bilidades que les permitan contri-
buir a la sociedad de una manera
positiva. Son afios de experiencia
que nos ha permitido refinar una
accion educativa donde las perso-
nas son lo primero.

¢Qué elementos les hacen diferen-
tes?

Desde el punto de vista de como
nos organizamos, nuestro sistema
de gestién participativa tinico gene-
ra un entorno de confianza y de co-
municacién fluida, que tiene como
resultado la gran cohesién de toda
la comunidad educativa. De hecho,
reinvertimos todos los recursos en
beneficio del proyecto.

A nivel pedagégico, uno de los
aspectos diferenciadores de nues-
tra forma de ensefiar consiste en
interrelacionar las diferentes are-
as de conocimientos mediante
proyectos que hagan movilizar los
diferentes recursos cognitivos y
actitudinales. Creemos en la edu-
cacion personalizada y cada alum-
no recibe un seguimiento indivi-
dualizado para que entre profeso-
res, tutores, psicopedagogos y di-
reccién pedagdgica, disefiemos su
ruta de aprendizaje.

Si consideramos al equipo educa-
tivo, profesionalidad, la formacién
continua, la diversidad de visiones
del mundo y la profunda vocacién
educativa son factores comunes en
todos los integrantes de nuestro
claustro. La estabilidad de nuestro
profesorado nos permite un conoci-
miento profundo de las necesidades
y trayectoria de cada alumno. Pocos
colegios hay con tantos docentes
premiados en innovacién educativa,
evaluacién competencial, metodolo-
gias activas y tecnologias educativas.
Somos inconformistas, siempre nos
preguntamos cémo hacerlo mejor.

¢De qué forma?
Todos los centros hacen esfuer-
zos por coordinar su acciéon educa-

tiva en cada etapa, pero en el Cole-
gio Heidelberg vamos un poco mas
alld: pensamos en SX, Student Ex-
perience, es decir, en el conjunto de
experiencias que tiene cada alum-
no en su vida escolar. En cada toma
de decisiones consideramos el im-
pacto en la vida de los alumnos, los
docentes y familias.

Otra diferencia radica en la pro-
yeccién internacional de nuestros
alumnos mediante la inmersién
cultural y el aprendizaje de idiomas
a través de un proyecto trilinglie re-
al y efectivo que permite a los
alumnos alcanzar un nivel C1 tanto
en inglés como en alemdn. Comien-
zan con el aprendizaje de aleman a
los 2 afios y a partir de los 5 incor-
poran el estudio del inglés. A partir
de Educacién Primaria se utilizan
las lenguas extranjeras como len-
gua vehicular para la ensefianza de
otras materias.

Una gran oferta deportiva como
la nuestra solo es posible con unas
instalaciones punteras y un club de-
portivo profesionalizado: futbol,
baloncesto, voley, esgrima, patina-
je, judo, rugby o gimnasia artistica
y ritmica. Los alumnos cuentan con
los mejores preparadores y especia-
listas en la actividad fisica.

¢{Como definiria el proyecto edu-
cativo del centro?

Nuestro proyecto educativo se
basa en poner a los alumnos como
protagonistas de todos los procesos
y personas del Centro. Esto se ma-
terializa en el disefio de un curricu-
lo diferenciado donde destaca la
variedad metodoldgica, la atencién
a los diferentes ritmos de aprendi-
zaje, el uso de situaciones de
aprendizaje estimulantes, la impli-
cacién de los alumnos en su propio
desarrollo, el nivel de coordinacién
entre las etapas, el uso responsable
de tecnologias educativas y la in-
novacion en los procesos de eva-
luacién y acompafiamiento psico-
pedagégico.

Por otro lado, aplicamos un enfo-
que integral de la educacién que
contempla las tres dreas fundamen-
tales del desarrollo humano: intelec-
tual, fisico y socioemocional. Inte-
lectual porque atendemos a los retos
cognitivos de un entorno altamente
digitalizado, apoyandonos en meto-

Las personas primero,
vision de futuroy un
profundo sentido de la
responsabilidad hacia
las familias

dologias activas como el aprendizaje
basado en proyectos, Flipped Class-
room, Thinking Based Learning o el
Aprendizaje Cooperativo; Socioe-
mocional porque cuidamos del des-
arrollo de las habilidades sociales,
de la gestién emocional y de la for-
macion en valores; y fisica porque el
deporte y los habitos saludables for-
man parte de nuestro curriculo.

¢Como se mide esa estrategia en
el dia a dia?

Percibimos que nuestros alum-
nos entran al colegio cada mafiana
con ilusion, disfrutan de cada expe-
riencia de aprendizaje y llegan a ca-
sa con ganas de contar lo que han
hecho en el centro porque se divier-
ten aprendiendo. Disfrutan de una
variedad de actividades que enri-
quecen su curriculo: visitan muse-
0s, espacios naturales, asisten a au-
diciones, participan en concursos,
organizan actividades solidarias,
cuidan del medio ambiente, apren-
den a socializar y a resolver las dife-
rencias mediante el didlogo.

Nuestra forma de educar tam-
bién se traduce en los resultados
que obtienen los alumnos en las
pruebas externas, tanto en la EBAU
(una nota media de 8,22 sobre 10

[0S alumnos como protagonistas

en el 2022) como en la certificacion
de idiomas de Cambridge Univer-
sity, del Goethe-Institut y del Deuts-
ches Sprachdiplom der KMK.

éDe qué modo participan las fa-
milias en el Colegio Heidelberg?

Ayudan en el disefio y la mejo-
ra del proyecto educativo, cola-
boran activamente en la organi-
zacién de muchas actividades so-
ciales, deportivas y académicas,
como graduaciones, representa-
ciones, mercadillo solidario o in-
cluso en la elaboracién de los me-
nus. Las familias son parte activa
del proceso de enseflanza y parti-
cipan en talleres de manualida-
des y psicomotricidad o en char-
las de orientacidén a los alumnos
de Secundaria y Bachillerato.
Ademas, son los mejores anfitrio-
nes de las nuevas incorporacio-
nes acogiendo a nuevos alumnos
y padres con el carifio propio de
la familia Heidelberg.

Hablaba antes de innovacion.
¢Tiene espacio en un dmbito co-
mo la educacion?

Si, y es necesaria. Lo hemos he-
cho durante mas de 50 afios y lo se-
guimos haciendo. La innovacién ba-
sada en la investigacién educativa y
en la reflexion constante sobre los
procesos de ensefianza y aprendiza-
je es absolutamente necesaria para
los centros de vanguardia. Los retos
de una sociedad cada vez mas com-
pleja, rica y diversa obligan a las ins-
tituciones educativas a estar des-
piertas y dar respuestas a alumnos y
familias. Para nosotros innovar no
es una obligacién, es nuestro ADN.
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