EXCELENCIA EMPRESARIAL

SEREMA, 40 anos como referente
sostenible de la manutencion industrial

Desde 1986, SEREMA, S.A. ha construido un
modelo propio en el sector de la manutencién
industrial, basado en la reparacion, la
especializacion técnica y una relacién cercana
y duradera con sus clientes.

on sede en Rubi (Bar-

celona), SEREMA, S.A.

se ha consolidado como

una empresa de refe-

rencia en el ambito de
las carretillas elevadoras y la
manutencién industrial, combi-
nando servicio técnico, alquiler,
venta y soluciones especializadas
para entornos de alta exigencia.
En 2026 la compaiiia celebra 40
afios de trayectoria manteniendo
intacta una filosofia que hoy en-
caja plenamente con los princi-
pios de sostenibilidad y economia
circular.

REPARAR ANTES DE
SUSTITUIR

La compafiia nacié en 1986 de
la mano de tres socios fundadores
con una idea muy clara: priorizar
la reparacion frente al cambio de
maquina o componente, siempre
que fuera seguro y eficiente para
el cliente. En una época en la que
la sostenibilidad alin no formaba
parte del discurso empresarial,
SEREMA ya apostaba por alargar
la vida util de las carretillas y re-
ducir sustituciones innecesarias.

Ese principio sigue siendo hoy
uno de los pilares de la empresa.
“Si una mdquina se puede reparar
bien, no hace falta cambiarla”, se-
fiala Montserrat Padrés, CEO de
una compaiia donde esta visién
se ha convertido en un rasgo di-
ferencial frente a modelos mds
orientados exclusivamente a la
venta.

PROVEEDOR INTEGRAL DE
MANUTENCION

A lo largo de cuatro décadas,
SEREMA ha evolucionado des-
de un pequeiio servicio de repa-
racién hasta convertirse en un
proveedor integral de soluciones
de manutencién. Su oferta abar-
ca desde carretillas elevadoras,
transpaletas y apiladores hasta
equipos altamente especializados
para sectores con requisitos técni-
€os y normativos muy exigentes.

Actualmente, la empresa cuen-
ta con una posicién consolidada
en Catalufia y una presencia cre-
ciente en el resto del territorio na-
cional, especialmente en sectores
industriales que valoran la espe-
cializacién técnica, la fiabilidad
del servicio y una relacién a lar-
go plazo basada en la confianza.

SERVICIO, CERCANIAY
ESPECIALIZACION TECNICA

La actividad de SEREMA se es-
tructura en cuatro grandes lineas
de negocio que se complementan
entre si: venta de maquinaria nue-
va, alquiler a corto y largo plazo,
magquinaria de ocasién y reacon-
dicionada, y servicio de mante-
nimiento y reparacién, que sigue
siendo el nticleo de la empresa.

SEREMA ha construido
su crecimiento sobre
un modelo basado

en la reparacion, la
especializacion técnica
y el servicio cercano

“El mantenimiento no es solo
una linea de negocio, es el hilo
conductor que nos conecta con
nuestros origenes”, explican des-
de la direccién. Garantizar la se-
guridad, disponibilidad y buen
estado de las mdquinas es clave
para reducir paradas, optimizar
costes y asegurar la continuidad
operativa de los clientes.

Uno de los elementos mas va-
lorados por el mercado es el trato
directo y cercano. Los clientes no
tratan con un call center, sino con
técnicos que conocen su parque
de maquinaria y su operativa dia-
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ria, lo que permite ofrecer solu-
ciones ajustadas a cada situacion,
incluso cuando la mejor decisiéon
es no reparar y buscar una alter-
nativa.

ESPECIALIZACION ATEX

Uno de los dmbitos en los que
SEREMA ha desarrollado una
fuerte diferenciacion es el de la
maquinaria ATEX y los equipos
para entornos con alto riesgo.
Esta especializacion ha permitido
a la empresa trabajar con sectores
como la industria quimica, farma-
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La empresa es

un referente en
soluciones ATEXy
en la electrificacion
sostenible de flotas
iIndustriales

céutica, alimentaria, energética o
de recubrimientos, donde la segu-
ridad no es negociable.

Para estas compailias, el cum-
plimiento normativo, la supera-
cién de auditorias y la minimi-
zacion de riesgos son factores
criticos. SEREMA aporta expe-
riencia técnica, conocimiento nor-
mativo y una visién de socio a
largo plazo, mds alla de la simple
venta o alquiler de carretillas.

ELECTRIFICACION Y
SOSTENIBILIDAD

La electrificacion de flotas es
una de las grandes transforma-
ciones que vive actualmente el
sector, y SEREMA acompafia a
sus clientes en este proceso de
forma integral. No se trata solo
de sustituir maquinas diésel por
eléctricas, sino de repensar las
instalaciones, los sistemas de car-
ga, la organizacion de turnos y la
seguridad.

“Hemos acompafiado a empre-
sas que han pasado de flotas ma-
yoritariamente diésel a operar hoy
con maquinaria 100 % eléctrica”,
explica la CEO de SEREMA, quien
destaca la importancia de planifi-
car bien la transicién para no com-
prometer la operativa diaria.

La sostenibilidad, ademas, no
se limita a las emisiones. Alargar
la vida 1til de las médquinas, opti-
mizar el coste total de propiedad
(TCO) y apostar por un manteni-
miento preventivo bien planifica-
do forman parte de una vision co-
herente con los valores histéricos
de la empresa.

TENDENCIAS Y RETOS DE
FUTURO

El mercado demanda cada vez
mas flexibilidad, lo que ha impul-
sado el crecimiento del alquiler
como alternativa a la inversion
en propiedad. También aumenta
la sensibilidad hacia la seguridad,
la normativa y la eficiencia ener-
gética. Para responder a estas ten-
dencias, SEREMA refuerza conti-
nuamente su parque de alquiler,
su servicio técnico y su capacidad
de respuesta inmediata.

De cara al futuro, la compaifiia
se marca tres grandes retos: cre-
cer sin perder la cercania, atraer
y retener talento técnico especia-
lizado, y profundizar en la digita-
lizacion y la especializacién. Todo
ello con un objetivo claro: seguir
siendo un aliado de confianza en
carretillas elevadoras, seguridad
y manutencioén industrial, mante-
niendo vivo el espiritu con el que
nacié hace 40 afios.

seremacarretillas.com
carretillasatex.com



