CASO DE EXITO EMPRESARIAL

ormacién Carpe Diem es un
centro de formacién online
a nivel nacional, con mas
de 500 cursos acreditados,
homologados y baremables
para oposiciones, bolsas de
trabajo y desarrollo pro-
fesional. La empresa destaca por su
compromiso con la calidad docente y su
metodologia flexible. Conversamos con
Sonia Luna, directora, sobre su propuesta
formativa y su impacto en el sector.

Pregunta. {Qué diferencia a vuestros
cursos online “a medida” frente a la
competencia?

Respuesta. Creemos profundamente en
la individualidad de cada alumno. Por
€s0, nuestros cursos son experiencias
de aprendizaje personalizadas, adapta-
das especificamente a las necesidades
laborales, ritmo y objetivos profesionales
de cada estudiante. Nuestra metodologia
esta centrada en el alumno, con forma-
cion completamente online, flexible y
enriquecida con materiales interactivos
de Ultima generacién, facilitando asi la
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Paginas especiales

“La formacion no deberia
ser un privilegio”

Sonia Luna, directora de Formacién Carpe
Diem, defiende una educacidn online que rompa
barreras econémicas y ponga al alumno en el

centro del aprendizaje

insercién laboral y crecimiento profesional
de manera accesible econémicamente.
Por eso ofrecemos cursos de alta calidad
a precios razonables, convencidos de que
adquirir conocimiento no debe ser un
privilegio.

P. ;Como garantizais el acompaiia-
miento personalizado a través de los
docentes?

R. El acompanamiento personalizado es
uno de nuestros pilares fundamentales.
Desde el primer dia, cada alumno cuenta
con un seguimiento continuo, sesiones
de tutoria individualizadas y asesoria
proactiva. Nuestros docentes orientan en
aspectos formativos y en decisiones clave
para su futuro laboral.

"En Formacion Carpe Diem
nuestros alumnos no son
numeros, son historias;

y cada historia merece

una formacion de calidad,
accesible y personalizada”

Cursos Onlir

P. ;Qué valor tienen vuestras acredita-
ciones para los alumnos?

R. Nuestros cursos cuentan con acredita-
ciones oficiales, homologaciones y validez
en bolsas de empleo y oposiciones. Los
alumnos aprenden, y certifican oficial-
mente sus competencias, aumentando
asi significativamente sus oportunidades
laborales y de crecimiento profesional.

P. Habéis sido galardonados por la
excelencia de vuestra formacion online.
¢Qué aspectos crees que han motivado
estos reconocimientos?

R. Estamos muy orgullosos del creci-
miento sostenido que hemos tenido,
aumentado afio tras aflo nuestro nimero
de alumnos y superando los 500 cursos
disponibles. Estos premios a la excelencia
educativa reflejan nuestro alto estandar
de calidad y premian nuestra metodologia
y equipo docente. Pero, sobre todo, lo que
realmente respalda estos premios son los
miles de historias de éxito de alumnos
que han cumplido sus objetivos profesio-
nales gracias a nuestra formacién.

P. Finalmente, ;qué os diferencia de
otras opciones educativas?

R. Sin duda, el compromiso auténtico con
el alumno y nuestros recursos educati-
vos. Mas que formacién, ofrecemos una
experiencia educativa cercana, adaptada
y verdaderamente personalizada, cuyo
objetivo es claro: facilitar la insercién
laboral y apoyar el crecimiento profesional
real de cada uno de nuestros estudian-
tes. En Formacién Carpe Diem, nuestros
alumnos no son ndmeros, son historias, y
eso marca toda la diferencia.

Mas informacion
www.formacioncarpediem.com




