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¿Qué significa para el colegio Lu-
yferivas llegar a su 25 aniversa-
rio y cómo ha evolucionado en 
este tiempo?

Llegar al 25 aniversario repre-
senta para el Colegio Luyferivas un 
hito muy significativo: un cuarto 
de siglo dedicado a la formación 
integral de nuestros alumnos, al 
compromiso con la excelencia 
educativa y al fortalecimiento de 
una comunidad que crece día a 
día. Durante estos 25 años, el co-
legio ha evolucionado de manera 
constante, incorporando nuevas 
metodologías pedagógicas, tecno-
logías y proyectos que fomentan el 
desarrollo académico, personal y 
emocional de los estudiantes. Este 
aniversario es también una opor-
tunidad para agradecer a las fami-
lias, al profesorado y al personal 
por su dedicación y confianza, y 
para reafirmar nuestro compromi-
so de seguir educando con pasión, 
innovación y valores sólidos.

¿Cuál considera que ha sido el 
mayor logro del colegio en estos 
años?

El mayor logro del Colegio Lu-
yferivas en estos 25 años ha sido 
consolidarse como una institución 
educativa de referencia en su sec-
tor, reconocida por su compromi-
so con la formación integral del 
alumnado. Hemos logrado com-
binar la excelencia académica con 
una sólida educación en valores, 
desarrollando en nuestros estu-
diantes no solo conocimientos, 
sino también habilidades sociales, 
emocionales y éticas que los pre-
paran para afrontar con éxito los 
retos del futuro.

¿Cuál es la oferta educativa del 
centro?

La oferta educativa del Colegio 
Luyferivas abarca todas las etapas 
formativas, desde el primer año 
de vida hasta los 18 años, garan-
tizando una educación continua, 
coherente y de calidad. Somos un 
centro bilingüe que promueve el 
aprendizaje del inglés desde las 
primeras edades, preparando a 
nuestros alumnos para un mundo 
cada vez más globalizado.

Nuestro proyecto educativo se 
apoya en la innovación tecnológi-
ca, con aulas digitales, metodolo-
gías activas y recursos interactivos 
que fomentan la creatividad, la au-
tonomía y el pensamiento crítico. 
Además, contamos con amplias 
instalaciones y espacios adaptados 
a cada etapa, que favorecen tanto 
el aprendizaje como la conviven-
cia. Conscientes de las necesida-
des de las familias, ofrecemos un 
horario ampliado de 7:00 a 19:00, 
facilitando la conciliación laboral 
y familiar sin renunciar a la cali-
dad educativa y al bienestar de los 
alumnos.

¿Qué hace que Luyferivas se di-
ferencie de otros colegios de la 
región?

Nos diferenciamos porque co-
nocemos a cada alumno por su 
nombre, por su historia y por su 

manera de aprender. Nuestro co-
legio no es solo un lugar donde 
estudiar, sino una segunda casa 
donde los niños y jóvenes se sien-
ten escuchados, apoyados y feli-
ces. La cercanía con las familias 
es una de nuestras señas de iden-
tidad: trabajamos juntos, desde la 
confianza y el diálogo, para acom-
pañar a cada alumno en su creci-
miento. A través de tutorías per-
sonalizadas, cuidamos todos los 
aspectos de su desarrollo —aca-
démico, personal y emocional—, 
con el objetivo de que cada estu-
diante alcance su mejor versión 
en un entorno lleno de bienestar, 
respeto y alegría.

En su opinión, ¿cómo contribuye 
la educación en nutrición al de-
sarrollo integral de los alumnos?

La educación en nutrición con-
tribuye al desarrollo integral de los 
alumnos al mejorar su salud física, 
rendimiento académico, bienestar 
emocional y hábitos de vida saluda-
bles. Su salud nutricional marcará 
su futuro al igual que otros conte-
nidos académicos, por eso le damos 
tanta importancia e incluimos un 
programa específico de nutrición.

Level Up es un programa nove-
doso, ¿puede explicarnos en qué 
consiste y cómo funciona la app 
creada por el colegio?

El Plan Nutricional Level Up 
promueve hábitos saludables me-
diante una aplicación donde los 
alumnos registran cada día su con-
sumo de proteínas, frutas, verdu-
ras, agua y ejercicio físico. Cada se-
mana, la app genera un ranking y 
se premia a los más constantes. Al 
final del curso, quienes mantienen 
sus objetivos reciben un Diploma 
de Nutrición Saludable, recono-
ciendo su esfuerzo y compromiso.

¿Por qué decidieron implemen-
tar Level Up primero en educa-
ción primaria y 1º de ESO, y cuál 
es la proyección para el resto del 
colegio?

Decidimos implementar Level 
Up primero en Educación Prima-
ria y 1º de ESO porque en estas 
etapas los alumnos están forman-
do sus hábitos de alimentación 
y actividad física, y son especial-
mente receptivos a metodologías 
gamificadas que combinan apren-
dizaje y juego. Empezar con ellos 
permite consolidar una base sóli-
da de buenos hábitos desde edades 
tempranas.

La proyección es extender el 
programa progresivamente al resto 
del colegio, adaptando los conteni-
dos y el sistema de seguimiento a 
las diferentes edades, para que to-
dos los alumnos participen en una 
cultura integral de bienestar y vida 
saludable.

¿Qué resultados esperan obtener 
con este programa?

En el corto plazo, esperamos 
que los alumnos tomen mayor con-
ciencia de sus hábitos alimentarios 
y de la importancia de la actividad 
física diaria, mejorando su motiva-
ción y compromiso con un estilo 
de vida saludable.

En el largo plazo, buscamos ge-
nerar un cambio sostenido en la 
cultura escolar, fomentando hábi-
tos saludables permanentes, una 
mejor relación con la alimenta-
ción, y un impacto positivo en el 
bienestar físico y emocional de los 
estudiantes, extendiéndose incluso 
a sus familias.

Mirando hacia el futuro, ¿cuáles 
son los principales objetivos del 
colegio para los próximos años?

Después de 25 años, queremos 
seguir siendo un colegio en el que 
todos se sientan bien: los alum-
nos, las familias y los profesores. 
Seguiremos trabajando para que 
cada niño crezca feliz, sano y mo-
tivado, aprendiendo en un entorno 
donde se respira confianza, cerca-
nía y comunidad. Nuestro objetivo 
es claro: que el Colegio siga siendo 
como una gran familia, donde to-
dos contamos y crecemos juntos.

Mayte Velázquez Gerente de Colegio Luyferivas

“Celebramos 25 años de educación con 
pasión, innovación y valores sólidos”
El Colegio Luyferivas celebra este año el 
vigesimoquinto aniversario de su creación. 
Para conocer cómo afronta esta efeméride 
y cuál es su filosofía, hablamos con su 
Gerente, Mayte Velázquez.
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